FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS

INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

DATOS GENERALES

Nombre de la Unidad Administrativa Financiera o de la Entidad

Operativa Desconcentrada gue rinde cuentas:

Coordinacion Zonal 7 de Gestion de Riesgos

Pertenece a qué institucion:

Secretaria de Gestion de Riesgos

Adscrita a qué institucion:

Ministerio Coordinador de Seguridad

FUNCION A LA QUE PERTENECE

Funcion Ejecutiva X
Funcion Legislativa

Funcién Judicial

Funcidn de Transparencia y Control Social

Funcién Electoral

GAD

SECTOR:

SECRETARIAS NACIONALES X
MINISTERIOS COORDINADORES

MINISTERIOS SECTORIALES

INSTITUTOS DE PROMOCION Y NORMALIZACION

INSTITUTOS DE INVESTIGACION

CONSEJOS NACIONALES DE IGUALDAD

EMPRESAS PUBLICAS

AGENCIAS DE REGULACION Y CONTROL

SECRETARIAS TECNICAS

BANCA PUBLICA

SERVICIOS

INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

DIRECCIONES

CORPORACIONES

PROGRAMAS

CONSEJOS

OTRA INSTITUCIONALIDAD

NIVEL QUE RINDE CUENTAS: MARQUE CON UNA X
Unidad de Administracion Financiera - UDAF:

Entidad Operativa Desconcentrada - EOD: X
Unidad de Atencidon o Gestion - UA-G:

DOMICILIO

Provincia: Loja
Canton: Loja
Parroquia: El Valle
Direccién: Calle Cuenca N° 18-41 y Azogues esquina,

detras del Centro Comercial Hipervalle

Correo electroénico:

coordinacion zonal7@gestionderiesgos.gob.ec

Pagina web: www.gestionderiesgos.gob.ec
Teléfonos: 07-2573926; 07-2564100; 3040023
RUC: 1768101220001

REPRESENTANTE LEGAL DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

Nombre del o la representante legal de la institucion: NA
Cargo del o la representante legal de la institucion: NA
Fecha de designacidn: NA
Correo electrdnico: NA
Teléfonos: NA

RESPONSABLE DE LA ENTIDAD OPERATIVA DESCONCENTRADA:

Nombre del o la responsable:

Ing. Marco Fabrizio Riofrio Toscano

Cargo:

Coordinador Zonal 7 de Gestién de Riesgos

Fecha de designacion:

1 de diciembre de 2015

Correo electrdnico:

coordinacion_zonal7@gestionderiesgos.gob.ec

Teléfonos:

07-2573926; 07-2564100; 3040023

RESPONSABLE DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS:

Nombre del o la responsable:

Ing. Guido Hernan Salinas Salinas

Cargo:

Analista de Planificacion de la Coordinador Zonal 7 de

Gestidn de Riesgos

Fecha de designacion:

26 de enero de 2017

Correo electroénico:

guido.salinas@gestionderiesgos.gob.ec

Teléfonos:

07-2573926; 07-2564100; 3040023

RESPONSABLE DEL REGISTRO DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS EN EL SISTEMA:

Nombre del o la responsable:

Ing. Paul Soto

Cargo:

Analista de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones

Fecha de designacion:

26 de enero de 2016

Correo electroénico:

paul.soto@gestionderiesgos.gob.ec

Teléfonos:

07-2573926; 07-2564100; 3040023

DATOS DEL INFORME DE RENDICION DE CUENTAS.

Periodo del cual rinde cuentas:

Enero - Diciembre 2016

Fecha en que se realizo la Rendicion de Cuentas ante la
ciudadania:

jueves, 27 de abril de 2017

Lugar en donde se realizé la Rendicidn de Cuentas ante la

ciudadania:

Sala de Capacitaciones del ECU 911

COBERTURA GEOGRAFICA NACIONAL: UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA:

COBERTURA

N.- DE UNIDADES

Nacional

NA

COBERTURA GEOGRAFICA TERRITORIAL: ENTIDADES OPERATIVAS DESCONCENTRADAS QUE INTEGRA:

COBERTURA N.- DE UNIDADES
Zonal 1
Regional NA
Provincial 3
Distrital NA
Circuitos NA

COBERTURA GEOGRAFICA: UNIDADES DE ATENCION O GESTION

QUE INTEGRA:

NIVEL

N.- DE UNIDADES

COBERTURA

N. USUARIOS

GENERO

NACIONALIDADES O PUEBLOS

Nacional

Zonal

Regional
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

L, .. 1247 - UAR 152 hombres y 95 mujeres
Poblaciéon de las provincias . . .
o . . 21 306 - UFDCGR 12 144 mujeres y 9 162 hombres Mestizo, afroecuatoriana
Provincial 3 de Loja, Zamora Chichipe y EIf . . L
Oro 5596 - UPREA 3 498 Hombres y 2 099 Mujeres Mestizos e indigenas
6218 - UMEVA 3 218 Mujeres Y 3 000 Hombres
Distrital:
Circuital
Cantonal:
Parroquial:
Comunidad o recinto:
PARTICIPACION CIUDADANA
LINK AL MEDIO DE
PLANIFICACION PARTICIPATIVA PONGA SI O NO VERIHCAC,ION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Se han implementado mecanismos de participacion ciudadana NO
para la formulacidn de planes y politicas
Se coordina con las instancias de participacién existentes en el NO
territorio
LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS DE PARTICIPACION CIUDADANA PONGA SI O NO VERIHCAC,ION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Consejo Ciudadanos Sectoriales NO
Didlogos periddicos de deliberacion NO
Consejo Consultivo NO
Agenda publica de Consulta a la ciudadania NO
Audiencia publica NO
Otros NO
NIVEL DE CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD
LINK AL MEDIO DE
RESULTAD VERIFICACION PUBLICADO EN
COMPROMISOS ASUMIDOS CON LA COMUNIDAD ESPACIO EN EL QUE SE GENERO EL COMPROMISO sU 0s ONPU 0
AVANCE/CUMPLIMIENTO LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
NA NA NA NA
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL
PONGA LINK AL MEDIO DE
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA sioNO VERIFICACIION PUBLICADO OBSERVACIONES
COMUNIDAD EN LA PAG.. WEB DE LA
INSTITUCION
Veedurias ciudadanas NO NA NA
Observatorios ciudadanos NO NA NA
Comités de usuarios NO NA NA
Defensorias comunitarias NO NA NA
Otros NO NA NA
IRENDICION DE CUENTAS
LINK AL MEDIO DE
PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS PONGA Si O NO L B e s VERIFLIE?’(;((:N\AII)I:’:IL)I:ﬁ:o = OBSERVACIONES
ESTE MOMENTO o
INSTITUCION (Literal m Art. 7
LOTAIP[1])

T oo Ui oo o oe

trabajo en la cual se dieron
las directrices por parte del
Coordinador Zonal y se

Conformacion del equipo de rendicion de cuentas: Unidad de
Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa

FASE 0 Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencién. nombrd al equipo
responsable de la rendicion

de cuentas.

— . Listo
Disefio de la propuesta del proceso de rendicidon de Cuentas.

Evaluacion de la Gestion Institucional: Unidad de
Administracion Financiera (UDAF), Entidad Operativa
Desconcentrada (EOD) y Unidad de Atencion.

o€ Na Procedido con el

Llenar el Formulario de informe de rendicion de cuentas llenado de la matriz con el

FASE 1 establecido por el CPCCS para la UDAF, EOD y Unidad de apoyo de las diferentes

Atencion. Unidades Técnicas

Redaccion del Informe de rendicidon de cuentas

Socializacién interna y aprobacién del Informe de rendicidn
de cuentas por parte de los responsables.

Difusidn del Informe de rendicidén de cuentas a través de
distintos medios.
Planificacion de los eventos participativos

Realizacion del evento de rendicion de cuentas

Fecha en que se realizé la rendicidn de cuentas ante la

FASE 2 . ,q 27 de abril de 2017
ciudadania.
Lugar donde se realizd la rendicion de cuentas ante la Sala de Capacitacién del ECU
ciudadania: 911 - Loja

Incorporacion de los aportes ciudadanos en el Informe de
rendicion de cuentas .

Entrega del Informe de rendicion de cuentas al CPCCS, a

FASE 3 . . . .
través del ingreso del Informe en el sistema virtual.

Describa los principales aportes ciudadanos recibidos:

IINCORPORACION DE LOS APORTES CIUDADANOS DE LA RENDICION DE CUENTAS DEL ANO ANTERIOR EN LA GESTION INSTITUCIONAL

OBSERVACIONES

DESCRIPCION DE APORTES CIUDADANOS REPORTADOS EN LA . ” (Reportar particularidades LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
. 7 ¢SE INCORPORO EL APORTE CIUDADANO EN LA GESTION L
MATRIZ DE RENDICION DE CUENTAS DEL PERIODO ANTERIOR INSTITUCIONAL? (PONGA sio NO) RESULTADOS que dificultaron la PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
COMO COMPROMISO INSTITUCIONAL : incorporacién del aporte en INSTITUCION

la gestidn institucional)

Se realizé una programacion
para intervenir en las zonas
afectadas por el fenémeno
de El Nifio

Capacitaciones en desastres por el fenémeno de El Nifio. S|

Los trabajos estan

L . avanzando, la SGR ha
Terminacidn del proyecto de Encausamiento de la quebrada

. , S| realizado todos los procesos
Totoras en Cariamanga, cantén Calvas. .
legales para culminar esta
obra.
. La SGR CZ7 no aprueba
Apoyo con la aprobacidn de los proyectos 50/50 para la .
Sl directamente los proyectos,

prevencion de desastres. - .
es la oficina matriz.

DIFUSION Y COMUNICACION DE LA GESTION INSTITUCIONAL
LISTADO DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION EN LOS QUE PAUTARON PUBLICIDAD Y PROPAGANDA: ART. 70 Reglamento a la Ley Organica de Comunicacién
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

CANTIDAD DE ESPACIO

PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL

PORCENTAIJE DEL PPTO. DEL PAUTAIE

MEDIOS DE COMUNICACION No. DE MEDIOS MONTO CONTRATADO PAUTADO Y/O MINUTOS |PAUTAIJE QUE SE DESTINO A MEDIOS QUE SE DESTINO A MEDIOS
PAUTADOS LOCALES Y REGIONALES NACIONALES

Radio: NO

Prensa: NO

Television: NO

Medios digitales: NO

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICION DE CUENTAS:

LINK AL MEDIO DE
VERIFICACION PUBLICADO
MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO .
EN LA PAG.. WEB DE LA
INSTITUCION

Publicacion en el Sitio Web de 105 contenidos establecidos en el

Art. 7 de la LOTAIP. S|

PUDIICAcION €N 13 Pag. WED el MTorme de Renaicion ae cuentas

y sus medios de verificacidn establecido en el literal m, del Art. 7 S|

de la LOTAIP.

PLANIFICACION: ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS AL PLAN NACIONAL DEL BUEN VIVIR

LINK AL MIEDTO DE |
; ) ) ) VERIFICACION PUBLICADO
ARTICULACION DE POLITICAS PUBLICAS PONGA SI O NO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION

Ta Institucion tiene articulado el Plan Estrategico Insttucionar

(PEI) al PNBV S|

Ta Institucion tiene articulado el Plan Operativo Anual (POA] al

PNBV S|
IIMPLEMENTACICN DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD ORIENTADAS A GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA (articulo 11 numeral 2 y articulo 35 de la Constitucién de la Republica):
IMPLEMENTACION DE POLITICAS PUBLICAS PARA LA IGUALDAD PONGA Si O NO DETALLE PRINCIPALES DETALLE PRINCIPALES No. DE USUARIOS GENERO

ACCIONES REALIZADAS RESULTADOS OBTENIDOS )

Describa las acciones para impulsar e Institucionalizar politicas]

publicas interculturales NO

Describa las acciones para impulsar e Institucionalizar politicas]

publicas generacionales NO

Describa las acciones para impulsar e Institucionalizar politicas]

publicas de discapacidades NO

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas

publicas de género NO

Describa las acciones para impulsar e institucionalizar politicas]

publicas de movilidad humana NO

LA INSTITUCION

ARTICULACION DEL POA A LAS FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS / OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE

FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

VINCULAR LAS METAS ESTABLECIDAS EN EL POA A LAS
FUNCIONES/ COMPETENCIAS / OBJETIVOS ESTRATEGICOS /
OBJETIVOS INSTITUCIONALES DE LA INSTITUCION

Incrementar las capacidades institucionales y sociales para
construir habitats seguros y resilientes.

Tncrementar 1os niveles de coordinacion, eficienciay |
efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos
adversos en la zona MEDIANTE la implementacién de
programas de capacitacion a los actores del SGR, la
homologacion e implementacién de planes de contingencia
por eventos adversos, la ejecucion de
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de
resnuesia

Reducir la vulnerabilidad de las personas y elementos esenciales.

AR: Incrementar la eficacia y eficiencia en la gestion del
analisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona
MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y
metodologias de la inclusion de gestidn de riesgos.

Incrementar la cultura de gestion de riesgos en la ciudadania.

FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y
programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios
de participacion ciudadana en las zonas de riesgo, el
asesoramiento a los GAD’s y CGR en la elaboracién de
agendas de reduccion de riesgos y la creacién de las UGR

Incrementar las capacidades institucionales y sociales para
construir habitats seguros y resilientes

Incrementar las capacidades institucionales y sociales para
construir habitats seguros y resilientes

Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la Secretaria de
Gestion de Riesgos

Incrementar la eficacia en la gestion de apoyo en el territorio
MEDIANTE la implementacién de procesos administrativos
financieros socializados y revisados de manera continua

Incrementar el desarrollo de talento humano de la Secretaria de
Gestion de Riesgos.

Incrementar la eficacia en la gestién de apoyo en el territorio
MEDIANTE la implementacidn de procesos administrativos
financieros socializados y revisados de manera continua

Incrementar la eficiencia institucional de la Secretaria de Gestion
de Riesgos

AT: Incrementar la eficacia en la gestion de los procesos de
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacion, el
fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y
Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacion
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacidn, en la
zona 1

Incrementar la cultura de gestion de riesgos en la ciudadania.

Incrementar las capacidades en la ciudadania MEDIANTE la
oportuna difusidn de las acciones internas y externas de la

CZ7GR

ICUMPLIMIENTO DE LA EJECUCION PROGRAMATICA Y PRE

SUPUESTARIA

META

POA

DESCRIPCION

INDICADOR DE LA META

RESULTADOS

TOTALES PLANIFICADOS

TOTALES CUMPLIDOS

% CUMPLIMIENTO DE LA GESTION

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTARIA: EN CASO DE QUE NO PUEDA LLENAR LA EJECUCION PRESUPUESTARIA POR

META, UTILIZAR ESTA MATRIZ

LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

AREAS, PROGRAMAS Y PROYECTOS PRESUPUESTO CODIFICADO PRESUPUESTO EJECUTADO % CUMPLIMIENTO PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Programa 51 988,643.36 982,782.82 99.41
Programa 53 62,043.37 57,546.04 92.75
Programa 57 100.00 74.00 74.00
Programa 99 17,086.83 14,232.07 83.29
TOTAL 1,067,873.56 1,054,634.93 98.76

TOTAL PRESUPUESTO INSTITUCIONAL

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO

GASTO CORRIENTE
EJECUTADO

GASTO DE INVERSION
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSION EJECUTADO

1,067,873.56

1,067,873.56

98.76

0.00

0.00

PROCESOS DE CONTRATACION Y COMPRAS PUBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS
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FORMULARIO DE INFORME DE RENDICION DE CUENTAS
INSTITUCIONES DE LA FUNCION EJECUTIVA

ESTADO ACTUAL ;
— — LINK AL MEDIO DE VERIFICACION
TIPO DE CONTRATACION Adjudicados Finalizados PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
Ndmero Total Valor Total Ndmero Total Valor Total INSTITUCION
infima Cuantia 3 7,414.72 32 7,414.72
Publicacién
Licitacion
Subasta Inversa Electrdnica
Procesos de Declaratoria de Emergencia
Concurso Publico
Contratacion Directa
Menor Cuantia
Lista corta Literal i del Art. 7 de la LOTAIP
Produccién Nacional
Terminacidén Unilateral
Consultoria
Régimen Especial
Catdlogo Electrénico
Cotizacion
Ferias Inclusivas
Otras
INFORMACION REFERENTE A LA ENAJENACION DE BIENES.
LINK AL MEDIO DE
ENAJENACION DE BIENES VALOR TOTAL VIiEFI{\:FI_I:II\:/:.'\IgNV\FI’:BBII;I:tZO
INSTITUCION
NA
INFORMACION REFERENTE A EXPROPIACIONES/DONACIONES:
LINK AL MEDIO DE
EXPROPIACIONES/ DONACIONES VALOR TOTAL VERIFICAC,ION PUBLICADO
EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION
Donacidn al Cuerpo de Bomberos del Cantdn Quilanga, donde se
entregd: un televisor de 20", por el valor de $170.20; una
camioneta 4x4 Chevrolet LUV, por el valor de $7.000.00; 1 7,295.20
bicicleta por el valor de $57.00; 10 botas de caucho $44.00y 10
bombas de fumigar $24.00.
Donacién al Cuerpo de Bomberos del Cantén Huaquillas, donde 1254.52
se entregd: 1 bote de fibra de vidrio, por un valor de $1,254.52 ’
INCORPORACION DE RECOMENDACIONES Y DICTAMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCION DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL, Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO
INFORME EL LINK AL MEDIO DE VERIFICACION

ENTIDAD QUE RECOMIENDA

RECOMENDACIONES Y/O DICTAMENES EMANADOS

CUMPLIMIENTO DE
RECOMENDACIONES Y
DICTAMENES

OBSERVACIONES

PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA
INSTITUCION (Literal h del articulo 7

de la LOTAIP

4/4



