ﬂ Secretaria de
. Gestion de Riesgos

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS GOBERNANTES / NIVEL DIRECTIVO
Numero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las
1 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 22
Unidades de Gestion de Riesgos.
Incrementar las c.apa'clr.iades |nst|tuc|ona{e§ y sociales para Nimero de GAD cantonales asistidos técnicamente para la elaboracién,
2 construir habitats seguros y resilientes. ” o - . 38
aprobacion y socializacion de sus agendas de reduccién de riesgos.
3 Numero de estudios de riesgos elaborados. 3
2 Nimero de instituciones publicas con planes de gestién de riesgos 62
elaborados.
5 NUmero de personas que han sido capacitadas en gestion de riesgos. 5.780
6 Incrementar la cultura de gestion de riesgos en la ciudadania. [Ngmero de convenios de fortalecimiento y desarrollo de capacidades para la 3
reduccidn de riesgos
7 Numero de normativas, protocolos y estindares en Gestion de Riesgos 5
institucionalizadas por |a Secretaria de Gestidn de Riesgos
s Reducir la vulnerabilidad de las personas y elementos Tasa de mortalidad por eventos hidrometeorolégicos por cada 10.000 0038
esenciales. habitantes !
5 Incrementar la cooperacién internacional en la gestion de  |Ntmero de convenios nacionales e internacionales firmados que cuentan 6
riesgos. con un plan de accién.
10 Ndmero de simulacros y simulaciones nacionales e internacionales 3
11 3 ., . Porcentaje de proyectos de inversion en riesgo 0,2
Secretaria de Gestion de Riesgos
12 EFIC: Nimero de servicios incluidos en la carta de servicio institucional. 2
Incrementar la eficiencia institucional de la Secretaria de
13 Gestion de Riesgos. EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos priorizados mejorados. 1
EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Etica N
14 o Trimestral
Institucional
15 EFIC: Porcentaje de presupuesto asignado a proyectos de innovacion vy 0.04
desarrollo (I + D) ’
16 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 1
formacidn y capacitacion institucional.
17 Porcentaje de personal con contratos ocasionales 0,2
Incrementar el desarrollo de talento humano de la Secretaria
de Gestion de Riesgos.
18 Porcentaje de personal con nombramiento provisional 10,9
19 Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades 016
especiales .
20 indice de rotacién de nivel operativo 0,20
21 indice de rotacién de nivel directivo 0,20
22 Incrementar el uso eficiente del presupuesto de la Secretaria | Porcentaje ejecucién presupuestaria - Gasto Corriente 1
de Gestion de Riesgos. -
23 8 Porcentaje ejecucion presupuestaria — Inversién 0,75
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR / NIVEL OPERATIVO
2 Numero de matrices generadas para la creacién de la geodatabase de la 12
SGR.
25 Numero de herramientas para el analisis de riesgos mediante el uso de la 5
. . " Incrementar la oportuna, confiable y efectiva informacién en |informacion y el conocimiento.
Subsecretaria de Gestion de la Informacién y o N
. N el analisis de riesgos.
Analisis de Riesgos
2% Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de analisis de amenaza, 075
vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido. '
27 Numero de estudios de riesgos elaborados. 3
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28 Numero de Procedimientos, protocolos, metodologias y/o guias en gestion 6
de riesgos elaborados.
2 NUmero de instituciones publicas con planes institucionales de gestion de 62
riesgos elaborados.
b fad " Incrementar la eficacia y efectividad en la preparacion y
0 Subsecretaria de Preparacion y Respuesta ante respuesta de los actores del Sistema Nacional Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracion masiva 4
Eventos Adversos Descentralizado de Gestién de Riesgos revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
31 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 1820
nacional
32 Numero de simulacros y simulaciones nacionales e internacionales 3
33 Numero de Comités Comunitarios con Planes de Gestion de Riesgos 3
validados
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
34 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 32
Unidades de Gestién de Riesgos
35 Nimero de GAD cantonales asistidos técnicamente para la elaboracién, 38
Incrementar la efectividad de los procesos de fortalecimiento [ 3probacisn y socializacion de sus agendas de reduccién de riesgos
de capacidades en gestion de riesgos y la aplicacion de
oliticas, normas y estandares de reduccion de riesgos en los [— - - — -
36 , ., . P 3 v A ) 8 D) Numero de personas que han sido capacitadas en gestion de riesgos. 5780
Subsecretaria de Reduccién de Riesgos actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de
37 Riesgos Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestién de riesgos 075
realizadas '
38 Numero de convenios de fortalecimiento y desarrollo de capacidades para la 3
reduccion de riesgos
39 Numero de normativas, protocolos y estindares en Gestion de Riesgos 5
institucionalizadas por la Secretaria de Gestion de Riesgos
Incrementar Ia eficacia y efectividad en Ta gestion y la J . . i i )
. coordinacién de la Cooperacién Internacional en la reduccién Ndmero de convevnllos nacionales e internacionales firmados que cuentan 6
. . . . de riesgos MEDIANTE el mejoramiento de herramientas de con un plan de accién.
Direccién de Estrategias Internacionales para la T N
Reduccién de Riesgos seguimiento y control para los proyectos y convenios
42 8 internacionales, la coordinacién de talleres de intercambios |Porcentaje de ejecucion de los Planes de accién de los convenios firmados. 1
técnicos cientificos de la gestion de riesgos y la generacion
43 de alianzas interinstitucionales a nivel internacional Ndmero de talleres organizados por la DEIRR. 4
44 Porcentaje de ejecucion de los POA Binacionales 1
45 Numero de Informes de situacion validados y verificados 5550
46 Ndmero de Informes de Validacion de Escenarios 12
a7 Incrementar la eficacia y oportunidad de los productos de  [Numero de mapas de situacién generados 455
monitoreo de eventos adversos MEDIANTE el levantamiento,
48 actualizacion y sistematizacion de procesos, recopilacion de Nimero de Informes Mensuales de Impacto de Eventos Adversos 12
Direccién de Monitoreo de Eventos Adversos insumos e informacion validada a nivel interinstitucional de |generados.
amenazas, vulnerabilidad y afectacion por eventos adversos,
adquisicion de recursos y fortalecimiento de capacidades en NG de inf de R Movilizad e de Avud
49 la identificacion y estudio de las situaciones de riesgo. umerc.> .e informes  de  Recursos oviliza ) os, Entrega de Ayuda 204
Humanitaria, Personas Albergadas y Albergues activos generados.
50 NUmero de mapas de albergues generados. 240
Incrementar [a eficacia y eficiencia en el analisis de la K i ) . e Jlisi
51 informacién en gestion de riesgos a nivel nacional MEDIANTE Polrcenta!le' de in ontmes de inspecciones Itanlcos deflapa isis de amenaza, 075
Direccién de Analisis de Riesgos el mejoramiento y la aplicacion de Geomética Avanzada en la vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido.
52 determinacién de una tipologia de movimientos en masay [NUmero de mapas elaborados en vulnerabilidad / exposicion, segun lo 48
zonas de desazolve, elaboracién de Cartas de Inundacién por |planificado.
Incrementar la disponibilidad de la informacién para la . . .
54 ., N P! ) K p Numero de escenarios de afectacion elaborados 6
gestion de riesgos a nivel nacional MEDIANTE la
implementacion y fortalecimiento de los procesos de gestion
55 | Direccién de Gestién de la Informacién de Riesgos de la informacién de riesgos, generacién de informesy | NUmero de matrices generadas para la creacion de la geodatabase de la SGR 12
reportes, implementacion de una Geodatak establey la
56 mejora de |a verificacidn de la informacidn en base a las Porcentaje de requerimientos de informacion atendidos. 0,9

politicas y estandares vigentes.
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57 Numero de normas y guias en Gestion de Riesgos elaboradas. 2
58 Ndmero de consolidados de entrega de asistencia humanitaria. 12
50 Numero de informes de sistematizacion sobre emergencias atendidas con 3
asistencia humanitaria y declaradas por la SGR en el dmbito nacional.
60 Numero Instructores en normas de respuesta humanitaria - CpC 25
61 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
62 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 3
seguras
Incrementar la efectividad y calidad en la intervencién de
asistencia humanitaria a la poblacién afectada por
Direccién de Asistencia Humanitaria emergencias y desastres MEDIANTE el desarrollo y Numero de informes de seguimiento técnico del cumplimiento del plan de
63 fortalecimiento de mecanismos y capacidades del SNDGRY (accién de la Mesa Técnica de Trabajo 1. 4
de la propia SGR.
64 Nimero de informes de monitoreo del plan de la Mesa Técnica de Trabajo 4
Nro. 2 "Promocidn de la salud e higiene".
65 Numero de informes de monitoreo del plan de la Mesa Técnica de Trabajo 4
Nro. 4 "Atencién integral a la poblacién".
66 Numero de informes de seguimiento técnico del cumplimiento del plan de 4
accion de la Mesa Técnica de Trabajo 7.
67 Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel Nacional en temas afines a 960
las actividades de la SGR.
68 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 1920
Nacional.
69 Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional. 480
70 Numero de Procedimientos, protocolos, metodologias y/o guias en gestion 4
de riesgos elaborados.
71 Numero de Planes de contingencia nacionales por Feriados. S
7 Nimero de planes de contingencia por eventos adversos de impacto 3
nacional aprobados.
7 Numero de informes de seguimiento técnico del cumplimiento del plan de 16
accion de las Mesas Técnicas de Trabajo Nacional: 3 -5 -6 -8
Porcentaje de avance del levantamiento del proceso de calificacién vy
74 posterior conformacién de Grupos de Blsqueda y Rescate Urbano (USAR) N
nacionales bajo la metodologia de las guias INSARAG ( Grupo Asesor
Incrementar la efectividad en los niveles de coordinacion  |Internacional De Operaciones De Busqueda y Rescate)
para la preparacion y respuesta de los actores del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos MEDIANTE el
75 disefio e implementacion de protocolos, procedimientos, [Porcentaje de Creacién y actualizacién de Base de datos de grupos de 1
R . planes y metodologias de preparacién, emergencia y respuesta y redes de voluntariado.
Direccién de Operaciones . . L N
contingencia en situaciones de emergencia o desastres, la
socializacion de herramientas para la r , la ejecucion
de simulacros y simulaciones en la preparacion de la . ! o o
7 respuesta ante eventos adversos; y la coordinacion para la Porce.ntaje. de Creaciony act.uahzaclon de Base de datos de. recursos técnicos N
activacion de las mesas de trabajo técnico. y equipamiento de los organismos de respuesta y voluntariado.
77 Numero de simulaciones realizadas por las Coordinaciones Zonales 23
78 Nuimero de simulacros realizados por las Coordinaciones Zonales 18
79 Numero de instituciones publicas con planes institucionales de gestion de 62
riesgos elaborados.
80 Numero de simulacros y simulaciones nacionales e internacionales 3
1 Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de 1os | Ngmero de informes de seguimiento a las acciones de los GAD para la 4
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de |g|aboracién de las Agendas de Reduccién de Riesgos
Riesgos MEDIANTE la implementacién de procesos de P e d efaccion de 1 oy o de i
o - I A L orcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos
82 Direccién de Fortalecimiento y Desarrollo de capacitacion y validacion de Agendas de Reduccion de ) ) P 8 8 0,75
: " . . L . . realizadas
Capacidades en Gestion de Riesgos Riesgos y Planes Comunitarios de Emergencia, formacion , - — -
3 . N Nuimero de informes de seguimiento a las acciones de los GAD a la
83 continua de facilitadores y la mejora de procesos de N L L N 15
. L, L N , ) implementacidn de las Agendas de Reduccidn de Riesgos
2 informacién y capacitacion en la eJ?cuclon de simulacros en [Ngmerg de informes de seguimiento a las acciones de conformacion de los 27
centros educativos. Comités Comunitarios de Gestién de Riesgos
5 NUmero de normativas, protocolos y estdndares en Gestién de Riesgos 5
Incrementar la aplicacion de politicas, normas, protocolos y |institucionalizadas por la Secretaria de Gestion de Riesgos
i e 5 " estandares en gestion de riesgos en los actores del SNDGR
Direccién de Politicas y Estandares en Gestion de 8 8 PR - , - - .
56 Riesgos MEDIANTE el desarrollo, estandarizacién e implementacién |Numero de coordinaciones zonales que son socializados con la metodologia 3
de politicas, normas, protocolos y esténdares de gestion de [de la conformacién organizacional de UGR en los GAD cantonales
riesgos vigentes a nivel nacional e internacional. Numero de informes de seguimiento a la implementacion de las normas,
87 politicas y estdndares de gestion de riesgos para la conformacién de 22

Unidades de Gestién de Riesgos
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Literal ad) Las metas y objetivos de las unidades administrativas de conformidad con sus programas operativos

No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
PROCESOS DESCONCENTRADOS
Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las
88 Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de 1
asistencia humanitaria de la SGR
Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las
89 o 120
actividades de la SGR
90 NUmero de simulaciones realizadas 3
91 NUmero de simulacros realizados 3
o Numero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 20
PR: Incrementar los niveles de coordinacidn, eficiencia y Zonales de la SGR
o3 efectividad en la preparacin y res?uesta ante e}/,entos Nimero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las| 6
adversos en la zona MEDIANTE la implementacion de Coordinaciones Zonales
programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la
homologacion e implementacion de planes de contingencia
o por eventos adversos, la ejecucion de Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracion masiva 1
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
respuesta
o Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 10
elaborados
96 Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
97 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
o8 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
a9 Numero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,234,5.67v8
101 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 180
zonal
AR: Incrementar la eficacia y eficiencia en la gestion del . . . . e .
102 andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona Porcenta!e. de |nfor.mes de inspecciones tanlcos de.a_nahsls de amenaza, 075
MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y
metodologias de la inclusion de gestion de riesgos.
103 Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo parametros de 075
gestion de riesgos .
. L Porcentaje de informes de situacion de eventos adversos reportados .
104 MO: Incrementar la oportunidad y efectividad de la o . g Trimestral
N . o, ) verificados y validados por las instituciones del SNDGR
Coordinacién Zonal 1 informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas
MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y
aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de 10s [Ngmero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
105 protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrolloe |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas Trimestral
implantacion del sistema de alertas oportunas. actualizadas
106 Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
107 Numero de personas capacitadas en gestion de riesgos 650
108 Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos 075
realizadas .
109 Ndmero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con 7
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los |Planes de Gestidn de Riesgos validados
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y
110 programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios |[NUmero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracion, 4
de participacién ciudadana en las zonas de riesgo, el aprobacion y socializacion de sus Agendas de Reduccién de Riesgos.
asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracién de agendas
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR
Numero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
111 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 3
Unidades de Gestion de Riesgos
112 Nimero de boletines publicados o difundidos en los medios de 192
comunicacién
113 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
AT: Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de
114 apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacién, el Porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendidos por Zonal 0,90
fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y
Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacién | . » .
115 . o B L Numero de coberturas realizadas en temas de gestion de riesgos 96
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacién, en la
zona 1.
116 Numero de participacién de los voceros zonales en los medios de 72
comunicacién
117 Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de requerimientos juridicos, 36
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
118 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacidn v capacitacién institucional .
119 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
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Coordinacién Zonal 2

Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las]

Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de 1
asistencia humanitaria de la SGR
Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las 120
actividades de la SGR
NUmero de simulaciones realizadas 2
NUmero de simulacros realizados 1
NUmero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 10
Zonales de la SGR
Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las 2
Coordinaciones Zonales
Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracién masiva 3
revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
PR: Incrementar los niveles de coordinacidn, eficiencia y
efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 6
adversos en la zona MEDIANTE la implementacién de elaborados
programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la
homologacion e implementacion de planes de contingencia
por eventos adversos, la ejecucion de . N . .
. . A . Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de
respuesta
Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacién de la demanda de N
albergues temporales
Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
NUmero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,2,3,4,567y8
Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 120
zonal
o o » Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, N
ARl.'Ir‘\crementar la eficacia y efl.a.enaa ep la gestién del vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido
analisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona
MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas
institucionales, el desarrollo y aplicacidn de instrumentos y
metodologias de la inclusién de gestién de riesgos. Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo pardmetros de 1
gestion de riesgos
Porcentaje de informes de situacién de eventos adversos reportados N
verificados y validados por las instituciones del SNDGR
MO: Incrementar la oportunidad y efectividad de la
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas |, . o,
N . o Ndmero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y o
L N N . L. de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los )
L s actualizadas
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e
implantacion del sistema de alertas oportunas.
Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
NUmero de personas capacitadas en gestion de riesgos 590
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de [porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestién de riesgos 1
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y |realizadas
programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios
de participacion ciudadana en las zonas de riesgo, el Namero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con s
asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracion de agendas | pjanes de Gestion de Riesgos validados
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR . L - "
Nimero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracion, 4
aprobacién y socializacién de sus Agendas de Reduccién de Riesgos.
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 3
Unidades de Gestidn de Riesgos
Nimero de boletines publicados o difundidos en los medios de %
comunicacién
Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
AT: Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de | porcentaje de requerimientos tecnolégicos atendidos por Zonal 0,90
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacidn, el — - — -
fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y N\'Jmero de cobertyras r'eallzadas en temas de gestion de riesgos _ 96
. . P, S Nimero de participacién de los voceros zonales en los medios de
Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacion L 36
. P . I comunicacién
Social, Planificacion y Tecnologias de la Comunicacion, en la
zona 2. Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de requerimientos juridicos, 36
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacidn v capacitacion institucional .
Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
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151 Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las] 1
Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de
Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las
152 o 120
actividades de la SGR
153 NUmero de simulaciones realizadas 3
154 NUmero de simulacros realizados 3
155 Nimero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 2
PR: Incrementar los niveles de coordinacion, eficienciay |Zonales de la SGR
156 efectividad en la preparacién y respuesta ante eventos Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las 4
adversos en la zona MEDIANTE la implementacion de Coordinaciones Zonales
157 programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracién masiva 1
homologacion e implementacion de planes de contingencia re)/isados por I.as (?ootdinacionles Zonales de laSGRen el tiemPo establgcido
158 por eventos adversos, la ejecucion de Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 10
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de elaborados
159 respuesta Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
160 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 3
albergues temporales
161 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
162 Nimero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,2,3,4,567y8
163 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 180
zonal
164 Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, 075
AR: Incrementar la eficacia y eficiencia en la gestion del vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido '
analisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona
MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y
165 metodologias de la inclusién de gestion de riesgos. Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo parametros de 075
gestién de riesgos '
166 Coordinacién Zonal 3 MO: Incrementar la oportunidad y efectividad de la Porcentaje de informes de situacion de eventos adversos reportados 1
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas |Verificados v validados por las instituciones del SNDGR
MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y |Numero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
167 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
168 implantacion del sistema de alertas oportunas. Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
169 Numero de personas capacitadas en gestion de riesgos 710
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los
170 actores del Sistema Nacional Delscentralizado.('ie Gestion de [porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos 075
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planesy |realizadas !
m programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios [NUmero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con 5
de participacion ciudadana en las zonas de riesgo, el Planes de Gestién de Riesgos validados
172 asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracién de agendas |[Nimero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracion, Trimestral
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR aprobacion y socializacién de sus Agendas de Reduccién de Riesgos.
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
173 normas, politicas y estandares de gestidn de riesgos para la conformacion de 3
Unidades de Gestién de Riesgos
174 Nimero d</e boletines publicados o difundidos en los medios de 192
comunicacion
175 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
176 Porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendidos por Zonal 0,90
AT: Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacion, el
177 fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y Numero de coberturas realizadas en temas de gestion de riesgos 96
Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacién
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacién, en la — —— —
178 s0na 3. NumerF: de participacion de los voceros zonales en los medios de %
comunicacion
179 Tiempo promedio en la atencion y respuesta de requerimientos juridicos, 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
180 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 1,00
formacién y capacitacidn institucional
181 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
182 Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las] 1
Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de
183 Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las 120
actividades de la SGR
184 NUmero de simulaciones realizadas 4
185 NUmero de simulacros realizados 2
186 Numero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 10
. o L Zonales de la SGR
187 PR: In‘crementar los nlvele?'de coordinacion, eficienciay  [Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las 3
efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos  |coordinaciones Zonales
adversos en la zona MEDIANTE la implementacién de i ) i ., i
188 programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la Por.centaje de planes de. cor.umgenaa para eventos de cor}centraaon ma.swa 1
homologacién e implementacién de planes de contingencia revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
189 por eventos adversos, la ejecucion de Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 5
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de elaborados
190 respuesta Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
191 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
192 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
193 Nimero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,2,34567v8
104 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 300

zonal
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No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
105 ARl:.Ir.\crementar la eficacia y efi-civencia en lagestiondel  [Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, 075
andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona  |vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido !
196 MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas [Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo pardmetros de 075
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y [gestion de riesgos !
197 ) MO:.Ilncrementar Ta oportunidad'y E?Fectl\{ldad defa Porcentaje de informes de situacion de eventos adversos reportados 1
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas | verificados y validados por las instituciones del SNDGR
Coordinacién Zonal 4 MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y [NUmero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
198 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
199 implantacién del sistema de alertas oportunas. Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
200 Numero de personas capacitadas en gestion de riesgos 590
201 Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos 075
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los |realizadas !
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de — — — n
. . . Numero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con
202 Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y . . . 5
e . L ~ " [Planes de Gestidn de Riesgos validados
programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios
203 asesgfaFr):i::\Ctlgzcllg:érsadg(?:en Ilas zlo':as dé/nejgo, el J Nimero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracién, 3
y en la elaboracion de agendas | nrohacién y socializacion de sus Agendas de Reduccion de Riesgos.
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR
Numero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
204 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 2
Unidades de Gestidn de Riesgos
205 Numero dle boletines publicados o difundidos en los medios de I
comunicacion
206 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
AT: Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de
207 apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacién, el Porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendido} por Zonal 0,90
208 fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y Nllimero de cobert}lr.as r.e/alizadaS en temas de gestion de riesgos _ 96
209 Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacién Numer.o de participacién de los voceros zonales en los medios de 48
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacién, en la cgmumcaclon n — — —
Tiempo promedio en la atencién y respuesta de requerimientos juridicos,
210 zona 4. . IR S 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
211 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacién v capacitacion institucional .
212 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
213 Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las 1
Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de
214 Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las 120
actividades de la SGR
215 NUmero de simulaciones realizadas 7
216 NUmero de simulacros realizados 7
217 Numero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 25
, L Zonales de la SGR
218 PR: IrTcrementar los nivele?lde coordinacién, eficienciay  [Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las 6
efectividad en la preparacién y respuesta ante eventos | coordinaciones Zonales
adversos en la zona MEDIANTE la implementacién de i j . ., .
219 programas de capacitacién a los actores del SNDGR, la PorFentaJe de planes d§ conjtmgencna para eventos de cor}centracnon malswa 1
homologacién e implementacién de planes de contingencia revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
220 por eventos adversos, la ejecucion de Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 12
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de elaborados
221 respuesta Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
222 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
223 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
224 Numero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,2,34567v8
225 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 360
zonal
226 ARl:'Ir‘\crementar la eficacia y efiFiencia er\ lagestion del  [Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de analisis de amenaza, 075
andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en lazona  |vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido .
227 MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas [Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo pardmetros de 075
institucionales, el desarrollo y arjlicacic':n de _in_strumentos y |gestidn de riesgos !
228 ] MO:.Ipcrementar a oportunidad y efec"‘{'aaa deTa Porcentaje de informes de situacién de eventos adversos reportados 1
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas | verificados y validados por las instituciones del SNDGR
MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y |[Numero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizaciéon
229 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
230 Coordinacion Zonal 5 implantacion del sistema de alertas oportunas. Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
231 NUmero de personas capacitadas en gestion de riesgos 820
232 Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos 075
realizadas .
233 FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los Numero de C(frnités (.Jomunitaltios conformados en Zonas de Riesgo con 15
3 A N . Planes de Gestidn de Riesgos validados
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y
Y . . _|Numero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracion,
234 programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios 7
de participacién ciudadana en las zonas de riesgo, el aprobacidn y socializacién de sus Agendas de Reduccién de Riesgos.
particip g0,
asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracién de agendas
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las
235 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 1
Unidades de Gestion de Riesgos
236 Nimero d/e boletines publicados o difundidos en los medios de 180
comunicacion
237 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
238 AT: Incrementar la eficacia en la gestién de los procesos de [porcentaje de requerimientos tecnologicos atendidos por Zonal 0,90
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacidn, el j K - K
239 fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y Numero de coberturas realizadas en temas de gestion de riesgos 96
240 Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacion |Ndmero de participacién de los voceros zonales en los medios de 7
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacion, en la |comunicacién
21 zona 5. Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de requerimientos juridicos, 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
242 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 1,00
formacidn v capacitacién institucional
243 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
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ORREO RO oD OLAR PO AB D A DAD PO DORAD N OR A O
eral ad) Las metas y objetivos de la dades ad ativas de conformidad co programas operativo
No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las]
244 Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de 1
asistencia humanitaria de la SGR
Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las
245 o 120
actividades de la SGR
246 NUmero de simulaciones realizadas 4
247 NUmero de simulacros realizados 3
248 PR: Incrementar los niveles de coordinacién, eficiencia y Nimero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 15
efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos Zonales de la SGR
249 adversos en la zona MEDIANTE la implementacion de NUmero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las 4
programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la Coordinaciones Zonales
250 homologacién e implementacion de Flane§ de contingencia |Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracién masiva 1
por eventos adversos, la ejecucion de revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de Nimero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos|
251 respuesta 8
elaborados
252 Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
253 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
254 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
255 Nimero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,23.4,567v8
256 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 275
zonal
257 AR':.Ir.\crementar la eficaciay efi_ci_encia en lagestion del  [Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, 075
andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona  |vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido !
258 MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas [Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo pardmetros de 075
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y [gestidn de riesgos !
259 MO: Incrementar Ia oportunidad y efectividad de la Por.ctentaje de .informes de .sitlfacit.in de eventos adversos reportados 1
. -, N verificados y validados por las instituciones del SNDGR
Coordinacién Zonal 6 informacion de los eventos adversos y potenciales amenazas
MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y |Numero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
260 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
implantacién del sistema de alertas oportunas.
261 Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
262 NUmero de personas capacitadas en gestion de riesgos 830
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los
263 a'ctores del Sistema Nacional De.scentralizado.fie Gestion de [porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestion de riesgos Trimestral
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planesy |realizadas
264 programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios [Numero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con Trimestral
de participacion ciudadana en las zonas de riesgo, el Planes de Gestidn de Riesgos validados
265 asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracién de agendas |[Nimero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracion, Trimestral
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR aprobacion y socializacién de sus Agendas de Reduccién de Riesgos.
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
266 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 4
Unidades de Gestién de Riesgos
267 NUmer.o de boletines publicados o difundidos en los medios de 144
comunicacion
268 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
269 AT: Incrementar la eficacia en la gestion de los procesos de  [porcentaje de requerimientos tecnolégicos atendidos por Zonal 0,90
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacion, el — - — -
270 fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y Nt:tmero de cobertyntas r.eyallzadas en temas de gestion de riesgos _ 96
271 Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacién Numer.o de participacién de los voceros zonales en los medios de 72
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacién, en la [<2mHmeadion
272 zona 6. Tiempo promedio en la atencién y respuesta de requerimientos juridicos, 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
273 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacidn y capacitacion institucional .
274 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
275 Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las] 1
Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de
276 Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las 120
actividades de la SGR
277 NUmero de simulaciones realizadas 4
278 NUmero de simulacros realizados 4
279 Nuimero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 15
. o L Zonales de la SGR
280 PR: In‘crementar los nlvele?'de coordinacion, eficienciay  [Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las s
efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos  |coordinaciones Zonales
adversos en la zona MEDIANTE la implementacién de i ) i ., i
281 programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la PorFentaJe de planes de. cor.umgenaa para eventos de cor}centraaon ma.swa 1
homologacién e implementacién de planes de contingencia revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
282 por eventos adversos, la ejecucion de Numero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos 3
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de elaborados
283 respuesta Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
284 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 1
albergues temporales
285 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
286 Nimero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,234,567v8
287 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 180
zonal
288 AR(:.Ir.\crementar la eficacia y efivcivencia en lagestiondel  [Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, 1
andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en lazona  |vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido
289 MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas [Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo parametros de 1
institucionales, el desarrollo y aplicacidn de instrumentosy |gestién de riesgos
250 ) i. lncrementar a oportunidady e EC“‘f' ad de la Porcentaje de informes de situacion de eventos adversos reportados 1
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas |verificados v validados por las instituciones del SNDGR
Coordinacién Zonal 7 MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y [Numero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizaciéon
291 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
292 implantacion del sistema de alertas oportunas. Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
293 NUmero de personas capacitadas en gestién de riesgos 940
204 Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestién de riesgos 1
realizadas
FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los
205 actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de |NUmero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con 7
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Indicador

Meta cuantificable

296

297

298

299

300

301

302

303

304

305

programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios

Nimero de GAD catonales asistidos técnicamente para la elaboracién,

de participacion ciudadana en las zonas de riesgo, el . o o h 6
. " aprobacion y socializacion de sus Agendas de Reduccion de Riesgos.
asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracién de agendas
de reduccion de riesgos y la creacion de las UGR Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las|
normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 5
Unidades de Gestidn de Riesgos
Numero de boletines publicados o difundidos en los medios de 144
comunicacién
Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
AT: Incrementar la eficacia en la gestion de los procesos de | porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendidos por Zonal 0,90
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacién, el — - — -
fortalecimiento y mejora de los procesos: Administrativos y N‘f"‘e”’ de cobert}utas r§§||zadas en temas de gestidn de riesgos - 9
. . . L Numero de participacion de los voceros zonales en los medios de
Financieros, Juridicos, de Talento Humano, Comunicacién o 72
. L . L comunicacién
Social, Planificacién y Tecnologias de la Comunicacién, en la
zona 7. Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de requerimientos juridicos, 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacidn v capacitacién institucional .
Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
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No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
306 Porcentaje de eventos adversos con asistencia humanitaria de las] 1
Coordinaciones Zonales, que cumplen con el procedimiento de entrega de
Numero de voluntarios/as capacitados/as a nivel zonal en temas afines a las
307 o 120
actividades de la SGR
308 NUmero de simulaciones realizadas 3
309 NUmero de simulacros realizados 2
310 Nimero de planes de contingencia elaborados por las Coordinaciones 5
PR: Incrementar los niveles de coordinacidn, eficiencia y Zolnales de la SGR - —
. . Numero de Planes de contingencia para amenazas elaborados por las
311 efectividad en la preparacion y respuesta ante eventos . 2
N L, Coordinaciones Zonales
adversos en la zona MEDIANTE la implementacion de n " - — -
L Porcentaje de planes de contingencia para eventos de concentracion masiva
312 programas de capacitacion a los actores del SNDGR, la . o X X 1
o < N _ |revisados por las Coordinaciones Zonales de la SGR en el tiempo establecido
homologacion e implementacion de planes de contingencia [Ngmero de instituciones publicas con planes de gestion de riesgos
313 por eventos adversos, la ejecucion de elaborados 3
simulaciones/simulacros y la mejora en los procesos de j K | K
314 respuesta Numero de voluntarios/as captados a nivel nacional 60
315 Porcentaje de parroquias que cuentan con la estimacion de la demanda de 3
albergues temporales
316 Porcentaje de establecimientos revisados que se encuentran en zonas 1
seguras
317 Nimero de informes de seguimiento de las Mesas Técnicas de Trabajo 6
1,23,4,567y8
318 Numero de voluntarios/as participantes en actividades de la SGR a nivel 300
zonal
319 AR: Incrementar [a eficacia y eficiencia en la gestion del Porcentaje de informes de inspecciones técnicos de andlisis de amenaza, 075
andlisis de la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la zona  |vulnerabilidad y/o riesgos entregados en el tiempo definido .
320 MEDIANTE el fortalecimiento de las capacidades técnicas [Porcentaje de proyectos de infraestructura revisados bajo pardmetros de 075
institucionales, el desarrollo y aplicacién de instrumentos y [gestion de riesgos !
31 MO: Tncrementar Ta oportunidad y efectividad de Ta Porcentaje de informes de situacion de eventos adversos reportados 1
informacién de los eventos adversos y potenciales amenazas | verificados y validados por las instituciones del SNDGR
Coordinacién Zonal 9 MEDIANTE la mejora de los procesos de monitoreo, disefio y [Nimero de reportes en formato de matriz de eventos adversos, movilizacion
322 aplicacion de escenarios de riesgos, implementacion de los |de recursos, entrega de ayuda humanitaria y personas albergadas 16
protocolos de comunicacion y activacion; y el desarrollo e |actualizadas
323 implantacién del sistema de alertas oportunas. Porcentaje de escenarios difundidos en la zona 1
324 Numero de personas capacitadas en gestion de riesgos 590
Porcentaje de satisfaccion de las capacitaciones en gestiéon de riesgos
325 FC: Incrementar las capacidades de gestion de riesgos de los realizadajs P 8 8 1
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestién de
Riesgos en la zona MEDIANTE la implementacion de planes y | Ngmero de Comités Comunitarios conformados en Zonas de Riesgo con
326 programas de capacitacion, el fortalecimiento de los espacios | pjanes de Gestion de Riesgos validados 9
de participacién ciudadana en las zonas de riesgo, el
asesoramiento a los GAD y CGR en la elaboracion de agendas| | o e el .,
327 de reduccién de riesgos y la creacién de las UGR Numerol ‘de GAP ‘catf‘:?a es asistidos tecmcamenti para | a elaboracion, 4
aprobacion y socializacion de sus Agendas de Reduccidn de Riesgos.
Nimero de Gobiernos Auténomos Descentralizados que cumplan con las
328 normas, politicas y estandares de gestion de riesgos para la conformacion de 1
Unidades de Gestién de Riesgos
329 Numero de boletines publicados o difundidos en los medios de 7
comunicacion
330 Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC por Zonal 0,95
AT: Incrementar la eficacia en la gestion de los procesos de - — — -
331 o 8 N p L, Porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendidos por Zonal 0,90
apoyo en el territorio MEDIANTE la coordinacion, el - " — "
332 fortalecimi oradel Admini N NUmero de coberturas realizadas en temas de gestion de riesgos 96
333 orta EC'ImIeI'IIO y r.nejora @ 10s procesos: mlnlstrlatlv.o/s Y [Ntimero de participacion de los voceros zonales en los medios de 48
Fw@ncnerc{sc Jur.u/ilcos, de Talen:no Humano, Co.munjjcacnon comunicacién
Social, Planificacion y Tecnologias de la Comunicacion, en la X
334 20na 9. Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de requerimientos juridicos, 3
solicitudes, criterios e informes juridicos internos y externos
335 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 100
formacidn y capacitacion institucional .
336 Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
NIVEL DE APOYO / ASESORIA
337 Porcentaje de cumplimiento de la inclusién de personas con capacidades 004
especiales g
338 Porcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente 1,317
339 Incrementar la eficacia y eficiencia en la gestion de los Porcentaje ejecucidn presupuestaria - Inversion 0,75
340 Coordinacién General Administrativa Financiera | procesos administrativos, financieros y talento humano de la | TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 1
Institucién. formacién y capacitacién institucional (2016)
341 TH: Porcentaje de personal con contratos ocasionales (2016) 0,2
342 TH: Porcentaje de personal con nombramiento provisional (2016) 10,9
343 indice de rotacién de nivel operativo 0,02
344 indice de rotacién de nivel directivo 0,02
345 Incrementar la eficacia en la gestion de los planes, programas Porcentaje de proyectos de inversién en riesgo 020
royectos a nivel institucional. . T, PP
346 v proy EFIC: Nimero de servicios incluidos en la carta de servicio institucional 2
Coordinacién General de Planificacién y Gestion . . - 5
347 . EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos priorizados mejorados 1,00
Estratégica
Incrementar la eficiencia, eficacia y calidad de los procesos y
348 servicios a nivel institucional. EFIC: Porcentaje de acciones emprendidas por el Comité de Etica 075
Institucional .
EFIC: Porcentaje de presupuesto asignado a proyectos de innovacién .
349 ) P P 6 proy v Trimestral
desarrollo (I + D)
350 Tiempo promedio para la elaboracion de contratos, renovaciones, 5
Incrementar la eficiencia y eficacia en los procesos legales convenios, resoluciones y acuerdos
351 de la Coordinacién General de Asesoria Juridica MEDIANTE la | Tiempo promedio para la elaboracién de informes juridicos varios 5
352 o : - implementacion de herramientas de seguimiento y control |Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de solicitudes externas S
Coordinacién General de Asesoria Juridica X N ™ n " — — -
353 interno, el desarrollo de un banco virtual y fisico de Tiempo promedio en la atencidn y respuesta de solicitudes internas 5
informacidn legal (resolucion, leyes, convenios, decretos), y
354 el mejoramiento de los procesos juridicos. Porcentaje de procesos juridicos solicitados por las unidades de la SGR, 1
atendidos en los tiempos establecidos
355 Numero de seguidores en redes sociales 30
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a4) Las metas y objetivos de la dades ad de conformidad co pro operativo
No. Descripcién de la unidad Objetivo de la unidad Indicador Meta cuantificable
In.crementar la presencia de la Secltetana de GesFlonI fje Nimero de boletines publicados o difundidos en los medios de
356 Riesgos en las agendas de los medios de comunicacién N 48
- o ) N comunicacion
N N, . tradicionales y no tradicionales a nivel nacional MEDIANTE la
Direccién de Comunicacion Social e . .
difusion permanente de las actividades de la SGR sean estas | , o, . .
e . o L Numero de participacion de los voceros de matriz en los medios de
357 capacitaciones, acciones de prevencion, mitigacion, y - 48
. comunicacion
respuesta ante evento adversos, casas abiertas, entre otros.
358 Numero de coberturas realizadas en temas de gestion de riesgos. 48
TNCTEMentar 1a eficacia en 1a gestion e 105 Proces0
359 administrativos MEDIANTE la elaboracién del Manual de Porcentaje de bienes codificados en matriz 1,00
Procesos de la Direccion Administrativa, la capacitacion al
Direccién Administrativa personal que interviene en los procesos administrativos, el . L . B .
L o N Nimero de mantenimientos preventivos de los vehiculos de matriz|
fortalacimiento del plan de mantenimiento preventivo del " i
360 L L, N o, realizados conforme a programacién 40
servicio de transportacion, la implementacion de planes de
mantenimientas nreventivos de hienes de Servicia:
361 TH: Porcentaje de servidores publicos capacitados de acuerdo al plan de 1
Incrementar la eficacia, eficiencia y efectividad en la fU""‘aCié!‘ y capacitacién institucional .
362 gestién del talento humano MEDIANTE la mejora del Porcenta!e de personal con contratos .ocaslonale.s. 0,2
363 subsistema de reclutamiento y seleccion del personal, la Porcentaje de personal con nombramiento provisional 10,9
40 Direccién de Administraciéon de Recursos Humanos implementacién del plan anual de capacitaciones, la Porcentaje de replicas realizadas en temas de Gestién de Riesgos 1
coordinacién de inducciones institucionales, y la mejora del - — - — -
. N Porcentaje de cumplimiento de Ia inclusién de personas con capacidades
364 proceso del control de asistencias y horas extras del . 0,04
| especiales
365 personal. indice de rotacion de nivel operativo 0,02
366 indice de rotacién de nivel directivo 0,02
367 Incrementar la optimizacion de los procesos del area b o B -G o 1
Direccién Financiera financiera MEDIANTE la revision dindmica de documentos y orcentaje ejecucion presupuestaria - Gasto Corriente
368 requisitos de los tramites para pago, destinados a clientes | Porcentaje ejecucidn presupuestaria - Inversion 0,75
369 Porcentaje de sugerencias resueltas 0,9
Incrementar el posicionamiento de la cultura del cambio NG 3 = 3 ralizacion d | 4
370 organizacional en el personal de la SGR MEDIANTE la umero .e campanas de socializacion de valores y normas de 5
ol i comportamiento
socializacion de los cambios institucionales controlados, la
371 Direccién de Gestion del Cambio de Cultura institucionalizacién del c4digo de ética, la medicién del clima [NGmero de talleres orientados al liderazgo, cultura y cambio organizacional 7
372 Organizativa laboral ylcu!tura org:.imzaclonal, la |mpler.n.entac|or.1 de Nimero de actividades orientadas a las practicas de concientizacion vy 5
buenas practicas ambler‘nales y re?ponsabllldad social, el conservacién del ambiente
desarrollo y aplicacion del buzén de sugerencias y
374 comentarios. Porcentaje del presupuesto devengado a proyectos de investigacion + 0,04
desarrollo (1+D) !
Porcentaje de certificaciones de viabilidad PAI generados en un tiempo
375 . P 0,95
méximo de dos dias.
176 Incrementar la eficacia y eficiencia en la planificacién de los |Porcentaje de reformas y reprogramaciones al POA atendidas a tiempo (2 09
. " lanes, programas y proyectos de inversién MEDIANTE la i 4
Direccién de Planificacién e Inversién P . p 8 ¥ proy . . dias)
aplicacién, desarrollo y socializacién de herramientas de
lanificacion. L
377 p Numero de Instrumentos Metodoldgicos implementados 3
378 Porcentaje de Consultas Metodoldgicas - Fundamentos GPR atendidas en los 09
tiempos establecidos (2 dias). .
379 Porcentaje de proyectos de inversién en riesgo 0,20
380 Incrementar la eficiencia y eficacia en el seguimiento y Numero de informes de seguimiento y reportes de la gestion institucional 12
evaluacion de los planes, programas y proyectos
381 | Direccion de Seguimiento de planes, programas y institucionales MEDIANTE la implementacién de las Porcentaje de cumplimiento de metas del Plan Anual Comprometido. 0,90
rovectos metodologias y el cumplimiento de las normativas de
proy seguimiento y evaluacion; y el levantamiento y
382 estandarizacién de procesos; y el fortalecimiento de la Porcentaje de Supervisiones Ejecutivas atendidas en los tiempos 4
cultura de seguimiento. establecidos
383 Porcentaje de disposiciones internas CEGE detenidas 0,29
Tncrementar Ia eficiencia y efectividad en la gestion de los
384 servicios y procesos institucionales MEDIANTE la EFIC: Numero de servicios incluidos en la carta de servicio institucional 2
implementacion de la norma técnica de servicios y procesos,
385 Direccién de Servicios, Procesos y Calidad el desarrollo de los planes de mejora de servicios y procesos, |EFIC: Porcentaje de procesos sustantivos mejorados 1,00
el disefio de herramientas para medicién de la percepcién de . . ” PP
386 A L P ~ P . P Porcentaje de satisfaccion sobre el uso de los servicios institucionales 0,75
la calidad del servicio y procesos, el acompafiamiento en la
387 elaboracién de formatos estandarizados utilizados en los _|NUmero de diagramas de flujo modelados 20
388 Incrementar la efectividad de los servicios de TIC en la NG d de Ia Institucié tomatizad 4
I, . . Umero de procesos de la Institucién automatizados
Institucion MEDIANTE el fortalecimiento tecnoldgico de las P
389 ireccion de Tecnolog|‘as de a Informaciony zonales, la |mplemlemat:|0n de sns‘ten.\?s de informaciony Porcentaje promedio de tiempo ininterrumpido de servicios de TIC Matriz 0,95
Comunicacion nuevas tecnologias, la automatizacién de procesos, la
390 mp!ementaaon de normi:ls Para 1a gestidn de riesgos y Porcentaje de requerimientos tecnoldgicos atendidos 0,9
seguridad de TIC y el cumplimiento de SLA por parte de los
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