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RESOLUCION Nro. SNGR-303-2026

MGS. CAROLINA ALEJANDRA LOZANO HARO
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 39 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El Estado garantizard
los derechos de las jovenes y los jovenes, y promoverd su efectivo ejercicio a través de politicas y
programas, instituciones y recursos que aseguren y mantengan de modo permanente su
participacion e inclusion en todos los dmbitos, en particular en los espacios del poder publico. El
Estado reconocerd a las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del desarrollo del pais, y
les garantizard la educacion, salud, vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de
expresion y asociacion. El Estado fomentard su incorporacion al trabajo en condiciones justas y
dignas, con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al primer empleo y la promocidn de
sus habilidades de emprendimiento.”;

Que, el numeral 15 del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica reconoce: “15. El derecho a
desarrollar actividades econdmicas, en forma individual o colectiva, conforme a los principios de
solidaridad, responsabilidad social y ambiental”;

Que, el articulo 82 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador dispone: "El derecho a la
seqguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes";

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su numeral 1 establece: “A
las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que la
Administracion Publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacion,
participacién, planificacidn, transparencia y evaluacién;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente
por el manejo y administracidon de fondos, bienes o recursos publicos;
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Que, el inciso primero del articulo 329 de la Constitucién de la Republica del Ecuados sefala: “Las
jovenes y los jovenes tendrdn el derecho de ser sujetos activos en la produccion, asi como en las
labores de autosustento, cuidado familiar e iniciativas comunitarias. Se impulsardn condiciones y
oportunidades con este fin.”;

Que, los incisos primero y segundo del articulo 340 de la Constitucién de la Republica seialan: “E/
sistema nacional de inclusion y equidad social es el conjunto articulado y coordinado de sistemas,
instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucion y el cumplimiento de los objetivos del
régimen de desarrollo. El sistema se articulard al Plan Nacional de Desarrollo y al sistema nacional
descentralizado de planificacion participativa;, se guiard por los principios de universalidad,
igualdad, equidad, progresividad, interculturalidad, solidaridad y no discriminacion; y funcionard
bajo los criterios de calidad, eficiencia, eficacia, transparencia, responsabilidad y participacion.”;

Que, en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 488, de 30 de enero de 2024, se publico la Ley
Orgénica para la Gestion Integral del Riesgo de Desastres, reformada el 11 de marzo de 2024;
sefala: “Art. 23.- Rectoria de la politica de gestion integral del riesgo de desastres y del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion Integral del Riesgo de Desastres.- La rectoria de la politica y
del Sistema Nacional Descentralizado de Gestidn Integral del Riesgo de Desastres es competencia
de la Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos, como entidad técnica de derecho publico, con
rango de ministerio, adscrita a la Funcion Ejecutiva. La mdxima autoridad serd ejercida por una
secretaria o secretario con rango de ministro, que serd nombrado por el presidente de la Republica
y nho podrd asumir la rectoria en una materia distinta. (...) Disposicion General Primera, se dispone
que la actual Secretaria de Gestion de Riesgos se convertird en Secretaria Nacional de Gestion de
Riesgos para lo cual deberd adaptar todas sus normativas institucionales”;

Que, el literal e), numeral 1 del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
establece como una de las atribuciones y obligaciones especificas del titular de la entidad: “...)
Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente,
efectivo y econémico funcionamiento de sus instituciones {(...)”;

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo en cuanto al principio de eficacia establece:
“Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos
para cada érgano o entidad publica, en el dmbito de sus competencias”;

Que, el articulo 68 del Cddigo antes referido, sefiala que: “La competencia es irrenunciable y se
ejerce por los drganos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de
delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando se
efectuen en los términos previstos en la ley”;

Que, el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo en referencia, prevé: “Delegacion de competencias.
Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes. ( ...)";
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Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “Son efectos de la delegacion: 1.
Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las
decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segun corresponda.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 2428, de 06 de marzo de 2002, se expidié el Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidn Ejecutiva, cuyo articulo 17 establece que los
ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacidn alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales;

Que, el articulo 55 del referido Estatuto, determina: “Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional, serdn delegables en
las autoridades u drganos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o
por Decreto ( ...)”;

Que, la Norma de Control Interno No. 200-05, emitida por la Contraloria General del Estado,
sefala: "La asignacidon de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de
politicas conexas, ofrecen una base para el sequimiento de las actividades, objetivos, funciones
operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de
informacion y autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de funciones o tareas debe
conllevar, no sélo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y
actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los
servidores puedan emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera
expedita y eficaz. Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion serdn
consideradas como dictadas por la autoridad delegante. El delegado serd personalmente
responsable de las decisiones y omisiones con relacion al cumplimiento de la delegacion.",

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 223, el 18 de noviembre de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, designd a la Mgs. Carolina Alejandra Lozano Haro
como Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 520, el 15 de octubre de 2026, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, dispuso, entre otras cosas, establecer el cuarto perioodo del
mecanismo para el fortalecimiento de capacidades y potencialidad para la juventid “Jovenes en
Accién”, con el propédsito de potenciar las capacidades de la poblaciéon joven del Ecuador,
promover su participacidn activa en la economia nacional y contribuir a su desarrollo social y
econdmico.

Que, mediante oficio Nro. MTDH-MTDH-2026-0918-0, de fecha 15 de octubre de 2026, la Mgs.
Diana Ramirez Villacis, en calidad de Ministra de Trabajo y Desarrollo Humano, solicito, entre otras
cosas: “(...) 2. Identificar al servidor delegado para suscribir los convenios de participacion con las
personas seleccionadas, asi como la entrega de listados aprobados para la gestion de pago,
adjuntando el correspondiente instrumento de delegacion. {(...)".

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MTDH-2026-026, el Ministerio de Trabajo y Desarrollo
Humano expidié el Instructivo para la Ejecucion del Cuarto Periodo del Mecanismo para el
Fortalecimiento de Capacidades y Potencialidades para la Juventud “Jévenes en Accidén”; que en su
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articulo 9, concerniente a las Entidades Ejecutoras seiiala: “Las empresas privadas participardn en
el mecanismo “Jévenes en accion” a través de las entidades ejecutoras, con las cuales suscribirdn
un convenio de colaboracion y compromiso, limitado a las actividades formativas de las personas
seleccionadas”.

Que, en atencidn a las competencias atribuidas a la Secretaria Nacional de Gestién de Riesgos
como entidad ejecutora del cuarto periodo del mecanismo “Jovenes en Accién”, resulta necesario
establecer una delegacidn expresa, especifica y temporal que permita agilizar la formalizacién de
la participacion de las personas seleccionadas, asi como la aprobacién y remision de los listados de
personas beneficiarias para la gestion de las transferencias monetarias correspondientes,
garantizando la continuidad, eficacia, eficiencia, coordinacién y control de las actuaciones
institucionales; asi como la suscripcién de convenios de participaciéon

En ejercicio de sus facultades constitucionales, legales y reglamentarias antes singularizadas y con
sustento en las consideraciones expuestas,
RESUELVE:

Articulo 1.- DELEGAR al titular, Subrogante o Encargado de la Subsecretaria General de Gestion de
Riesgos, para que, en representacién de la Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos y en el marco
de la implementacion del cuarto periodo del mecanismo para el fortalecimiento de capacidades y
potencialidades para la juventud “Jévenes en Accion”:

a) Suscriba los convenios de participacion con las personas seleccionadas para desarrollar las
actividades asignadas a la Secretaria Nacional de Gestidn de Riesgos; v,

b) Remita al Ministerio de Trabajo y Desarrollo Humano los listados aprobados de las
personas beneficiarias correspondientes a la Secretaria Nacional de Gestién de Riesgos,
para la gestion de las transferencias monetarias respectivas, de conformidad con el
Decreto Ejecutivo Nro. 520, el Acuerdo Ministerial Nro. MTDH-2026-026 y la normativa
aplicable.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - La/el delegado/a, en todo acto o resolucidon que ejecuten o adopten en virtud de las
delegaciones conferidas en el presente instrumento, haran constar expresamente esta
circunstancia y deberan observar estrictamente la Constituciéon de la Republica y la legislacién
nacional aplicable.

En tal virtud, La/el delegado/a serad responsable por accidon u omision en el ejercicio de las
facultades delegadas, respondiendo administrativa, civil y penalmente por los actos y decisiones
que adopten.

SEGUNDA. - La autoridad delegada deberad observar las disposiciones relativas a proteccién de
datos personales, confidencialidad, seguridad de la informacion y tratamiento legitimo de los
datos de las personas participantes y beneficiarias del mecanismo “Jévenes en Accién”.
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TERCERA.- Publiquese el contenido de la presente Resolucion en la pagina web de la Secretaria
Nacional de Gestidn de Riesgos, a través de la Coordinacidon General de Asesoria Juridica y de la
Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién, respectivamente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA.- Encarguese a la Coordinacién General de Asesoria Juridica, para que, de acuerdo con
sus competencias, atribuciones y responsabilidades, realice la socializacién del presente
instrumento juridico, a todas las dreas de la Secretaria Nacional de Gestidn de Riesgos.
SEGUNDA .- La presente delegacion tendra vigencia desde su expedicidn y mientras se encuentre
en ejecucioén el cuarto periodo del mecanismo “Jévenes en Accién”, hasta la culminacion de las
actuaciones administrativas que correspondan a la Secretaria Nacional de Gestiéon de Riesgos

respecto de dicho periodo.

La presente resolucién entrara en vigencia a partir de su expedicidn, sin perjuicio de su publicaciéon
en el Registro Oficial.

Dado en Samboronddn, a los 16 del mes de octubre del 2026.

Difiindase, cimplase y publiquese.-

MGS. CAROLINA ALEJANDRA LOZANO HARO
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS
SECRETARIA NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS

irmado electrénic
KENYI VALERIA
GAVICA ZAVALA

Mgs. Kenyi Gavica Zavala
Analista de Asesoria Juridica 3
E

amente por:

Ab. Ursula Avellan Vargas.
Coordinadora General de
Asesoria Juridica
REVISADO

Mgs. Dario Vidal Clavijo Ponce.
Asesor 2
REVISADO
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