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RESOLUCION NRO. SNGRE-411-2022

CRISTIAN EDUARDO TORRES BERMEO
DIRECTOR GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

Que, el Art. 18 de la Constitucion de la Republica dispone que las personas
de manera individual o colectiva gozan del derecho a buscar, recibir,
intercambiar, producir y difundir informacion veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos,
acontecimientos y procesos de interés general, y con responsabilidad
ulterior; asi como el derecho de acceder libremente a la informacion
generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos
del Estado o realicen funciones publicas, sin que exista la reserva de
informacion, salvo lo dispuesto en la ley;

Que, la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP), publicada en el Registro Oficial No. 34, Suplemento No. 337
de mayo 18 de 2004, en su Art. 7 dispone que todas las instituciones,
organismos y entidades, personas juridicas de derecho publico o
privado que tengan participacion del Estado o sean concesionarios de
éste, difundiran la informaciéon que se describe en cada uno de sus
literales;

Que, la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(LOTAIP), publicada en el Registro Oficial No. 34, Suplemento No. 337
de mayo 18 de 2004, en su Art. 12 dispone que todas las entidades
publicas presentaran a la Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo dia
laborable del mes de marzo de cada afio, un informe anual sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacion publica, que
contendra:

a) Informacion del periodo anterior sobre el cumplimiento de las
obligaciones que le asigna esta Ley;

b) Detalle de las solicitudes de acceso a la informacion y el tramite dado
a cada una de ellas; vy,

c) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacion
reservada.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 2471, publicado en el Registro Oficial
No. 507 del 19 de enero del 2005, se expidid el Reglamento a la
mencionada ley;

Que, los literales a), b) y d) del articulo 22 de la Ley Organica del Servicio
Publico, se refiere a los deberes de los servidores publicos;

Que, mediante Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, emitido por el Defensor del
Pueblo el 15 de enero de 2015, y publicada en el Registro Oficial 433
del 06 de febrero de 2015, aprobd los parametros técnicos para el
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cumplimiento de las obligaciones de trasparencia activa establecidas en
el Art. 7 de la Ley Orgéanica de Trasparencia y Acceso a la Informacion
Pulblica, cuyo objetivo fundamental es garantizar la publicacion de la
informacion obligatoria que todas las entidades poseedoras de
informacion publica deben difundir, de conformidad con lo establecido
en el articulo 7 de la LOTAIP, de manera que sea clara y de facil acceso
para los usuarios y usuarias, ademas de permitir que los sitios web
institucionales se encuentren permanentemente actualizados y se
determinen responsables;

Que, en el Art. 8 de la Resoluciéon No. 007- DPE-CGAJ en referencia, se
establece la obligacion de las autoridades de las entidades poseedoras
de informacién publica, de establecer mediante acuerdo o resolucién la
conformaciéon del Comité de Transparencia, asi como su integracion y
funciones;

Que, el Art. 9 de la Resolucion No. 007- DPE-CGAJ emitida por el Defensor
del Pueblo, determina la responsabilidad del Comité de Transparencia
sobre la recopilacion, revision y analisis de la informacion; asi como la
aprobacion y autorizacion para publicar la informacion en los links de
transparencia en los sitios web institucionales y la elaboracion y
presentacion del informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el
cumplimiento del derecho a la informacién puablica para el cumplimiento
establecido en el Art. 12 de la LOTAIP;

Que, mediante Resolucion No. 046-DPE-CGAJ del 12 de abril de 2019, la
Defensora del Pueblo, encargada, emitié el instructivo que regula la
atencion de las solicitudes de acceso a la informacion publica en las
entidades obligadas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica, a través de la cual se deroga el articulo 2 de la
Resolucién No. 007-DPE-CGAJ del 15 de enero de 2015; por lo que, a
partir de la vigencia de esta resolucion, los responsables de atender las
solicitudes de acceso a la informacion seran el o la titular de la entidad o
representante legal o los representantes provinciales y regionales en
caso de los sujetos obligados desconcentrados, y en el caso de los
sujetos obligados que no tengan desconcentracion, sera el o la titular de
la entidad o representante legal,

Que, mediante Acuerdo Nro. SGR-007-2015, de 06 de abril de 2015, la Dra.
Maria del Pilar Cornejo, Secretaria de Gestion de Riesgos de la época,
conformé el Comité de Transparencia de la Secretaria de Gestion de
Riesgos;

Que, mediante Acuerdo Nro. SGR-019-2016, de 25 de agosto de 2016, la
Sra. Susana Duefias, Secretaria de Gestion de Riesgos de la época,
actualiz6 el Comité de Transparencia de la Secretaria de Gestion de
Riesgos;
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En uso de las atribuciones conferidas en la Constitucion y la ley;
RESUELVE:

EXPEDIR LA CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACION DEL SERVICIO
NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

CAPITULO |
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Del objeto.- El objeto de esta resolucion es la conformaciéon y
funcionamiento del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién del
Servicio Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias, el cual promovera el
cumplimiento del principio de publicidad de la informacion considerada como
publica, y regulara el procedimiento de atencién de las solicitudes de la
informacion previsto en el articulo 7 de la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, y demas normativa vigente aplicable.

Articulo 2.- Del ambito. - Las disposiciones contenidas en esta resolucion
son de cumplimiento obligatorio para todos los servidores publicos vy
trabajadores del Servicio Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias.

CAPITULO Il
CONFORMACION DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 3.- De la integracion del Comité de Transparencia. - El Comité de
Transparencia del Servicio Nacional de Gestibn de Riesgos y Emergencias
estara integrado por los siguientes funcionarios:

a) El/la Director/a de Seguimiento de Planes Programas y Proyectos, quien
actuara en calidad de presidente/a y tendra voto dirimente;

b) El/lla Coordinador/a General de Asesoria Juridica; quien actuara como
vicepresidente/a;

c) Los/as Directores/as Zonales de Gestion de Riesgos;

d) El/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a;

e) El/la Director/a de Comunicacion Social, quien actuara como Secretario/a;

f)  El/la Director/a de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion;

g) El/la Oficial de Seguridad de la Informacién;

Los integrantes del Comité de Transparencia del Servicio Nacional de Gestién
de Riesgos y Emergencias tendran derecho a actuar con voz y voto.

CAPITULO Il
RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES

Articulo 4.- Del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion.- Se
conforma el Comité de Transparencia del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias, el cual tiene la responsabilidad de recopilar, revisar y
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analizar la informacion, asi como la aprobacion y autorizacion para publicar la
informacion institucional en el link de TRANSPARENCIA del sitio web del
Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, de conformidad en
los dispuesto en el Art. 14 de la Resolucién No. 007-DPE-CGAJ.

Articulo 5.- Del/la Presidente/a del Comité de Transparenciay Acceso ala
Informacion. - Son responsabilidades y atribuciones del/ la Presidente/a del
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Servicio Nacional de
Gestidon de Riesgos y Emergencias las siguientes:

a) Aprobar y autorizar la publicacion de la informacion institucional en el
link de TRANSPARENCIA del sitio web del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias;

b) Aprobar y autorizar el envio del informe mensual a la Maxima Autoridad
certificando el cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Pudblica
(LOTAIP), alertando sobre particularidades que requieran la toma de
decisiones o correctivos, de conformidad a lo dispuesto en el Art. 15 de
la Resolucion No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo;

c) Incluir en el citado informe dirigido a la Maxima Autoridad institucional la
puntuacion mensual obtenida por la institucién, producto de la
autoevaluacion de monitoreo que, de conformidad con el Art. 19 de la
Resolucién No. 007-DPE-CGAJ emitida por el Defensor del Pueblo,
deben realizar todas las entidades sujetas al cumplimiento de la
LOTAIP, para lo cual debera utilizar los parametros de calificacion
establecidos en el instructivo de monitoreo anexo a la referida
resolucion;

d) Coordinar y dar el seguimiento en la institucion, en lo referente a lo
dispuesto en el Art. 12 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica (LOTAIP), a través del cual se establece que
todas las entidades publicas presentaran a la Defensoria del Pueblo,
hasta el dltimo dia laborable del mes de marzo de cada afo, un informe
anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacion
publica;

e) Recopilar la informacién correspondiente a lo dispuesto por la
Defensoria del Pueblo para el cumplimiento del Art. 12 de la LOTAIP, a
fin de que sea revisada y aprobada por el Comité de Transparencia de
la institucion.

f) Actualizar la informacion institucional y publicar lo dispuesto en el Art.
12 de la LOTAIP, en la plataforma tecnoldgica de la Defensoria del
Pueblo, segun los parametros determinados para tal efecto;

g) Aprobar el orden del dia de las sesiones;

h) Concertar y coordinar las acciones que se adopten en las sesiones;

I) Someter a debate y votacion los temas tratados en el orden del dia;

j) Suscribir las actas de sesiones de trabajo;

k) Establecer los lineamientos necesarios para la gestion y correcto
funcionamiento y organizaciéon del Comité;

[) Las demas responsabilidades y atribuciones determinadas en la
normativa vigente.
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Estas responsabilidades y atribuciones seran temporalmente ejercidas por
el/la vicepresidente/a del Comité, en ausencia justificada de su presidente/a.

Articulo 6.- Del/la Secretario/a del Comité de Transparenciay Acceso a la
Informacion. - Son responsabilidades y atribuciones del/la Secretario/a del
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Servicio Nacional de
Gestidon de Riesgos y Emergencias las siguientes:

a) Elaborar las actas de las sesiones, dando fe de la veracidad de su
contenido, con el visto bueno de ellla Presidente/a del Comité de
Transparencia,

b) Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades
Poseedoras de la Informacion (UPI) que es aprobada por el comité de
transparencia, garantizando el acceso a la misma por parte de cualquier
servidor, servidora, o ciudadania en general;

c) Realizar las convocatorias a las reuniones del comité;

d) Preparar el orden del dia de las sesiones para aprobacion de el/la
Presidente/a;

e) Custodiar y mantener los libros de actas y la documentacion de trabajo
en forma organizada y bajo su responsabilidad;

f) Proclamar los resultados de las votaciones generadas;

g) Las demés que determine el Comité a través de su Presidente/a; y,

h) En caso de ausencia o impedimento del/la Secretario/a, el/la
Presidente/a designara un/una Secretario/a Ad-Hoc.

Articulo 7.- Del/a Director/a de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion. - Son responsabilidades y atribuciones del del/a Director/a de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias las siguientes:

a) Estructurar el link de TRANSPARENCIA del sitio web de la institucion,
para garantizar el cumplimiento de lo establecido en la transparencia
activa (Art. 7 de la LOTAIP), utilizando para ello Gnicamente los
pardmetros técnicos y las matrices homologadas determinadas por la
Defensoria del Pueblo en la guia metodolégica anexa a la Resolucién
No. 007-DPE-CGAJ, emitida por el Defensor del Pueblo el 15 de enero
de 2015 y publicada en el Registro Oficial No. 433 del 6 de febrero de
2015.

CAPITULO IV
UNIDADES POSEEDORAS DE LA INFORMACION

Articulo 8.- Determinacion de las unidades poseedoras de la informacion.
-Las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) que son aquellas que
generan, producen y custodian la informacion institucional para cada uno de
los literales del Articulo 7 de la LOTAIP, que tiene el caracter de publica y que
debe ser difundida en forma obligatoria a través del enlace de transparencia
del sitio web institucional, de acuerdo con lo siguiente:
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LITERAL

JRepUbHca
del Ecuador

DESCRIPCION DEL LITERAL ART. 7 LOTAIP

Servicio Nacional de Gestidon
de Riesgos y Emergencias

UNIDAD POSEEDORA
DE LA INFORMACION

Direccion de
al) Estructura orgénica funcional. Administracion de
Recursos Humanos
a2) Base legal que la rige Coordinacion General de
' Asesoria Juridica
a3) Regulaciones y procedimientos internos aplicables Coordinacion General de
a la entidad. Asesoria Juridica
Metas y objetivos de las unidades administrativas
ad) de conformidad con los programas operativos. Direccion de
Planificacién e Inversion
Direccion de
bl) Directorio completo de la institucion. Administracion de
Recursos Humanos
Direccién de
b2) Distributivo de personal. Administracién de
Recursos Humanos
La remuneracion mensual por puesto y todo . L
. o . ; Direccién de
ingreso  adicional, incluso el sistema de - .
©) compensacion, segdn lo establezcan las Administracion de
OMpens ' gun Recursos Humanos
disposiciones correspondientes.
Los servicios que ofrece y las formas de acceder a
d) ellos, horarios de atencién y demas indicaciones Direccidon de Servicios,
necesarias, para que la ciudadania pueda ejercer Procesos y Calidad
sus derechos y cumplir sus obligaciones.
Texto integro de todos los contratos colectivos Direccion de
e) vigentes en la institucion, asi como sus anexos y Administracion de
reformas. Recursos Humanos
Se publicaran los formularios o formatos de . L -
. : . Direccion de Servicios,
f1) solicitud que se requieran para los tramites :
. . Procesos y Calidad
inherentes a su campo de accion.
2) Formato para solicitudes de acceso a la Direccién de Servicios,
informacion publica. Procesos y Calidad
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Informacién total sobre el presupuesto anual que
administra la institucién, especificando ingresos,
gastos, financiamiento y resultados operativos de
conformidad con los clasificadores presupuestales,
asi como liquidacibn  del  presupuesto,
especificando destinatarios de la entrega de
recursos publicos.

Direccion Financiera

h)

Los resultados de las auditorias internas vy
gubernamentales al ejercicio presupuestal.

Direccion de Auditoria
Interna

Informacién completa y detallada sobre los
procesos precontractuales, contractuales, de
adjudicacion y liquidacion, de las contrataciones de
obras, adquisicion de bienes, prestacion de
servicios, arrendamientos mercantiles, etc.,
celebrados por la institucion con personas
naturales o juridicas, incluidos concesiones,
permisos o autorizaciones.

Direccién Administrativa

Un listado de las empresas y personas que han
incumplido contratos con dicha institucién.

Coordinaciéon General
Administrativa Financiera

K)

Planes y programas de la institucién en ejecucion.

Direcciéon de
Planificacion e Inversién

El detalle de los contratos de crédito externos e
internos; se sefialara la fuente de los fondos con
los que se pagaran esos créditos. Cuando se trate
de préstamos o contratos de financiamiento, se
hara constar, como lo prevé la Ley Organica de
Administraciéon Financiera y Control, Ley Organica
de la Contraloria General del Estado y la Ley
Organica de Responsabilidad y Transparencia
Fiscal, las operaciones y contratos de crédito, los
montos, plazo, costos financieros o tipos de
interés.

Direccion de
Planificacion e Inversion

Mecanismos de rendicion de cuentas a la
ciudadania, tales como metas e informes de
gestion e indicadores de desempefio.

Direccion de
Seguimiento, Planes,
Programas y Proyectos

n)

Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de
movilizacion nacional o internacional de las
autoridades, dignatarios y funcionarios publicos.

Direccién Financiera

Direccién: CIS

Teléfono: 5¢
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Direccion de Seguimiento

El nombre, direccion de la oficina, apartado postal de Planes, Programas y

0) y direccién electrénica del responsable de atender Proyectos / Directores

la informacidn publica de que trata esta Ley. Zonales de Gestién de
Riesgos

Articulo 9.- Tiempo de entrega de la informacién por parte de las
unidades Poseedoras de Informacién. - Las unidades poseedoras de la
informacion detalladas en el articulo anterior, deberan remitir en formato PDF,
con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para descargar la
informacion que corresponda, sin prejuicio de que dicha informacion
adicionalmente se publiqgue en formato de dato abierto, mediante Sistema de
Gestion Documental dirigido al/a Director/a de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos en matriz o al/a Director/a Zonal en la Coordinacion
Zonal, segun corresponda, hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes.

CAPITULO V
CONVOCATORIAS DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION

Art. 10.- De las convocatorias.- El/la Secretario/a del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacién del Servicio Nacional de Gestién de
Riesgos y Emergencias, realizard las convocatorias de manera formal
mediante Sistema de Gestion Documental dirigido a los miembros del Comité,
dejando constancia en el expediente, con una antelacion de al menos tres (3)
dias término para las sesiones ordinarias, sefialando el orden del dia aprobado
por el/la Presidente/a del Comité de Transparencia, la fecha, la hora, el lugar y
la modalidad (presencial o por medios teleméticos) con la cual se efectuara la
sesidn; y, adjuntara la documentacion de sustento de los asuntos a tratarse.

Art. 11.- De las sesiones. - EI Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién se reunird las veces que sean necesarias y de forma obligatoria
semestralmente En caso de las sesiones extraordinarias sefialadas en el
articulo 13 de este reglamento, las mismas, por su caracter, no requeriran de
convocatoria en los términos sefialados en el articulo 10 de esta resolucion,
bastando una simple comunicacion por cualquier medio, pero si del quorum
respectivo para su instalacion y decision.

El orden del dia aprobado por el/la Presidente/a del Comité de Transparencia
y Acceso a la Informacién podra ser modificado al inicio de la sesion por
solicitud de cualquiera de los miembros del Comité y con el voto favorable de
la mayoria de los presentes.

La asistencia de los miembros del Comité a las sesiones ordinarias y
extraordinarias tendra el caracter de obligatorio. No obstante, en caso de no
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ser posible su asistencia presencial o telematica, se observara lo dispuesto en
el articulo 14 de este instrumento.

Art. 12.- Del quérum. - Para la instalacion del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacion se requerira la presencia de la mitad de sus miembros
con derecho a voz y voto. Las decisiones se adoptardn por mayoria simple de
votos afirmativos de los miembros asistentes a la sesion.

Art. 13.- De la excepcion a los requisitos de instalacion. - Es valida la
instalacién en sesién extraordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién y las decisiones que se adopten sobre cualquier asunto bajo su
competencia, siempre que participen en la sesion la mayoria de los miembros
del Comité con derecho a voz y voto, para lo cual se debera observar lo
siguiente:

e Previa declaraciébn de urgencia por parte del convocante, motivada
debidamente en una situacién de excepcional gravedad.

e Cuando la convocatoria haya sido requerida por la mayoria de los
miembros del Comité y su Presidente/a o quien lo/la sustituya, se haya
negado a efectuarla dentro de un periodo de tres (3) meses, desde el
requerimiento.

Adicionalmente, es valida la instalacion en sesion extraordinaria del Comité y
las decisiones que se adopten sobre cualquier asunto bajo su competencia,
cuando participen en ella la mayoria de sus miembros y adopten sus
decisiones por unanimidad.

Art. 14.- De las ausencias y suplencias. - En caso de impedimento para
asistir a una sesién por parte de los miembros del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Servicio Nacional de Gestibn de Riesgos y
Emergencias, éstos justificardn su ausencia por escrito o correo electrénico
al/la Presidente/ y Secretario/a del Comité, pudiendo designar un suplente que
lo represente con voz y voto, segun corresponda, en esa ocasion.

Art. 15.- De la votacion. - Una vez concluido el debate de cada uno de los
puntos del orden del dia, ellla Presidente/a del Comité dispondra allla
Secretario/a tomar a consideracion la votacion correspondiente.

Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple de los votos
afirmativos, de los miembros asistentes a la sesion, en caso de empate, el/la
Presidente/a del Comité tendra voto dirimente.

En el acta debe figurar, a solicitud de los respectivos miembros del Comité de
Transparencia, el sentido favorable o contrario a la decisién adoptada o a su
abstencion y los motivos que la justifiquen.

Los miembros que discrepen de la decision mayoritaria, pueden formular su
voto particular por escrito en el término de tres (3) dias desde la fecha de
finalizacion de la sesion. El voto particular se incorporara al texto aprobado.
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Art. 16.- De los conflictos de interés e invitados. — El/la Presidente/a del
Comité podra solicitar la no participacion de cualquiera de sus miembros o la
no consideracion del voto de cualquiera de ellos, en caso de que en uno o
varios de los asuntos a tratarse pudiera existir conflicto de interés.

Asi mismo, los miembros del Comité tienen la obligacién de excusarse por
escrito de participar en el tratamiento o voto de uno o varios temas en los que
pueda considerar que existe conflicto de

interés.

En caso de que ellla Presidente/a del Comité se excuse, asumira la
presidencia para el tratamiento de ese o esos temas el/la Vicepresidente/a o,
ante su ausencia, el miembro que defina la mayoria de los miembros
presentes.

Los miembros del Comité podran solicitar la intervencion de otros servidores
publicos o trabajadores del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias cuando el tema a tratarse en el Comité lo amerite, previa
autorizacion del/la Presidente/a del Comité. Los servidores o trabajadores que
sean invitados deberan tener conocimiento del tema a tratarse en el Comité y
tendran voz, pero no voto.

Art. 17.- De la elaboracién y contenidos de las actas. - Las actas de las
sesiones del Comité contendran al menos: el lugar, la fecha, la hora de inicio y
terminacion de la sesion, la indicacion de la modalidad y tipo de sesion, los
nombres de los miembros asistentes, los puntos tratados, aspectos principales
de los debates y deliberaciones, votaciones y resultados, las resoluciones y los
compromisos asumidos con la respectiva responsabilidad prevista en el
ordenamiento juridico. El/la Secretario/a del Comité elaborard las actas en el
término de cinco (5) dias de concluida la reunion y las notificara a quien
corresponda dentro del término de dos (2) dias contado a partir de la
finalizacion de la elaboracion de las actas.

Los miembros del Comité podran presentar observaciones a las actas de
sesiones; en cuyo caso, éstos informaran al/la Secretario/a por el mismo medio
qgue fueron notificados, en un término no mayor de tres (3) dias a partir de la
fecha de su recepcion. El/la Secretario/a dispondra de dos (2) dias habiles para
la incorporacion de las observaciones recibidas, y seran distribuidas
nuevamente para conocimiento y aceptaciéon de los miembros en el término de
un (1) dia. De no recibirse observaciones en los términos sefialados, el acta se
entendera aprobada.

Las actas de las sesiones seran identificadas mediante numeracion
consecutiva, contendran el nimero de sesién y haran mencién expresa de su
caracter ordinario o extraordinario.

Se hara constar ademas de la hora de suspension de la sesion, la fecha y hora
de reinstalaciéon, y los nombres de los miembros presentes, conservando el
mismo numero del acta hasta su clausura.
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Si al corregir las exposiciones, algun miembro cambiare el sentido de lo que
realmente expreso, el/lla Secretario/a pondr4 este particular en conocimiento
del /la Presidente/a del Comité para que, si fuere el caso, lo someta a
consideracion para su rectificacion y/o ratificacion. Esta ratificacion o
rectificacion no se aplicara cuando algun miembro trate de cambiar la votacion
efectuada por los miembros durante la sesion; este particular, de presentarse,
sera informado a la méaxima autoridad de la Institucion.

Art. 18.- Del lugar de las sesiones. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias
podran realizarse de manera presencial o a través de medios teleméticos. Para
cualquiera de los casos, las decisiones que se tomen deberan ser grabadas y
constar por escrito en acta que el/la Secretario/a prepare para el efecto.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Se delega al/a Director/a de Seguimiento de Planes, Programas y
Proyectos y a los/as Directores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias, como responsables de atender, analizar y resolver
sobre las solicitudes de acceso de la informacion prevista en el articulo 7 de la
Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica (LOTAIP),
dentro de su circunscripcion territorial segun corresponda, conforme se
dispone en el articulo 13 del Reglamento General a la LOTAIP, observando la
reserva o confidencialidad de informacion de ser caso acorde al ordenamiento
juridico vigente.

SEGUNDA.- En virtud del principio de eficiencia de la administracion, se
designa al Oficial de Seguridad de la Informacidn como Responsable del
Tratamiento de Datos Personales; y, al/la directora/a de Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion como Encargado de Tratamiento de Datos
Personales, quienes tendran las responsabilidades tipificadas en la Ley
Organica de Proteccion de Datos Personales, debiendo observar, ademas, lo
dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la ley y mas
normativa vigente aplicable.

TERCERA. - Cada una de las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI)
sera responsable de la calidad y veracidad de la informacidén entregada, para
lo cual designaran oficialmente a un servidor encargado de generar, producir y
custodiar la informacién institucional de caracter publico, que debera ser
puesto en conocimiento de manera formal al/la Presidente/a del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias.

CUARTA. - El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Servicio
Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, de ser aplicable, elaborara
anualmente, un indice de los expedientes clasificados como reservados que
detalle la fecha de resolucion y periodo de vigencia de esta clasificacion y los
motivos que fundamentan la clasificacion de reserva, de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 18 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica.
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QUINTA. - Los funcionarios del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias que incurrieren en actos u omisiones de denegacion ilegitima de
acceso a la informacién publica, seran sancionados conforme lo dispone el
articulo 23 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Pulblica y articulos 19 y 20 de su reglamento general.

SEXTA. - En todo lo no previsto en esta resolucion se estara a lo dispuesto en
la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, su reglamento general, la Ley Organica del
Sistema Nacional de Registro de Datos Personales, su reglamento, la Ley
Organica de Proteccion de Datos Personales, su reglamento general, y demas
normativa legal vigente aplicable.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - En el término de quince (15) dias desde la expedicion de esta
resolucion, las Unidades Poseedoras de Informacion (UPI) nombraran a sus
delegados oficiales para el cumplimiento de este instrumento, y lo informaran
al/la Presidente/a del Comité de Transparencia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encarguese al/lla Director/a de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, la notificacion de esta resolucion a la Defensoria del
Pueblo.

SEGUNDA.- Encéarguese all/la Director/a de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos la aplicacion, control y monitoreo del presente
instrumento juridico.

TERCERA.- Esta resolucién entrara en vigencia a partir de la presente fecha,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial No. SGR-019-2016, de 25 de
agosto de 2016, y déjese sin efecto todo instrumento de igual o menor
jerarquia que tenga disposiciones iguales o similares a esta resolucién en
cuanto se opongan.

Dado y firmado en el Despacho del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, en el cantdbn Samborondoén, a los veintidés dias del mes de
diciembre de 2022.

Cristian Eduardo Torres Bermeo
DIRECTOR GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS
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