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RESOLUCION Nro. SNGRE 001-2020

MARIA ALEXANDRA OCLES PADILLA
DIRECTORA GENERAL

CONSIDERANDO:

el articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que a las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que la Administracion
Publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacidn, transparencia y evaluacion;

el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que ninguna servidora
ni servidor piblico estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de
sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa. civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos;

los articulos 9 y 10 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, establecen que el
control interno constituye un proceso aplicado por la maxima autoridad, la direccion y el personal
de cada institucion piblica; y, que para un efectivo, eficiente y econdémico control interno, las
actividades institucionales se organizaran en administrativas o de apoyo, financieras, operativas
y ambientales;

el literal e) del articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, establece
como atribucion de los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las instituciones del
Estado, dictar los correspondientes reglamentos y demas normas secundarias necesarias para el
eficiente, efectivo y econdmico funcionamiento de sus instituciones;

el articulo 19 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, establece que el Sistema
Nacional Descentralizado de Planificacion Participativa se orientara, entre otros, por el principio
de desconcentracion:

el articulo 6 del Cadigo Orgéanico Administrativo, establece como principio de jerarquia, que los
organismos que conforman el Estado se estructuran y organizan de manera escalonada. Los
organos superlores dirigen y controlan la labor de sus subordinados y resuelven los conflictos
entre los mismos’;

el articulo 7 del Cddigo Organico Administrativo, dispone que la funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribuciéon objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la
reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion publica, par
descongestionar y acercar las administraciones a las personas.
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el articulo 8 del Cédigo Organico Administrativo, establece como prifiipio de descentralizi€ion,
que los organismos del Estado propenden a la instauracion de la division objetiva de funciones y
la division subjetiva de érganos, entre las diferentes administraciones publicas;

el articulo 84 del Codigo Orginico Administrativo, determina que la desconcentracion es el
traslado de funciones desde el nivel central de una administracion piblica hacia otros niveles
jerarquicamente dependientes de la misma, manteniendo la primera, la responsabilidad por su
ejercicio.

el numeral 9 del articulo 6 de la Ley de Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
determina que delegacion es la traslacion de determinadas facultades y atribuciones de un 6rgano
superior a otro inferior, a través de la maxima autoridad, en el ejercicio de su competencia y por
un tiempo determinado. Siendo delegables todas las facultades y atribuciones previstas en esta
Ley para la maxima autoridad de las entidades y organismos que son parte del Sistema Nacional
de Contratacion Publica. La resolucion que la maxima autoridad emita para el efecto podra
instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones, oficios 0 memorandos y determinara el
contenido y alcance de la delegacion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial;

el articulo 16 del Reglamento de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, dispone
que en el manual de procesos y procedimientos que emitiran las entidades publicas, se establecera
la distincién entre ordenadores de gasto y ordenadores de pago, los procedimientos y los procesos
administrativos, financieros, operativos y ambientales, para reducir el grado de error y la
posibilidad de fraude a niveles minimos;

el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
establece que los ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica,
salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales.

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 62 del 05 de agosto del 2013, se organizo a la Funcion Ejecutiva
en Secretarias, entre las que se consto la Secretaria de Gestion de Riesgos;

mediante Resolucion Nro. SGR-039-2014, de 03 de junio de 2014, se implemento la estructura
organico-funcional de la entonces Secretaria de Gestién de Riesgos, actual Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias, en la que se contemplan procesos desconcentrados que
permiten gestionar a la institucion a nivel zonal, participar en el disefio de politicas, metodologias
y herramientas en el area de su jurisdiccion en los procesos de informacion, planificacion,
inversion publica, reforma del Estado e innovacion de la gestion publica, participacion ciudadana
y; seguimiento y evaluacién. En este sentido, para la operatividad y ejecucion de estos procesos
se crearon las Coordinaciones Zonales de Gestion de Riesgos, mismas que tienen como mision:
“Coordinar, planificar, dirigir y controlar en la zona, las acciones necesarias para reducir la
vulnerabilidad de las personas frente a eventos adversos y fortalecer capacidades encaminadas
a la prevencion, mitigacion, preparacion y respuesta ante emergencias y desastres; con los
actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos”™

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 534, de 03 de octubre de 2018, el Ledo. Lenin Moreno Garcés,
Presidente Constitucional de la Repiblica del Ecuador, transformo a la Secretaria de Gestion de
Riesgos, en el Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, y designo a la seiiora
Maria Alexandra Ocles Padilla, como Directora General, con rango de Ministro;

mediante Acuerdo Interinstitucional Nro. SENPLADES-MEF-MDT-001-2019, de 24 de junio
de 2019, la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo, el Ministerio de Economia y
Finanzas, y el Ministerio del Trabajo, expidieron las Directrices para la Reorganizacion de la
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Presencia Institucional en Territorio y la Reestructura orgénica de‘&' Administracion Pdblica
Central, en cuyo articulo 4, respecto de la presencia territorial, dispone la eliminacion de
duplicidades en procesos adjetivos y que se mantendran unicamente unidades desconcentradas
zonales y/o distritales, de acuerdo con el detalle contemplado en el precitado Acuerdo;

Que, mediante Resolucion Nro. SNGRE-106-2019, de 16 de septiembre de 2019, la seiiora Maria
Alexandra Ocles Padilla, Directora General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, emitio las Delegaciones de la Administracion de Talento Humano, Administrativa,
Financiera, Planificacion y Gestion Estratégica; y Juridica del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias;

Que, con el proposito de contar con una eficaz y eficiente gestion piblica institucional en el Servicio
Nacional de Gestion de Riegos y Emergencias, que conlleve a la optimizacion de recursos en
cumplimiento de las normas, politicas y directrices de la Administracion Publica Central ¢
Institucional, es necesario introducir reformas sustanciales a la Resolucion Nro. SNGRE-106-
2019, de 16 de septiembre de 2019;

En ejercicio de sus facultades legales y atribucion constitucional, prevista en el numeral 1 del articulo
154 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador.

RESUELVE:

EMITIR DELEGACIONES Y AUTORIZACIONES PARA LA ADMINISTRACION DEL
TALENTO HUMANO; LA EJECUCION DE PROCESOS ADMINISTRATIVOS,
CONTRACTUALES, FINANCIEROS Y DE PLANIFICACION Y GESTION ESTRATEGICA
INSTITUCIONAL; Y,PARA ACTUACIONES JURIDICAS EN EL SERVICIO NACIONAL DE
GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

Articulo 1: Objeto.- Delegar las competencias, funciones, atribuciones y responsabilidades establecidas
legalmente para el/la Director/a General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias,
como autoridad nominadora, autorizador del gasto, autorizador del pago y autorizador de procesos
desconcentrados y representante legal, como maxima autoridad de la Institucion, a favor de las
autoridades jerarquicamente inferiores.

Articulo 2: Ambito.- La aplicacion de esta Resolucion se hara a todos los procedimientos delegados y
consecuentemente desconcentrados en los ambitos administrativos, de talento humano, financiero,
planificacion y gestion estratégica y juridica, de caracter funcional y territorial. Entiéndase de caréacter
funcional la delegacion de competencias, atribuciones y responsabilidades de el/la Director/a General
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias. Asi también se entendera que la delegacion
de competencias opera en el caracter territorial cuando las competencias, atribuciones, funciones y
responsabilidades se delegan de el/la Director/a General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, a los jerarquicos inferiores descritos en la presente Resolucion.

CAPiTULO1
DE LAS DELEGACIONES DE LA ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Articulo 3.- A el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a del Servicio Nacional
de Gestion de Riesgos y Emergencias - Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Resolver las impugnaciones que se presenten ante la Maxima Autoridad del Servicio Nacional
de Gestion de Riesgos y Emergencias en contra de los actos administrativos relacionados a la

administracion de personal, con el apoyo de la Coordinacion General de Asesoria Juridica;

b) Aprobar los planes anuales y sus reformas de talento humano, de evaluacion del desempefio, d

formacion y capacitacion, de salud ocupacional y otros necesarios para el buen dcscmpc? de
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personal del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emeffencias. Los planes ¥eran
elaborados por la Direcciéon de Administracion de Recursos Humanos en la matriz, y por las
Coordinaciones Zonales en territorio;

Autorizar el inicio de los procesos para la seleccion de personal de carrera administrativa,
mediante concurso piiblico de méritos y oposicion, en el Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias;

Conformar e integrar los Tribunales de méritos y oposicién, para los concursos publicos de
méritos y oposicion del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Autorizar el gasto de horas suplementarias y extraordinarias de acuerdo a la Ley Orgénica del
Servicio Publico, su Reglamento General, Cédigo de Trabajo, normas internas; y, demas normas
relacionadas, a los servidores y trabajadores de la matriz del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias, previa solicitud del jefe inmediato, siempre que se encuentre
debidamente financiada;

Autorizar el gasto de personal en todas las modalidades de contratacion; y, disponer el registro
por los montos totales de roles y los diferentes tipos de néminas mensuales, asi como los
beneficios sociales ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, del personal de la matriz
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Autorizar y suscribir contratos de servicios ocasionales y profesionales con personas naturales,
de acuerdo con la planificacion anual de talento humano, de matriz;

Suscribir los convenios o contratos de practicas pre profesionales, en matriz, de conformidad
con lo previsto en la Ley Orgénica del Servicio Piblico y su Reglamento General, asi como en
las demas normas aplicables;

Autorizar y suscribir contrataciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en el Codigo
de Trabajo, en la Ley Organica del Servicio Publico, y en las que sean procedentes para la
contratacion de trabajadores/as y/o servidores/as en el sector publico, con sus respectivas
adendas, segin las necesidades de las diferentes unidades de la matriz del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias;

Imponer las sanciones disciplinarias de amonestacion verbal, escrita y pecuniaria administrativa
a los servidores que laboran en la matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, con excepcion de los Subsecretarios/as, Coordinadores/as Generales y
Coordinadores Zonales;

Solicitar a la autoridad competente del Ministerio del Trabajo, la tramitacion de los sumarios
administrativos y vistos buenos que se inicien en contra de los servidores/as y trabajadores\as
de la matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, por negligencia en el
cumplimiento de los deberes establecidos en el articulo 22 de la Ley Orgénica del Servicio
Publico; y/o por incurrir, ya sea por accion u omision, en las prohibiciones contempladas en el
Articulo 24 de la misma Ley ibidem; asi como en el articulo 172 y 173 y demas disposiciones
del Cadigo del Trabajo;

Autorizar la concesion de comision de servicios con o sin remuneracion, a los funcionarios,

servidores y trabajadores del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, contando

con el visto bueno del jefe inmediato, acorde con las disposiciones de la Ley Orgénica del -
Servicio Publico; asi como también, solicitar la comision de servicios con o sin remuneracion,
de funcionarios y servidores de otras entidades del sector publico; /f; \ '
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m) Conformar y presidir el Comité de Reclamos de Evaluacion de Déimpeﬁo del \personal‘ﬂ'g la

matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Autorizar el gasto de la compensacion de viaticos por gastos de residencia y transporte para los
funcionarios y servidores con derecho a esos beneficios en la matriz del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias, conforme a los procedimientos y autorizaciones previas,
sefialadas en la Ley Orgénica del Servicio Piblico, reglamentos, resoluciones y demas normas
conexas vigentes; observando la normativa de austeridad emitida por la Administracion Publica
Central e Institucional;

Suscribir los respectivos convenios de devengacion establecidos en el articulo 210 del
Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Piblico, con el personal del Servicio
Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, para lo cual, se cumpliran con los requisitos,
condiciones y formalidades establecidos para este tipo de instrumentos;

Autorizar y suscribir las Acciones de Personal relacionadas con: Los movimientos de personal
referentes a ingresos, reingresos, restituciones o reintegro, ascensos, vacaciones, traslados,
traspasos, cambios administrativos, intercambios voluntarios, permisos, licencias y comisiones
con o sin remuneracion, sanciones, incrementos de remuneraciones, subrogaciones o encargos,
cesacion de funciones, destituciones, revisiones a la clasificacion de puestos y demads actos
relativos a la administracion del talento humano y remuneraciones de la matriz, y de los
Coordinadores Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio Publico y en su Reglamento
General de aplicacion;

Gestionar la documentacion relacionada con la solicitud de dictamenes y autorizaciones sobre
comisiones al exterior dirigidas a la Presidencia de la Republica, Secretaria General de la
Presidencia y demas entidades publicas;

Autorizar, gestionar, suscribir los actos que se requieran en ¢l ambito administrativo,
relacionada con procesos de terminacion de los contratos suscritos al amparo del Codigo de
Trabajo, conforme las disposiciones del Capitulo IX “De la terminacion del contrato de trabajo”
Capitulo X “Del desahucio y del despido™; y, las relativas al tramite de visto bueno contemplado
en dicho cuerpo legal, respecto a los trabajadores que prestan sus servicios en matriz;

Suscribir los contratos, convenios, adendas, contratos modificatorios y cualquiera otro
instrumento concerniente a los procesos de devengacion de becarios y ex becarios o aquellos
relacionados con la prestacion de los servicios de estos ultimos, en el Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias;

Autorizar jornadas especiales de trabajo para ¢l personal del Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias, observando el principio de continuidad, equidad y optimizacion del
servicio, acorde a la norma que para el efecto emita el Ministerio del Trabajo;

Comparecer a la suscripcion de las actas de finiquito que conforme las disposiciones del
Caodigo de Trabajo y demds regulaciones laborales aplicables, deban celebrarse entre el
Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias y los ex trabajadores que prestaron
sus servicios en Matriz, preservando el debido proceso;

Aprobar las modificaciones presupuestarias de egresos permanentes del grupo de gasto 510000
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, velando por la disponibilidad de
recursos para todo el ejercicio fiscal. Cada aprobacion serd informada oficialmente a |
Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica para su seguimiénto y
actualizacion del Plan Operativo Anual; y, g 9
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w) Suscribir comunicaciones y consultas a nombre del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y

Emergencias, que se remitan a las diferentes instituciones del sector publico.

Articulo 4.- A el/la Director/a de Administracion de Recursos Humanos del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a)

b)

d)

€)

Suscribir los avisos de entrada y salida, y demas novedades al Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, del personal de la matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias;

Actuar en calidad de representante ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y velar
por el cumplimiento de todas las obligaciones patronales;

Revisar, validar y enviar al Ministerio de Economia y Finanzas, las reformas web de tipo
centralizadas y desconcentradas en el sistema SPRYN, de acuerdo con las disposiciones del
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, su Reglamento General y demas normas
aplicables; tanto en matriz y aquellas planteadas por las Coordinaciones Zonales;

Gestionar el inicio del proceso de evaluacién de desempefio tanto de Matriz como de las
Coordinaciones Zonales; y,

Realizar consultas al Ministerio del Trabajo, en el ambito de sus competencias;

Articulo 5.- A el/la Subsecretario/a General, Subsecretarios/as, Coordinadores/as Generales,
Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delegan
en el ambito de sus competencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)

Autorizar el gasto para los contratos de servicios profesionales y técnicos, con personas
naturales nacionales o extranjeras, suscritos conforme las disposiciones de la Ley Orgénica del
Servicio Publico y su Reglamento General, que hayan sido requeridos por la Unidad a su
cargo;

Autorizar los formularios “Solicitud de autorizacion para cumplimiento de servicios
institucionales” ¢ “Informe de servicios institucionales” y los informes de cumplimiento de
las licencias de servicios institucionales, reembolsos por gastos efectuados en los casos que
amerite; de los funcionarios y servidores, dentro del ambito de sus competencias; y,

Para el caso de las Unidades Operativas que organicamente dependan de la méxima autoridad,
el/la Subsecretario/a General debera dar cumplimiento a lo sefialado en el literal b) del presente
articulo.

Articulo 6.- A las/los Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- En el ambito de su jurisdiccion territorial, se delegan las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

2)

Autorizar y suscribir las Acciones de Personal relacionadas con: Los movimientos de personal
referentes a ingresos, reingresos, restituciones o reintegro, ascensos, vacaciones, traslados,
traspasos, cambios administrativos, intercambios voluntarios, permisos, licencias con o sin
remuneracion, sanciones, incrementos de remuneraciones, subrogaciones o encargos, cesacion
de funciones, destituciones, revisiones a la clasificacion de puestos y demas actos relativos a la

administracion del talento humano y remuneraciones en las Coordinaciones Zonales deL/

Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, a su cargo, de conformidad a Jo.~

dispuesto en la Ley Organica del Servicio Piblico y su Reglamento General de aplicacion; ~

observando para el efecto, los procedimientos y politicas emitidas por la Coordinacién General

Administrativa Financiera; é:p
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g)

h)

i)
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Autorizar el gasto de horas suplementarias y extraordinarias d€ acuerdo a la LOSEF, su
Reglamento General, Codigo de Trabajo y demas normas internas, a los servidores y
trabajadores de las respectivas Coordinaciones Zonales, previa solicitud del Jefe inmediato,
siempre que se encuentre debidamente financiada;

Imponer las sanciones disciplinarias de amonestacion verbal, escrita 'y pecuniaria
administrativa a los servidores que laboran en la Coordinacion Zonal a su cargo, cumpliendo
el debido proceso;

Comparecer a la suscripcion de las actas de finiquito que conforme las disposiciones del
Cédigo de Trabajo y demas regulaciones laborales aplicables, deban celebrarse entre el
Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias y los ex trabajadores que prestaron
sus servicios en las Coordinaciones Zonales a su cargo, preservando el debido proceso;

Autorizar el gasto en personal en todas las modalidades de contratacion; y, disponer el registro
por los montos totales de roles y diferentes tipos de nominas mensuales y beneficios sociales
ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, de la respectiva Coordinacion Zonal;

Suscribir los convenios o contratos de practicas pre profesionales, en la Coordinacion Zonal,
de conformidad con el Reglamento General a la LOSEP y demas normas aplicables;

Suscribir los avisos de entrada y salida y demds novedades del Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social del personal de la Coordinacion;

Actuar en calidad de representante ante el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y velar
por el cumplimiento de todas las obligaciones patronales;

Autorizar y suscribir contratos de servicios ocasionales, de acuerdo con la planificacion anual
de talento humano, dentro de la Coordinacién Zonal,

Autorizar, gestionar, suscribir los actos que se requieran en el ambito administrativo,
relacionado con procesos de terminacion de los contratos suscritos al amparo del Codigo de
Trabajo, conforme las disposiciones del Capitulo IX “De la terminacién del contrato de trabajo™
Capitulo X “Del desahucio y del despido™; y, las relativas al tramite de visto bueno de dicho
cuerpo legal, respecto a los trabajadores de las Coordinaciones Zonales;

Autorizar y suscribir contrataciones bajo cualquiera de las modalidades previstas en el Codigo
de Trabajo y la Ley Organica del Servicio Publico y las que sean procedentes para la
contratacion de trabajadores/as y/o servidores/as en el sector publico y sus respectivas adendas,
segn las necesidades de las diferentes unidades de las Coordinaciones Zonales.

Autorizar el gasto de la compensacion de viaticos por gastos de residencia y transporte para los
funcionarios y servidores con derecho a esos beneficios en las Coordinaciones Zonales a su
cargo, conforme a los procedimientos y autorizaciones previas, sefialadas en la Ley Organica
del Servicio Publico, reglamentos, resoluciones y demas normas conexas vigentes; observando
la normativa de austeridad emitida por la Administracion Piblica Central e Institucional;

Solicitar a la autoridad competente del Ministerio del Trabajo, la tramitacion de los sumarios
administrativos y vistos buenos que se inicien en contra de los servidores/as y trabajadores\as
de las Coordinaciones Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, a
su cargo; por negligencia en el cumplimiento de los deberes establecidos en el articulo 22 de la

Ley Organica del Servicio Publico; y/o por incurrir, ya sea por accién u omision, en las /

prohibiciones contempladas en el articulo 24 de la Ley ibidem; asi como en los articulos 172
173 y demas normas del Codigo del Trabajo;
e
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_,n)

0)

Realizar consultas al Ministerio del Trabajo, en el ambito de sus cd%etencias; Y,

v

Conformar y presidir el Comité de Reclamos de Evaluacion de Desempeiio en la Coordinacion
Zonal del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, a su cargo.

CAPITULO 1I
DE LAS DELEGACIONES ) )
DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y DE CONTRATACION PUBLICA

Articulo 7.- A ella Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a y a los/las
Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delegan
las siguientes atribuciones:

a)

b)

c)

d)

Aprobar y publicar el Plan Anual de Contratacién Piblica PAC, observando lo dispuesto en el
articulo 25 y 26 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica;

Reformar el Plan Anual de Contratacion PAC, observando las disposiciones del Reglamento
General de Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica;

Suscribir las 6rdenes de compras emitidas desde el Portal Institucional del Servicio Nacional
de Contratacion Publica, en virtud de las compras realizadas a través de catalogo electronico;

y-:

Suscribir comunicaciones y atender requerimientos del ente rector de la contratacion publica,
respecto de los procesos de contratacion a su cargo, con el apoyo de las areas correspondientes
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.

Articulo 8.- A el/la Subsecretario/a General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- En relacion con los procedimientos de contratacion sujetos a la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, para la ejecucion de obras, adquisicion o arrendamiento de
bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que requiera el Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias, cuyo presupuesto referencial oscile entre los coeficientes 0,00003 y
0,001 del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio econémico, se delegan las
siguientes atribuciones:

a)
b)

¢)

d)

Iniciar y gestionar los procedimientos precontractuales;
Cancelar o declarar desiertos los procedimientos precontractuales;

Adjudicar los contratos de ejecucion de obras, adquisicion o arriendo de bienes, y la prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria, hasta el valor del monto delegado;

Suscribir las resoluciones de declaratoria de adjudicatario fallido;
Autorizar y suscribir los respectivos contratos principales, modificatorios y complementarios;
préorrogas de plazos totales o parciales que pudieren requerirse, asi como las suspensiones en la

ejecucion de contratos;

Designar a los responsables de la Administracion de los contratos;?

Coordinacidn General de Asesoria Juridica
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g) Designar a los miembros que conformaran la Comisién Técnica © al servidor que & el
Delegado Técnico encargado en la etapa precontractual, de llevar a cabo el procedimiento,

segin corresponda;

h) Designar a los integrantes de la Comision encargada de la recepcion de obras, bienes y
servicios, incluidos los de consultoria;

i) Autorizar y suscribir los actos e instrumentos legales necesarios para iniciar, ejecutar y concluir
los procedimientos de terminacion de los contratos por mutuo acuerdo o de manera unilateral y
anticipada, acorde con las disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacién Piblica, previo el informe del Administrador del Contrato; y la declaratoria de
contratista incumplido de los contratos respecto de los cuales hubiere resuelto su adjudicacion;

i) Suscribir las polizas de seguro por buen uso de anticipo y/o de fiel cumplimiento de contrato,
entregadas por los Contratistas; asi como, las subrogaciones a las mismas;

k) Autorizar el gasto dentro de los montos previstos en este articulo, previo informe del
Administrador del contrato y conformidad del Coordinador General, Coordinador Zonal o
Subsecretario a cargo del area requirente de la contratacion. En los casos que el drea requirente
no cuente con un Coordinador General o Subsecretario, se requerira la conformidad del Director
de Area; y,

1) De manera excepcional, previa motivacion técnica-juridica, autorizar y suscribir convenios de
pago para cumplir con las obligaciones adquiridas, cuyo monto sea igual o mayor al valor que
resultare de multiplicar el coeficiente 0,00003 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado
del correspondiente ejercicio econémico; sin perjuicio de la determinacion de responsabilidades
y sanciones que tuvieren lugar por parte de la unidad u organismo de control competente.

Articulo 9.- A ellla Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a.- En relacion con los
procedimientos de contratacién sujetos a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
para la ejecucion de obras, adquisicion o arrendamiento de bienes y prestacion de servicios, incluidos
los de consultoria que requiera el Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, cuyo
presupuesto referencial oscile entre los coeficientes 0,0000002 y 0,00003 del presupuesto inicial del
Estado del correspondiente ejercicio econémico, se delegan las siguientes atribuciones:

a) Iniciar y gestionar los procedimientos precontractuales;
b) Cancelar o declarar desiertos los procedimientos precontractuales;

¢) Adjudicar los contratos de ejecucion de obras, adquisicion o arriendo de bienes, y la prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria, hasta el valor del monto delegado:

d) Suscribir las resoluciones de declaratoria de adjudicatario fallido;

) Autorizar y suscribir los respectivos contratos principales, modificatorios y complementarios;
6rdenes de cambio por diferencia de cantidades de obra, ordenes de trabajo, prorrogas de plazos
totales o parciales, y suspensiones de ejecucion de contratos que pudieren requerirse,
debidamente motivados por el Administrador del Contrato; asi como también, las polizas de
seguro de bienes y caucion con su respectiva extension, de ser requerida;

f) Designar a los responsables de la Administracion de los contratos;

g) Designar a los miembros que conformaran la Comision Técnica o al servidor que sera el
Delegado Técnico encargado en la etapa precontractual, de llevar a cabo el procedimientos

("
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Designar a los integrantes de la Comision encargada de la rélpcién de obras, bicHes y
servicios, incluidos los de consultoria;

Autorizar y suscribir los actos e instrumentos legales necesarios para iniciar, ejecutar y concluir
los procedimientos de terminacion de los contratos por mutuo acuerdo o de manera unilateral y
anticipada, acorde con las disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, previo el informe del Administrador del Contrato; y la declaratoria de
contratista incumplido de los contratos respecto de los cuales hubiere resuelto su adjudicacion;

Suscribir las polizas de seguro por buen uso de anticipo y/o de fiel cumplimiento de contrato,
entregadas por los Contratistas; asi como, las subrogaciones a las mismas;

Autorizar el gasto por los montos previstos en este articulo, previo informe del Administrador
del contrato y conformidad del Coordinador General o Subsecretario a cargo del érea requirente
de la contratacion. En los casos que el area requirente no cuente con un Coordinador General o
Subsecretario, se requerira la conformidad del Director de Area;

Suscribir comunicaciones y atender requerimientos del ente rector del Sistema Nacional de
Contratacion Publica en el Ecuador, y de los que planteen los proveedores, respecto de los
procesos de contratacion a su cargo; previo informe sustanciado de las areas competentes; y,

De manera excepcional, previa motivacion técnica-juridica, autorizar y suscribir convenios de
pago para cumplir con las obligaciones adquiridas, cuyo valor resulte de multiplicar el
coeficiente 0,0000002 por el Presupuesto Inicial del Estado hasta el valor que resultare de
multiplicar el coeficiente 0,00003 por el Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente
ejercicio econdmico; sin perjuicio de la determinacion de responsabilidades y sanciones que
tuvieren lugar por parte de la unidad u organismo de control competente.

Articulo 10.- A los/las Coordinadores Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- En relacion con los procedimientos de contratacion sujetos a la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, para la ejecucion de obras, adquisicion o arrendamiento de
bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que requieran las Coordinaciones Zonales
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, hasta el valor que resultare de multiplicar
el coeficiente 0,000003 por el valor del presupuesto inicial del Estado del correspondiente ejercicio
econdmico, se delegan las siguientes atribuciones:

a)
b)

c)

d)

€)

Iniciar y gestionar los procedimientos precontractuales;

Cancelar o declarar desiertos los procedimientos precontractuales;

Adjudicar los contratos de ejecucion de obras, adquisicion o arriendo de bienes, y la prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria, hasta el valor del monto delegado;

Suscribir las resoluciones de declaratoria de adjudicatario fallido;

Autorizar y suscribir Ordenes de Compra, y los respectivos contratos principales,
modificatorios y complementarios, 6rdenes de cambio por diferencia de cantidades de obra,

ordenes de trabajo; prorrogas de plazos totales o parciales que pudieren requerirse, asi como las
suspensiones en la ejecucion de contratos, debidamente motivados por el Administrador del

Contrato; !
v
N

Designar a los responsables de la Administracion de los contratos y érdenes de compra;

Designar a los miembros que conformaran la Comisién Técnica o al servidor que sera el

Delegado Técnico encargado en la etapa precontractual, de llevar a cabo el procedimiento,

segun corresponda; /
Coordinacion General de Asesoria Juridica
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h) Designar a los integrantes de la Comision encargada de la recepcion de obras, bienes y
servicios, incluidos los de consultoria;

i) Autorizary suscribir los actos e instrumentos legales necesarios para iniciar, ejecutar y concluir
los procedimientos de terminacion de los contratos por mutuo acuerdo o de manera unilateral y
anticipada, acorde con las disposiciones de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, previo el informe del Administrador del Contrato; y la declaratoria de
contratista incumplido de los contratos respecto de los cuales hubiere resuelto su adjudicacion:

j) Suscribir las pélizas de seguro por buen uso de anticipo y/o de fiel cumplimiento de contrato,
entregadas por los Contratistas; asi como, las subrogaciones a las mismas;

k) Autorizar el gasto dentro de los montos previstos segiin este articulo, exceptuando el monto
que se generare por concepto de arrendamientos de oficinas o bodegas, mismos que deberan
ser autorizados hasta por el monto cuyo valor resultare de multiplicar el coeficiente 0.000007
por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente gjercicio econémico;

1) Suscribir comunicaciones y atender requerimientos del ente rector del Sistema Nacional de
Contratacion Puablica en el Ecuador, y de los que planteen los proveedores, respecto de los
procesos de contratacion a su cargo; previo informe sustanciado de las areas competentes; y,

m) De manera excepcional, previa motivacion técnica-juridica, autorizar y suscribir convenios de
pago para cumplir con las obligaciones adquiridas, hasta el valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,00003 por el Presupuesto Inicial del Estado del correspondiente ejercicio
econdmico; sin perjuicio de la determinacion de responsabilidades y sanciones que tuvieren
lugar por parte de la unidad u organismo de control competente.

Articulo 11.- A el/la Directora/a Administrativo/a del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- En relacion con los procedimientos de contratacion sujetos a la Ley Orgénica del
Sistema Nacional de Contratacion Puablica, para la ejecucion de obras, adquisicion o arrendamiento de
bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria que requiera el Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias, cuyo presupuesto referencial sea menor al valor que resultare de
multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del
correspondiente ejercicio econémico:

a) Iniciar y gestionar los procedimientos precontractuales;
b) Cancelar o declarar desiertos los procedimientos precontractuales;

¢) Adjudicar los contratos de ejecucion de obras, adquisicion o arriendo de bienes, y la prestacion
de servicios, incluidos los de consultoria, hasta el valor del monto delegado;

d) Suscribir las resoluciones de declaratoria de adjudicatario fallido;

e) Autorizar y suscribir Ordenes de Compra y los respectivos contratos principales, modificatorios
y complementarios, érdenes de cambio por diferencia de cantidades de obra, 6rdenes de trabajo;
prorrogas de plazos totales o parciales que pudieren requerirse, asi como las suspensiones en la
ejecucion de contratos, debidamente motivados por el Administrador del Contrato

f) Designar a los responsables de la Administracion de los contratos y de las Ordenes de Compra;

g) Designar a los miembros que conformaran la Comision Técnica o al servidor que sera ¢l

Delegado Técnico encargado en la etapa precontractual, de llevar a cabo el procedimiento
segun corresponda; j’]ﬂ'
Coordinacién General de Asesoria Juridica ;' 7 N
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h)

i)

k)

Designar a los integrantes de la Comision encargada de la recepcion de obras, bienes y
servicios, incluidos los de consultoria;

Autorizar y suscribir los actos e instrumentos legales necesarios para iniciar, ejecutar y concluir
los procedimientos de terminacion de los contratos por mutuo acuerdo o de manera unilateral y
anticipada, acorde con las disposiciones de la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de
Contratacion Pablica, previo el informe del Administrador del Contrato; y, la declaratoria de
contratista incumplido de los contratos respecto de los cuales hubiere resuelto su adjudicacion;

Autorizar el gasto por los montos previstos en este articulo, previo informe del Administrador
del contrato y conformidad del Director del Area requirente de la contratacion;

De manera excepcional, previa motivacion técnica-juridica, autorizar y suscribir convenios de
pago para cumplir con las obligaciones adquiridas, hasta el monto cuyo valor resultare de
multiplicar el coeficiente 0,0000002 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado del
correspondiente ejercicio economico.

DE LOS BIENES Y OTROS ACTOS DE ADMINISTRACION

Articulo 12.- A el/la Director/a Administrativo/a del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a)

b)

d)

€)

Realizar los tramites que el Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, deba
ejecutar ante las compaiiias de seguros, entidades publicas y privadas relacionadas con
inclusiones, exclusiones, reclamos u otros referidos a siniestros que afectan activos o personal
de la institucion, en articulacion con la Coordinacion General de Asesoria Juridica;

Presidir la Junta de Remates;

Autorizar los salvoconductos necesarios para la movilizacion de los vehiculos oficiales
institucionales asignados que pudieren requerirse exclusivamente para la ejecucion de
actividades estrictamente oficiales y/o de emergencia, durante los fines de semana o dias
feriados, y conforme los formatos y directrices emitidos para el efecto por la Contraloria
General del Estado:

Autorizar los gastos por concepto de prestacion de servicios de tracto sucesivo de agua potable,
luz eléctrica, telefonia fija, alicuotas de mantenimiento del edificio o local donde funcione la
matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias; y,

Establecer el correspondiente sistema de control interno para la administracion de los bienes
provenientes de donaciones, regalos y otros similares de tipo institucional, de manera que se
garantice su ingreso al patrimonio institucional de forma inmediata.

Articulo 13.- A el/la Director/a Zonal de las Coordinaciones Zonales del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a)

b)

Notificar a la Coordinaciéon General Administrativa Financiera, sobre los tramites que las
Coordinaciones Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, deban
ejecutar ante las compaiias de seguros, entidades publicas y privadas relacionadas con

inclusiones, exclusiones, reclamos u otros referidos a siniestros que afectan activos o personal Qlu

de la institucion, en articulacion con la Coordinacion General de Asesoria Juridica;

Presidir la Junta de Remates llevados a cabo por la Coordinacion Zonal;?

Coordinacion General de Asesoria Juridica
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¢) Autorizar los salvoconductos necesarios para la movilizacion g‘ los vehiculos ofiCiales
institucionales asignados que pudieren requerirse exclusivamente para la ejecucion de
actividades estrictamente oficiales y/o de emergencia, durante los fines de semana o dias
feriados, y conforme los formatos y directrices emitidos para el efecto por la Contraloria
General del Estado; vy,

d) Establecer el correspondiente sistema de control interno para la administracion de los bienes
provenientes de donaciones, regalos y otros similares de tipo institucional, de manera que se
garantice su ingreso al patrimonio institucional de forma inmediata, en las Coordinaciones
Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.

Articulo 14.- A el/la Subsecretario/a General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se delega la atribucion de autorizar las solicitudes de servicios institucionales, pasajes
a€reos, terrestres y viaticos de los funcionarios, servidores y trabajadores del Servicio Nacional de
Gestion de Riesgos y Emergencias. '

Articulo 15.- A ellla Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, y a los/las
Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias.- Se delega
y se autoriza el ejercicio de las siguientes atribuciones: |

a) Suscribir todos los actos o instrumentos correspondientes al egreso y baja de bienes muebles 0
inventarios, segun lo establece el Reglamento General Sustitutivo para la Utilizacion, Manejo y
Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico.

b) Ejecutar las actividades y demas actos que sean necesarios para el cabal cumplimiento de esta
delegacion, previstas en el Reglamento General Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion,
Manejo y Control de los Bienes e Inventarios del Sector Publico, y en el Reglamento

Sustitutivo para ¢l Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades de Derecho
Privado que disponen de Recursos Publicos, emitido por la Contraloria General del Estado; y,

c) Suscribir los formularios y demds documentacion correspondiente a la gestion de
administracion de usuarios de claves de las herramientas financieras administradas por el ente
rector de las finanzas publicas.

Articulo 16.- A el/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a del Servicio Nacional
de Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delega la atribucion para que, en casos excepcionales,
debidamente justificados, autorice el reembolso de pasajes aéreos de los servidores de Matriz y de las
Coordinaciones Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.

CAPITULO 111
DE LAS DELEGACIONES FINANCIERAS

Articulo 17.- A el /la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a del Servicio Nacional
de Gestion de Riesgos y Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Autorizar los gastos de caja chica y fondos rotativos, de conformidad con los limites, montos,
restricciones y demas disposiciones relativas a su uso, manejo y liquidacion establecidas en la
normativa pertinente; y,

b) Designar custodios y administradores de fondos de caja chica y fondos rotativos.

Articulo 18.- Delegar a el/la Director/a Financiero/a del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos
y Emergencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

Coordinacién General de Asesoria Juridica
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a) Suscribir en representacion de la maxima autoridad, los formulariéglﬂc Declaracion de (&stos
Personales y Comprobantes de Retenciones en la Fuente del Impuesto a la Renta por Ingresos
del Trabajo en Relacion de Dependencia de los servidores que laboran en la matriz del Servicio
Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

b) Autorizar los pagos que corresponden a la matriz del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos
y Emergencias;

¢) Aprobar en el sistema de Finanzas Publicas, las modificaciones presupuestarias que
correspondan, de acuerdo a las disposiciones del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas
Phblicas, su Reglamento General y demas normativa aplicable, previa aprobacion de el/la
Coordinador/a General de Planificacién y Gestion Estratégica y aquellas planteadas por las
Coordinaciones Zonales, previamente aprobadas por cada Coordinador/a Zonal; y,

d) Comparecer y/o suscribir todo tramite y/o requerimiento ante el Servicio de Rentas Internas y
BANECUADOR B.P.

Articulo 19.- Delegar a el/la Coordinador/a Zonal del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a ) Autorizar los gastos de caja chica y fondos rotativos, de conformidad con los limites, montos,
restricciones y demas disposiciones relativas a su uso, manejo y liquidacion establecidas en la
normativa pertinente;

b) Designar custodios y administradores de fondos de caja chica y fondos rotativos en las
Coordinaciones Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

¢) Suscribir en representacion de su respectiva Coordinacion Zonal, los formularios de
Declaracion de Gastos Personales y Comprobantes de Retenciones en la Fuente del Impuesto
a la Renta por Ingresos del Trabajo en Relacion de Dependencia de los servidores que laboran
en la Zonal a su cargo, declaraciones de retenciones en la fuente y del IVA; y,

d) Autorizar los gastos que correspondan por la prestacion de servicios de tracto sucesivo de
agua potable, luz eléctrica, telefonia fija, alicuotas de mantenimiento del edificio, bodegas o
locales donde funcione la Coordinacion Zonal, a su cargo.

Articulo 20.- A los/las Directores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Autorizar los pagos correspondientes a las Coordinaciones Zonales; y,

b) Comparecer y/o suscribir todo tramite y/o requerimiento ante el Servicio de Rentas Internas y
BANECUADOR BP, en el ambito de su jurisdiccion.

] CAPITULO 1V
DE LA AUTORIZACION DE LOS ASUNTOS DE PLANIFICACION Y GESTION
ESTRATEGICA

Articulo 21.- A el/lla Coordinador/a General de Planificacién y Gestion Estratégica del Servicio
Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias.- Se autoriza en el ambito de sus competencias, Ql\x_ﬁ

ejercicio de las siguientes atribuciones: 7
o
ANV

a) Aprobar el Plan Operativo Anual (POA); Plan Anual de Inversion (PAI); Plan Estratégico JQ\
Institucional (PEI), y la Planificacion Anual de la Politica Publica (PAPP) del Servicio Nacional
de Gestién de Riesgos y Emergencias; g
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Aprobar las modlf'camones presupucstanas de egresos permanentes (gasto cornente) de la
Matriz, a excepcion del grupo de gasto 510000, y los egresos no permanentes (gasto dle
inversion) del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Aprobar las reprogramaciones y reformas al Plan Anual de Inversion (PAI) del Servicio
Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Aprobar las reprogramaciones y reformas al Plan Operativo Anual (POA) en la matriz del
Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias;

Aprobar las reformas que conlleven al traspaso de recursos entre unidades ejecutoras del
Servicio Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias; a excepcion del grupo de gasto
510000; |

Emitir certificaciones de las actividades y recursos economicos contemplados en el Plan Anual
de Inversion (Certificacién PAI) y en el Plan Operativo Anual (Certificacion POA) de Matriz;
a excepcion del grupo de gasto 510000: y,

Aprobar y suscribir los documentos solicitados por los entes rectores en materia de
Administracién Puablica relacionados con la Prestacion de Servicios Institucionales,
Administracion por Procesos, Gestion del Cambio de Cultura Organizativa y Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion.

Articulo 22.- A los/las Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se delega en el ambito de sus competencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones;

a)

b)

Aprobar el Plan Operativo Anual (POA) de la Coordinacion Zonal; y remitirlo a la Coordinacién
General de Planificacion y Gestion Estratégica para su consolidacion;

Aprobar e informar las modificaciones presupuestarias de egresos permanentes de la
Coordinacién Zonal, acorde las directrices emitidas por la Coordinacién General de
Planificacion y Gestion Estratégica, en Matriz; y,

Aprobar las reprogramaciones y reformas al Plan Operativo Anual (POA) de la Coordmacloln
Zonal, acorde las directrices emitidas por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion
Estratégica, en Matriz.

Articulo 23.- A los/las Directores/as Zonales del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se delega en el ambito de sus competencias, el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a)

b)

Ejercer la representacion del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias dentro de
los espacios de planificacion territorial coordinados por las diferentes entidades del sector
publico y emitir reportes de los resultados a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion
Estratégica; vy,

Articular y coordinar con las entidades locales los temas relacionados con la planificacion de
los servicios publicos, los planes especiales para proyectos estratégicos y otros instrumentos de
planificacién territorial, relacionados con la planificacion nacional. Los resultados de estos
procesos de coordinacion tienen que ser informados a la Coordinacion General de Pldmf'cacmn
y Gestion Estratégica.

CAPITULO V

DE LAS DELEGACIONES RELACIONADAS CON ACTOS JURIDICOS VINCULADOS

CON

OTORGAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA A ORGANIZACIONES SOCIALES, |
(L

EL PATROCINIO DE LOS INTERESES INSTITUCIONALES Y DEL
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Articulo 24.- A los/las Coordinadores/as Zonales del Servicio Nacion#ﬁle Gestion de Riesgos y
Emergencias.- Se les delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Comparecer en los procesos judiciales o extrajudiciales que intervenga la Institucion como actor
o demandado y que se sustancien en el ambito de su jurisdiccion; y,

b) Suscribir las denuncias judiciales sobre robos y hurtos de los bienes institucionales,
conjuntamente con los abogados del patrocinio legal designado para el efecto; y, realizar el
seguimiento permanente a los procesos.

Articulo 25.- Al/la Coordinador/a General de Asesoria Juridica del Servicio Nacional de Gestion
de Riesgos y Emergencias.- Se delega el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a) Aprobar los proyectos de estatutos de organizaciones sociales en Gestion de Riesgos, asi como
sus reformas y derogatorias;

b) Otorgar personalidad juridica a organizaciones sociales en Gestion de Riesgos;

¢) Registrar la inclusion o exclusion de miembros y el registro de directivas de organizaciones
sociales en Gestiones de Riesgos;

d) Aprobar la disolucion y liquidacion de organizaciones sociales en Gestiones de Riesgos.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todos los pliegos y demas documentos precontractuales necesarios para la adquisicion y
arrendamiento de bienes, prestacion de servicios, normalizados y no normalizados y la ejecucion de
obras, excepto para aquellas de infima cuantia y catalogo electronico, deberan contar con la revision
previa de la Coordinacién General de Asesoria Juridica del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos
y Emergencias, en la Matriz, o del responsable de gestion legal en la respectiva Coordinacion Zonal,
segln corresponda.

SEGUNDA.- Para la ejecucion de la presente Resolucion de Delegacion, las autoridades a las que
mediante este instrumento se les confiere el ejercicio de diversas atribuciones, deberan observar las
siguientes disposiciones:

a) Velar que sus actos o hechos se realicen con estricta observancia de las normas del ordenamiento
juridico vigente en la Republica del Ecuador;

b) Seran responsables por los actos, procesos, resoluciones, aprobaciones, contratos, convenios
y demas hechos cumplidos referentes a los procesos materia de la presente Resolucion;

¢) Seran responsables por sus acciones u omisiones en el cumplimiento de su calidad de
ordenadores de gasto y autorizadores de pago segin corresponda, quedando sujetos a las
responsabilidades administrativas, civiles y penales a que hubiere lugar;

d) Quien elabora, revise y apruebe los términos de referencia o especificaciones técnicas, seran
responsables de su contenido y alcance; y,

e) Informar trimestralmente al Director/a General del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, sobre los tramites, acciones, actividades y procesos realizados en virtud de la
presente Resolucion.

TERCERA.- El/la Director/s Administrativo/a y los/las Directores/as Zonales, en la matriz y en las
Coordinaciones Zonales, respectivamente, seran responsables del manejo de la administracion y
gjecucion de los procesos de contratacion publica en el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica, de acuerdo con su ambito de accion, para lo cual el/la Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a y los Coordinadores Zonales, respectivamente, designaran a la/las
personas autorizadas y responsables para utilizar las herramientas del referido portal institucional del y
actualizar la informacion en el mismo cuando corresponda. ﬁ [

s
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STION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS g
CUARTA Debido que el Plan Opcralwo Anual es un instrumento que vlﬁgﬂa la planificacion &n el
presupuesto y supone concretar lo planificado en funcion de las capacidades y la disponibilidad real de
recursos, se establece que las modificaciones al Plan Operativo Anual deberan ser debidamente
Justificadas por la unidad requirente y posterior a la aprobacion del Coordinador General de
Planificacién y Gestion Estratégica en Matriz y por el/la Coordinador(a) Zonal en su jurisdiccion, se
comunicardn al Coordinador(a) General Administrativo Financiero, Director(a) a Planificacion ¢
Inversion y Director/a de Seguimiento de Planes Programas y Proyectos. .
|
QUINTA.- Publiquese el contenido de la presente Resolucion de Delegacion en el Registro Oficial y
en la pagina web del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias, a través de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica y de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion, respectivamente. '
SEXTA.- Encarguese a todas las unidades operativas cuyas responsabilidades estan inmiscuidas en la
presente resolucion, emitan los procedimientos internos, politicas y/o directrices, segun sea el caso, en
un plazo de 60 dias contados a partir de la expedicion de la presente Resolucion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Para la ejecucion de la presente Resolucion de Delegaciones y Autorizaciones del Servicio
Nacional de Gestién de Riesgos y Emergencias, a través de las Coordinaciones Generales de Asesoria
Juridica, de Planificacion y Gestion Estratégica, y Administrativa Financiera, debera iniciarse un
proceso intensivo de capacitacion e induccion del personal de las areas legal, administrativa, del talento
humano y financiera, que permita a las distintas unidades de la Institucion y a sus autoridades, cumplir

con las nuevas funciones a ellos asignadas.

SEGUNDA.- En la normativa legal vigente donde se haga referencia, al “Director/a de Apoyo en
Territorio” entiéndase como “Director/a Zonal”.

DISPOSICION DEROGATORIA

Deroguese en forma expresa la Resolucion No. SNGRE-106-2019, suscrita el 16 de septiembre de 2019,
asi como todas las disposiciones de igual o inferior jerarquia que se opongan a este instrumento.

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial, encarguese a los seiiores: Subsecretario General, Subsecretarios, Coordinadores
Generales, Coordinadores Zonales, Directores, Servidores Publicos y Trabajadores del Servicio
Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.

Dado y firmado en cuatro ejemplares, en el Despacho del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, en el cantén Samborondén, el 09 de enero de 2020.

Difindase, cimplase y publiquese.-
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Marla Alexandra Ocles Padllla

DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS
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