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RESOLUCION Nro. SNGRE-078-2019

MARIA ALEXANDRA OCLES PADILLA
DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS

CONSIDERANDO:

el articulo 18 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador establece que: “Todas las
personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: 1. Buscar, recibir,
intercambiar, producir y difundir informacion veraz, verificada, oportuna, contextualizada,
plural, sin censura previa acerca de los hechos, acontecimientos y procesos de interés
general, y con responsabilidad ulterior. 2. Acceder libremente a la informacion generada en
entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones
publicas. No existird reserva de informacion exceplo en los casos expresamente establecidos
en la ley. En caso de violacion a los derechos humanos, ninguna entidad publica negara la
informacion”’;

el articulo 91 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “La accion de
acceso a la informacion publica tendra por objeto garantizar el acceso a ella cuando ha
sido denegada expresa o tdcitamente, o cuando la que se ha proporcionado no sea completa
o fidedigna. Podra ser interpuesta incluso si la negativa se sustenta en el cardcter secreto,
reservado, confidencial o cualquiera otra clasificacion de la informacion. El cardcter
reservado de la informacion deberd ser declarado con anterioridad a la peticion, por
autoridad competente y de acuerdo con la ley™;

el articulo 225 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador establece que: “El sector
publico comprende:

1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral
y de Transparencia y Control Social.

2. Las entidades que integran el régimen auténomo descentralizado.

3. Los organismos y entidades creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la
potestad estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar actividades
econdmicas asumidas por el Estado.

4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos™;

el articulo 1 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica,
dispone que: “Principio de Publicidad de la Informacién Publica.- El acceso a la
informacion ptblica es un derecho de las personas que garantiza el Estado. Toda la
informacion que emane o que esté en poder de las instituciones, organismos y entidades,
personas juridicas de derecho publico o privado que, para el tema materia de la
informacion tengan participacion del Estado o sean concesionarios de éste, en cualquiera de
sus modalidades, conforme lo dispone la Ley Orgdnica de la Contraloria General del
Estado; las organizaciones de trabajadores y servidores de las instituciones del Estado,
instituciones de educacion superior que perciban rentas del Estado, las denominadas
organizaciones no gubernamentales (ONG), estan sometidas al principio de publicidad, por
lo tanto, toda informacion que posean es publica, salvo las excepciones establecidas en esta
Ley”;

el articulo 2 literal a) de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica, dispone que: “Objeto de la Ley.- La presente Ley garantiza y norma el ejercicio del
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derecho fundamental de las personas a la informacion conforme a las garantias
consagradas en la Constitucion Politica de la Republica, Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, Convencion Interamericana sobre Derechos Humanos y demds
instrumentos internacionales vigentes, de los cuales nuestro pais es signatario. Persigue los
siguientes objetivos:

a) Cumplir lo dispuesto en la Constitucion Politica de la Republica referente a la
publicidad, transparencia y rendicion de cuentas al que estan sometidas todas las
instituciones del Estado que conforman el sector publico, dignatarios, autoridades y
Juncionarios publicos, incluidos los entes sefialados en el articulo anterior, las personas
Jjuridicas de derecho privado que realicen obras, servicios, etc., con asignaciones publicas.
Para el efecto, adoptaran las medidas que garanticen y promuevan la organizacion,

clasificacion y manejo de la informacion que den cuenta de la gestion publica... ",

QUE, el articulo 5 literal a) de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, dispone que: “Se considera informacion publica, todo documento en cualquier
Jormato, que se encuentre en poder de las instituciones publicas y de las personas juridicas
a las que se refiere esta Ley, contenidos, creados u obtenidos por ellas, que se encuentren
bajo su responsabilidad o se hayan producido con recursos del Estado™;

QUE, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica,
dispone que: “Difusion de la Informacion Publica.- Por la transparencia en la gestion
administrativa que estan obligadas a observar todas las instituciones del Estado que
conforman el sector publico en los términos del articulo 225 de la Constitucion Politica de
la Republica y demas entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley, difundirdn a través
de un portal de informacion o pagina web, asi como de los medios necesarios a disposicion
del publico, implementados en la misma institucion, la siguiente informacion minima
actualizada, que para efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria:

a) Estructura organica funcional, base legal que la rige, regulaciones y procedimientos
internos aplicables a la entidad; las metas y objetivos de las unidades administrativas de
conformidad con sus programas operativos;
b) El directorio completo de la institucion, asi como su distributivo de personal;
¢) La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso adicional, incluso el sistema de
compensacion, segun lo establezcan las disposiciones correspondientes;
d) Los servicios que ofrece y las formas de acceder a ellos, horarios de atencion y demds
indicaciones necesarias, para que la ciudadania pueda ejercer sus derechos y cumplir sus
obligaciones,
¢) Texto integro de todos los contratos colectivos vigentes en la institucion, asi como sus
anexos y reformas;
J) Se publicaran los formularios o formatos de solicitudes que se requieran para los tramites
inherentes a su campo de accion;
g) Informacion total sobre el presupuesto anual que administra la institucion, especificando
ingresos, gastos, financiamiento y resultados operativos de conformidad con los
clasificadores  presupuestales, asi como liquidacion del presupuesto, especificando
destinatarios de la entrega de recursos publicos;
h) Los resultados de las auditorias internas y gubernamentales al ejercicio presupuestal;
i) Informacion completa y detallada sobre los procesos precontractuales, contractuales, de
adjudicacion y liquidacion, de las contrataciones de obras, adquisicion de bienes, prestacion
de servicios, arrendamientos mercantiles, etc., celebrados por la institucion con personas
naturales o juridicas, incluidos concesiones, permisos o autorizaciones;
J) Un listado de las empresas y personas que han incumplido contratos con dicha
institucion;
k) Planes y programas de la institucion en ejecucion;
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I) El detalle de los contratos de crédito externos o internos; se sefialard la fuente de los
fondos con los que se pagardn esos créditos. Cuando se trate de préstamos o contratos de
financiamiento, se hara constar, como lo prevé la Ley Orgadnica de Administracion
Financiera y Control, Ley Organica de la Contraloria General del Estado y la Ley Organica
de Responsabilidad y Transparencia Fiscal, las operaciones y contratos de crédito, los
montos, plazo, costos financieros o tipos de interés;

m) Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania, tales como melas e informes de
gestion e indicadores de desemperio;

n) Los vidticos, informes de trabajo y justificativos de movilizacién nacional o internacional
de las autoridades, dignatarios y funcionarios publicos;

0) El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y direccion electronica del
responsable de atender la informacion publica de que trata esta Ley;

p) La Funcion Judicial y el Tribunal Constitucional, adicionalmente, publicardn el texto
integro de las sentencias ejecutoriadas, producidas en todas sus jurisdicciones;

q) Los organismos de control del Estado, adicionalmente, publicaran el texto integro de las
resoluciones ejecutoriadas, asi como sus informes, producidos en todas sus jurisdicciones;

r) El Banco Central, adicionalmente, publicara los indicadores e informacién relevante de
su competencia de modo asequible y de facil comprension para la poblacion en general;

s) Los organismos seccionales, informaran oportunamente a la ciudadania de las
resoluciones que adoptaren, mediante la publicacion de las actas de las respectivas sesiones
de estos cuerpos colegiados, asi como sus planes de desarrollo local, y,

1) El Tribunal de lo Contencioso Administrativo, adicionalmente, publicara el texto integro
de sus sentencias ejecutoriadas, producidas en todas sus jurisdicciones.

La informacion debera ser publicada, organizandola por temas, items, orden secuencial o
cronolégico, etc., sin agrupar o generalizar, de tal manera que el ciudadano pueda ser
informado correctamente y sin confusiones’;

en el articulol! numeral 11.3.2 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Secretaria de Gestion de Riesgos dispone que es mision de la Coordinacion
General de Planificacion y Gestion Estratégica: “coordinar, dirigir, dar seguimiento y
controlar la planificacion institucional y estratégica, sus planes, programas y proyectos, asi
como mejorar la calidad de los servicios institucionales a través de la eficiente gestion por
procesos y tecnologias de la informacion”;

en el articulo 11 numeral 11.3.2 del Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Secretaria de Gestion de Riesgos dispone que es atribucion y responsabilidad
de la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica: “controlar el sistema de
planificacion y seguimiento institucional para mejorar la gestion de recursos; controlar el
sistema de planificacién y seguimiento institucional para mejorar la gestion de recursos;
coordinar la formulacion e implementacion de lineamientos, directrices e instructivos
metodologicos para la elaboracion de planes, programas y proyectos institucionales, asi
como para el seguimiento correspondiente a nivel institucional; impulsar y desarrollar
proyectos estratégicos orientados a la optimizacion y modernizacion de la gestion
institucional: controlar el sistema de tecnologias de informacion y comunicacion; establecer
mecanismos estandares permanentes de comunicacion y flujo de informacion; impulsar,
proponer e implementar los procesos institucionales para que promuevan la calidad y
eficiencia de la gestion publica institucional’,

en el articulo 11 numeral 11.3.2.2 del Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Secretaria de Gestion de Riesgos dispone que es mision de la Direccion de
Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos: “Dirigir, planificar y administrar los
procesos de informacion, seguimiento y evaluacion de los planes, programas y proyectos
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cumpliendo con la planificacion institucional a fin de proporcionar elementos que permitan
adoptar medidas correctivas que contribuyan a la toma de decisiones institucionales™,

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1046-A, de fecha 26 de abril del 2008, publicado en el
Registro Oficial Nro. 345, de 26 de mayo de 2008, se reorganiza la Direccion Nacional de
Defensa Civil, y se crea la Secretaria Técnica de Gestion de Riesgos, adscrita al Ministerio
de Coordinacion de Seguridad Interna y Externa, adquiriendo por este mandato, todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en leyes,
reglamentos demas instrumentos normativo que hasta ese momento le correspondian a la
Direccion Nacional de Defensa Civil y a la Secretaria General del COSENA, en materia de
Defensa Civil;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 42, de 10 de septiembre de 2009, publicado en el Registro
Oficial Nro. 31, de 22 de septiembre de 2009, la Secretaria Técnica de Gestién de Riesgo,
pasa a denominarse Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos que ejercera sus
competencias y funciones de manera independiente, descentralizada y desconcentrada;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 103, de 20 de octubre de 2009, publicado en el Registro
Oficial Nro. 58, de 30 de octubre de 2009, se reforma el Decreto Ejecutivo Nro. 42, por el
cual se le da el rango de Ministro (a) de Estado al Secretario (a) Nacional de Gestion de
Riesgos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 62, de 05 de agosto de 2013, se reforma el Estatuto de
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva ERJAFE, se afade, a
continuacion del articulo 16, el articulo enumerado, organizando a la Funcion Ejecutiva en
Secretarias, entre ellas la Secretaria de Gestion de Riesgos;

QUE, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 534, de 03 de octubre de 2018, el sefior Presidente
Constitucional de la Repiblica del Ecuador, Lcdo. Lenin Moreno Garcés, transforméd a la
Secretaria de Gestion de Riesgos en el Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y
Emergencias, y design6 a la sefiora Maria Alexandra Ocles Padilla, como Directora General;

QUE, mediante memorando Nro. SNGRE-CGPGE-2019-0464-M, de 19 de julio de 2019, el
Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégica, solicita autorizacion para la
institucionalizacion del “Procedimiento para cumplimiento al articulo 7 de la Ley Organica
de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su Evaluacion Interna, version 1.0™;

QUE, mediante el comentario inserto en la hoja de ruta del memorando Nro. SNGRE-
CGPGE-2019-0464-M, de fecha 22 de Julio del 2019, la méxima Autoridad dispone:
“CAl autorizado, por favor proceder”.

QUE, mediante memorando Nro. SNGRE-AJ-2019-0550-M de 30 de julio de 2019, el Coordinador
General de Asesoria Juridica, remite a la Maxima Autoridad la resoluciéon pertinente,
solicitando de su legalizacion.

Con los antecedentes expuestos y en ejercicio de las facultades legales, en atribucion a lo establecido
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador:

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el "Procedimiento para cumplimiento al articulo 7 de la Ley Orgénica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y su evaluacion interna, version 1.0” y su
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respectivo anexo; elaborado, revisado, validado y aprobado por la Coordinacion General de
Planificacion y Gestion Estratégica en conjunto con la Direccion de Seguimiento de Planes,

Programas y Proyectos.

Articulo 2.- Encargar a Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos de la
Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, de acuerdo a sus competencias,
atribuciones y responsabilidades, la aplicacion, control y monitoreo de la presente Resolucion.

Articulo 3.- Autorizar a la Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos emita las
actualizaciones que sean necesarias a los documentos anexos del procedimiento, debidamente
autorizadas por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, sin que sea
necesario expedir una nueva resolucion o modificar la presente, previa notificacion de la no
afectacion al procedimiento, por parte de la Direccion de Servicios, Procesos y Calidad.

Articulo 4.- Publicar el contenido de la presente Resolucion en el Registro Oficial y en el portal web
del Servicio Nacional de Gestion de Riesgos y Emergencias.

Articulo 5.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado y firmado en cuatro ejemplares, en el despacho del Servicio de Gestion de Riesgos, en el
canton Samborondodn, a treinta de julio del dos mil diecinueve.

EJECUTESE, CUMPLASE Y PUBLIQUESE.

MARIA A LES PADILLA
DIRECTORA GENERAL
SERVICIO NACIONAL 75 GESTION DE RIESGOS Y EMERGENCIAS
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PROPOSITO

Establecer bajo un enfoque de administracion por procesos las actividades involucradas para
publicar, difundir y transparentar la informacién que genera el Servicio Nacional de Gestion de
Riesgos y Emergencias en cumplimiento al Articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LOTAIP).

ALCANCE

Este procedimiento sera aplicado en Planta Central y abarca el conjunto de actividades requeridas
desde la solicitud de informacién para cumplimiento de LOTAIP hasta el archivo de la informacion
de LOTAIP en el expediente institucional.

MARCO LEGAL

= Constitucion de la Republica del Ecuador

= Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica

= Estatuto Orgéanico de Gestién Organizacional Por Procesos de la Institucion

= Resolucién No. 007-DPE-CGAJ “Parametros Técnicos para el cumplimiento de las
obligaciones de trasparencia activa establecidas en el Art. 7 de la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacidn Publica — LOTAIP”

= Acuerdo Nro. SGR-019-2016

REFERENCIAS

= Guia para el cumplimiento de las entidades obligadas con la LOTAIP de la Defensoria del

Pueblo

DEFINICIONES Y/O ABREVIATURAS

»  LOTAIP: Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

= Matrices homologadas: Matrices emitidas por el ente responsable de vigilar el
cumplimiento de la LOTAIP.
= Transparencia activa: Se entiende por transparencia activa a la obligacion de las
instituciones del sector publico y privado que administran o manejan recursos publicos de
publicar en un link especifico de sus sitios web sobre sus principales actividades enmarcadas
en la creacidn y ambito de competencia, a fin de poner a disposicion de la ciudadania la
gestién que estan cumpliendo.!
* Unidades poseedoras de la Informacién (UPI): Unidades administrativas o instancias que
generan, producen o custodian informacidn institucional que tiene el cardcter de publica y

! Guia paa el Cumplimiento de las Entidades Obligadas con la LOTAIP, Art. 4.

Version 2.0
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DIRECCION DE SEGUIMIENTO DE PLANES, SEG-SNGRE-PR-06

a. PROGRAMAS Y PROYECTOS
ERVICIO NAGIONAL D Procedimiento para cumplimiento al Art. 7 de la
\ rﬁ“:’“r‘q ‘g“-‘ Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Pagina5de 1l

— Informacién Publica y su evaluacidn interna

que de acuerdo con la LOTAIP tiene que ser difundida en forma obligatoria a través de los
links de transparencia de los sitios web de las entidades poseedoras de informacion
publica.?

LINEAMIENTOS

1. El(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos ejecutara las actividades
descritas en el presente procedimiento atribuible a sus funciones y responsabilidades con
apoyo de los(as) analistas a su cargo.

2. El(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos debera solicitar mediante
correo electrénico institucional a los(as) Responsables de las UPI, la informacion para
cumplimiento del Art.7 de la LOTAIP en las matrices homologadas hasta el dia tres (3) o
siguiente dia laborable de cada mes. Esta informacion debera ser verificada por el(a)
Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos y en caso de existir
observaciones realizara las gestiones pertinentes con el(a) Responsables de la UPI a fin de
subsanar las novedades encontradas.

3. Los(as) Responsables de las Unidades Poseedoras de la Informacion deberan remitir
mediante Sistema de Gestién Documental al(a) Director de Seguimiento de Planes,
Programas y Proyectos, la informacién para cumplimiento del Art. 7 de la LOTAIP en las
matrices homologadas hasta el dia cinco (5) o siguiente dia laborable de cada mes.

4. Los(as) Responsables de las Unidades Poseedoras de la Informacién deberadn garantizar la
calidad de la informacién para cumplimiento del Art. 7 de la LOTAIP contenida en las
matrices homologadas y que los hipervinculos agregados para la descarga de archivos por
parte de la ciudadania se encuentren activos.

5. El(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos serd responsable de
elaborar y socializar a la Maxima Autoridad a través del(a) Coordinador(a) General de
Planificacién y Gestién Estratégica, el Informe de calificacién para la evaluacion en el
monitoreo de los pardmetros técnicos sobre el cumplimiento al Art. 7 de la LOTAIP que
contiene la calificacion obtenida por la Institucién, hasta el dia diez (10) o siguiente dia
laborable de cada mes,

6. El(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos serd responsable de
publicar las matrices homologadas con informacién para cumplimiento del Art. 7 de la
LOTAIP en formato PDF, en la pagina web institucional hasta el dia diez (10) o siguiente dia
laborable de cada mes.

?[dem, Art. 11
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7. El(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos debera gestionar en
conjunto con los(as) Responsables de las UPI los correctivos necesarios a la informacion
publicada en la pagina web institucional luego de la evaluacién realizada por el ente
responsable de la LOTAIP.

8. Toda actualizacion requerida por el(a) Director(a) de Seguimiento de Planes, Programas y
Proyectos en el presente documento o en los formatos del mismo, deberd ser autorizado
por el (la) Coordinador(a) General de Planificacion y Gestion Estratégica comunicados al (la)
Director(a) de Servicios, Procesos y Calidad para que se realice el registro y control

correspondiente.

9. Los(as) Responsables del Procedimiento para cumplimiento al Art. 7 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su evaluacion interna, deberan observar
las normativas vigentes aplicables para realizar las actividades descritas en el presente

documento.

DETALLE DE ACTIVIDADES

" Documento
N° Rol Actividad Descripcién v/o
Registro
Director(a) de < Solicita informacion
.= Solicitar L 72 3
Seguimiento de ; s para cumplimiento | Correo electrdnico
informacién para o
1 Planes, . de la LOTAIP. institucional
cumplimiento . . .
Programasy Ver lineamiento No. enviado
LOTAIP
Proyectos 2.
Responsables de Generar
P ’ .. Generar informacion Matrices
las Unidades informacion para .
2. Hoseet] del N para cumplimiento homologadas
edoras de la c o
.. . de la LOTAIP. LOTAIP
Informacion LOTAIP
Director(a) de & Verificar informacion
. Verificar i ;
Seguimiento de . ; para cumplimiento Matrices
informacidn para
3. Planes, de la LOTAIP. homologadas
cumplimiento . .
Programas y Ver lineamiento No. LOTAIP
LOTAIP
Proyectos 2.
Determina si existen
Director(a) de 0 no observaciones a
Seguimiento de . informacion remitida
éExisten i :
4, Planes, ] para cumplimiento No aplica
observaciones?
Programasy de la LOTAIP.
Proyectos Si existen
observaciones
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Do
N° Rol Actividad Descripcién cumento y/o
Registro
continda en la
actividad No. 4.1,
caso contrario
continda en la
actividad No. 4.2.
Director(a) de . L
o . Solicita regularizaciéon .
Seguimiento de Solicitar i Correo electrdnico
. a observaciones. e
4.1, Planes, regularizacion a ) . institucional
. Ver lineamiento No. .
Programasy observaciones 2 enviado
Proyectos ’
Regulariza
observaciones a
Responsables de . iy o '
. 5 informacion remitida Matrices
las Unidades Regularizar e
411 p para  cumplimiento homologadas
Poseedoras de la observaciones :
i de la LOTAIP. LOTAIP ajustadas
Informacién o
Regresa a la actividad
No. 2.
Director(a) de . Comunica
o Comunicar . -
Seguimiento de conformidad a | Correo electronico
conformidad a ) L, . I
4.2, Planes, i .. informacién remitida institucional
informacion L .
Programasy (OTAID para cumplimiento enviado
Proyectos de la LOTAIP.
Remite informacion
Responsables de Remitir . Memorando
. . . para cumplimiento : :
g las Unidades informacién para de la LOTAIP enviado mediante
: ela .
Poseedoras de la cumplimiento < Sistema de Gestién
L. Ver lineamiento No.
Informacién LOTAIP Documental
3y4.
Informe de
calificacion para la
Director(a) de Elabora informe de . P
o D » evaluacion en el
Seguimiento de Elaborar informe | evaluacion de |la .
» monitoreo de los
6. Planes, de evaluacion LOTAIP. ]
, ) parametros
Programasy LOTAIP Ver lineamiento No. o 143
técnicos sobre el
Proyectos 5. A
cumplimiento al
Art. 7 de la LOTAIP
Coordinador(a) Informe de
General de Revisarinforme | Revisa informe de | calificacion parala
7 Planificaciony de evaluacion evaluacion de la | evaluaciénenel
Gestion LOTAIP LOTAIP monitoreo de los
Estratégica parametros
Versién 2.0
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Documento y/o
N° Rol Actividad Descripcion v/
Registro
técnicos sobre el
cumplimiento al
Art. 7 de la LOTAIP
Verifica si existen o
no observaciones al
informe de
Coordinador(a) evaluacion de la
General de " LOTAIP.
gas ¢Existen : : .
8. Planificacion y . Si no existen No aplica
. observaciones? .
Gestién observaciones
Estratégica contintia en actividad
No. 8.1, caso
contrario continda en
actividad No. 8.2.
Coordinador(a) Solicita regularizacion
General de Solicitar a observaciones al
8.1, Planificaciony regularizacién a | informe de No aplica
Gestion observaciones evaluacion de |Ia
Estratégica LOTAIP.
Informe de
calificacion para la
Director(a) de Regulariza . P
s ) evaluacion en el
Seguimiento de ] observaciones al .
Regularizar , monitoreo de los
8.1.1. Planes, . informe de :
observaciones . parametros
Programasy evaluacion de |Ia L1 B
técnicos sobre el
Proyectos LOTAIP. o
cumplimiento al
Art, 7 de la LOTAIP
Comunica informe de
Coordinador(a) Comunicar ., Memorando
: evaluacion de Ia ; ;
General de informe de L. enviado mediante
o - LOTAIP a Maxima .
8.2. Planificaciony | evaluacion LOTAIP Auioridag Sistema de
utoridad. |
Gestién a Maxima x . Gestion
L. Ver lineamiento No.
Estratégica Autoridad 5 Documental
Publica informaciéon »
Director(a) d remitid ra HEaracion dels
i a) de a a .
s Publicar L. i LOTAIP publicada
Seguimiento de ) . cumplimiento de Ila .
informacién . en Seccién
9. Planes, g = LOTAIP en pagina ;
LOTAIP en pagina o Transparencia,
Programas y e web institucional. %
web institucional : Pagina Web
Proyectos Ver lineamiento No. e
§ Institucional
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D ento y/o
N° Rol Actividad Descripcién ocumento y/
Registro
Verifica si existen o
no observaciones a la
informacion de la
LOTAIP publicada en
Director(a) de la agina web
_ (a) ¢Existen L p_ € Oficio recibido
Seguimiento de . institucional. . .
observaciones a . . mediante Sistema
10. Planes, . .. Si existen o
informacion . de Gestion
Programasy . observaciones
publicada? o Documental
Proyectos continda en la
actividad No. 10.1,,
caso contrario
continua en la
actividad No. 11.
Gestiona
regularizacion a
: observaciones
Director(a) de " Memorando
] ) emitidas sobre la . .
Seguimiento de Gestionar ) » enviado mediante
10.1 Planes ularizacio infotmidlan. de I8 Sistema de
i ane re ona i
’ g , LOTAIP publicada en e
Programasy observaciones .. Gestidn
la pagina web
Proyectos . Documental
institucional.
Ver lineamiento No.
7.
Director{al d Actualiza informacién | Informacion de la
rector(a) de ;
] Actualizar de la LOTAIP en la | LOTAIP publicada
Seguimiento de . L. o -
informacidn pagina web en Seccion
10.1.1. Planes, - . :
LOTAIP en pagina | institucional. Transparencia,
Programasy L. - o
web institucional | Continda en la Pagina Web
Proyectos st
actividad No. 11. Institucional
Director(a) de ; 3 .
Seguimi (t}o de Archivar Archiva informacion
eguimien
§ informaciénen |de la LOTAIP en ,
11. Planes, ] ) Expediente LOTAIP
expediente expediente
Programasy o ien s e
institucional institucional.
Proyectos
Versién 2.0 SPC-SNGRE—FO-O@'GA((
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ANEXOS

Formatos
=  No aplica
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