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A. ANTECEDENTES

La Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos, en calidad de sujeto obligado conforme al articulo 8 de la
Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), tiene la obligacion de difundir
mensualmente informacién actualizada en los cuatro mecanismos de transparencia: Activa, Pasiva,
Focalizada y Colaborativa.

Mediante Resolucién Nro. SNGR-201-2024 de 30 de julio de 2024, la Maxima Autoridad Institucional emitio
el Reglamento para la Creacion, Conformacion y Funcionamiento del Comité de Transparencia de la
SNGR, designando como Presidente al Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégicay como
Secretario al Director de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos.

El presente informe es elaborado por el Secretario del Comité, validado en sesién ordinaria y aprobado por
el Presidente del Comité, conforme alos Arts. 13, 21, 24y 28 de la citada resolucion, previo a la autorizacion
de publicacion en el Portal Nacional de Transparencia y en el sitio web institucional.

Con el objetivo de garantizar la validez juridica de las sesiones y la conformacion del quérum, el 20 de abril
de 2026 se solicitd formalmente la actualizacion de los delegados del Comité de Transparencia, quienes
actuaran como representantes oficiales en los procesos de validacién y toma de decisiones.
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B. TRANSPARENCIA ACTIVA

Secretaria Nacional
de Gestion de Riesgos

La transparencia activa constituye la obligacion de mantener en el portal web institucional informacion
actualizada, suficiente y relevante, sin requerimiento previo por parte de la ciudadania (Art. 19 LOTAIP),
Resolucién Nro. SNGR-201-2024).

Una vez recopilada la informacién de las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) conforme a los
plazos del Art. 12 de la Resolucion Nro. SNGR-201-2024 (recepcion hasta los primeros 8 dias del mes), el
Comité de Transparencia procedio a su revisién y validacion. El resultado se detalla a continuacion:

Descripcion

Unidad Poseedora

10

11

12

13

14

15

16

17

18

Estructura organica funcional

Base legal que rige a la entidad,
regulaciones y procedimientos
internos

Metas y objetivos de las unidades
administrativas

Directorio 'y distributivo del
personal

Remuneraciones salariales e
ingresos adicionales

Detalle de licencias y comisiones
de servicio

Servicios de la entidad, horarios y
formularios de tramites

Presupuesto anual de la
institucion

Resultados de auditorias internas
y gubernamentales

Procesos precontractuales 'y
contractuales de contratacion
publica

Listado de personas/empresas
que han incumplido contratos

Planes y programas de la entidad
en ejecucion

Detalle de contratos de crédito
externos o internos

Mecanismos de rendicién de
cuentas e indicadores de
desempefio

Viaticos, informes de trabajo y
justificativos de movilizacion

Responsables del acceso a la
informacion publica

Texto integro de contratos
colectivos vigentes

indice de informacién clasificada
como reservada

Detalle de audiencias y reuniones
de autoridades

Detalle de convenios nacionales e
internacionales
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Direccién de Administracién
de Recursos Humanos

Coordinacién General de
Asesoria Juridica

Direccién de Planificacion e
Inversion

Direccién de Administraciéon
de Recursos Humanos

Direccién de Administracién
de Recursos Humanos

Direccién de Administracién
de Recursos Humanos

Direccibn de Servicios,
Procesos y Calidad

Direccién Financiera

Direccibn de  Auditoria
Interna

Direccién Administrativa

Direccién Administrativa

Direccién de Planificacién e
Inversion

Direccién Financiera

Dir. de Seguimiento de
Planes, Programas y
Proyectos

Direccién Financiera

Dir. de Seguimiento (Matriz)
/ Coordinaciones Zonales

Direccién de Administracion
de Recursos Humanos

Coordinacién General de
Asesoria Juridica

Coordinacién General de
Asesoria Juridica

Coordinacién General de
Asesoria Juridica

v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
v 100%
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L Unidad Poseedora
Descripcion
Detalle de donativos oficiales y L L o
19 protocolares Direccion Administrativa v v 100%
Registro de activos de Dir. de Seguimiento de
20 informacion frecuente y  Planes, Programas Yy v v 100%
complementaria Proyectos
- - - i Dir. de Seguimiento de
21 PL? (Ielt'acf:itap:b&ﬁasmoo lgfsorg;%(i:(l:gn Planes,  Programas vy v v 100%
a grup p Proyectos
DEWS G SEWREEES  EH Direccion de Administracion
23 acciones afirmativas de cuotas de Recursos HUManos 4 v 100%
laborales
Lo Dir. de Seguimiento de
24 g?;?gg%ﬁ: dgfelixgthODgara el Planes, Programas vy v v 100%
) Proyectos
* Es responsabilidad de los/as titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion garantizar la calidad y veracidad de la
informacion remitida y que los archivos para descarga estén siempre disponibles para la ciudadania (Art. 11, Resolucién Nro.
SNGR-201-2024).
Porcentaje g!obal (_Jle (':umpllmlento 100%
Transparencia Activa:
Observaciones del Comité: Se realizaron las siguientes observaciones las cuales fueron subsanadas.
1. Revisar y unificar la informacion en la matriz de metadatos.
2. Unificar las fechas con mismo formato
3. Colocar el nombre de los responsables sin mencionar el titulo profesional.
4. Colocar en la matriz de metadatos los hombres de las unidades de acuerdo al estatuto organico.
C. TRANSPARENCIA PASIVA
La transparencia pasiva es la obligacion de responder las solicitudes de acceso a la informacién publica
(SAIP) dentro de los plazos establecidos en la LOTAIP (Art. 3 literal b), Resolucion Nro. SNGR-201-2024;
Indicador Ndimero Observaciones
Total SAIP recibidas en el .
0 No aplica
mes
SAIP respondidas dentro del i
0 No aplica
plazo legal
SAIP con prérroga autorizada 0 No aplica
Observaciones del Comité: Para el mes de mayo no se realizaron Solicitudes de Acceso a la Informacién Publica
(SAIP).
D. TRANSPARENCIA FOCALIZADA
La transparencia focalizada es la obligacion de publicar proactivamente informacion adicional en formato
de datos abiertos, orientada a cubrir necesidades especificas de la ciudadania (Art. 3 literal c), Resolucion
Nro. SNGR-201-2024).
Antecedente: Mediante Memorando Nro. SNGR-CGPGE-2024-0264-M de 06 de junio de 2024, se solicitd
a las Unidades Poseedoras de la Informacion completar y remitir periddicamente la matriz de transparencia
focalizada en los formatos establecidos por la Defensoria del Pueblo del Ecuador.
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lilfeIfEElen [Feeeeee Unidad responsable Verificable

identificada

https://www.gestionderiesgos.gob.ec/wpcontent/
uploads/2026/05/SitRep-No-110-Lluvias-
01012026-al-31052026-11h00.pdf

Direccion de Monitoreo de Eventos

Informe de Situacién Nacional SITREP
Adversos

La publicacion de los informes SITREP trasciende el cumplimiento normativo, convirtiéndose en una
herramienta de seguridad ciudadana que garantiza el derecho a recibir informacién técnica procesada
durante eventos peligrosos.

Enlace de verificacion: https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/7

Observaciones del Comité: Sin Observaciones

E. TRANSPARENCIA COLABORATIVA

La transparencia colaborativa obliga a publicar informacién surgida de espacios de colaboracion con la
ciudadania, bajo los principios del gobierno abierto (Art. 3 literal d), Resolucién Nro. SNGR-201-2024.

Informacion Unidad

Colaborativa Verificable

identificada responsable

Direccién de Politicas y
Estandares en Gestion https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1xy12V1nbADn1lI5tdRbWBpZ8bv5ZLcfU
de Riesgos

Conformacion Comité
Territorial

Este proceso de co-creacién ejemplifica la Transparencia Colaborativa al permitir que la sociedad

organizada y las instituciones del sistema ejerzan su derecho a participar activamente en la definicién de
las decisiones estratégicas que garantizan la seguridad y resiliencia del Estado a largo plazo.

Enlace de verificacion: https://transparencia.dpe.qob.ec/entidades/7

Observaciones del Comité: Sin Observaciones

F. RESUMEN EJECUTIVO DE CUMPLIMIENTO

Mecanismo de Transparencia % Cumplimiento Estado / Observacién

Activa — Art. 19 LOTAIP (25

numerales) 100 Sin novedad
Pasiva — Atencion de SAIP 100 Sin novedad
Focalizada — Datos abiertos 100 Sin novedad
Colaborativa — Espacios multiactor 100 Sin novedad
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G. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

G.1. Conclusiones

1. Lainformacion correspondiente a la Transparencia Activa, Pasiva, Focalizada y Colaborativa ha
sido revisada y validada por el Comité de Transparencia en sesion ordinaria Nro. CT-SNGR-0005-
2026 de fecha 11 de junio de 2026.

2. Lainformacion fue presentada a la Defensoria del Pueblo del Ecuador en los formatos y tiempos
establecidos, encontrandose publicada en el Portal Nacional de Transparencia
(https://transparencia.dpe.gob.ec/entidades/7) y en el sitio web institucional
(https://www.gestionderiesgos.gob.ec/transparencia).

G.2. Recomendaciones

+ Es responsabilidad de los/as titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion garantizar la
calidad, veracidad y disponibilidad de los archivos publicados, conforme al Art. 11 de la Resolucion
Nro. SNGR-201-2024.

* Las UPI deberan remitir la informacion al/a la Secretario del Comité hasta los primeros ocho (8)
dias de cada mes (cinco (5) dias para numerales 21 y 24), conforme al Art. 12 de la Resolucion
Nro. SNGR-201-2024.

SUSCRIPCION Y APROBACION DEL INFORME

PRESIDENTE/A DEL COMITE SECRETARIO/A DEL COMITE

mado electrénicamente
'ALFONSO FELIPE
£ GRANDA HINOJOSA

Felipe Granda Hinojosa Fernando Avila Pinzon
Coord. Gral. de Planificacion y Gestion Estratégica Dir. de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos
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