RESOLUCION Nro. SNGR-201-2025

M. ENG. JORGE CARRILLO TUTIVEN SECRETARIO NACIONAL DE GESTION DE
RIESGOS

CONSIDERANDO:

Que, el arficulo 154 de la Constitucion de la Republica, establece que, a las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atfribuciones establecidas en la ley,
les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo
y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 260 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que
el ejercicio de las competencias exclusivas no excluird el ejercicio concurrente de
la gestion en la prestacion de servicios publicos y actividades de colaboracion y
complementariedad entre los distintos niveles de gobierno;

Que, el articulo 389 de la Constitucion de la Republica, establece que es
obligacién del Estado proteger a las personas, las colectividades y la naturaleza
frente a los efectos negativos de los desastres de origen natural o antrépico
mediante la prevencién ante elriesgo, la mitigacion de desastres, larecuperacion
y mejoramiento de las condiciones sociales, econdmicas y ambientales, con el
objetivo de minimizar la condicién de vulnerabilidad; y que el Estado ejercerd la
rectoria del Sistema Nacional Descentralizado de Gestidn de Riesgos a través del
organismo técnico establecido en la ley;

Que, el articulo 390 de la Constitucidon de la Republica, determina que los riesgos
se gestionardn bajo el principio de descentralizacién subsidiaria, que implicard la
responsabilidad directa de las instituciones dentro de su dmbito geogrdfico; y que,
cuando sus capacidades para la gestion del riesgo sean insuficientes, las
instancias de mayor dmbito territorial y mayor capacidad técnica y financiera
brindardn el apoyo necesario con respeto a su autoridad en el territorio y sin
relevarlos de su responsabilidad;

Que, el numeral 5 del articulo 397 de la Constitucion de la RepuUblica, contempla
que, para garantizar el derecho individual y colectivo a viviren un ambiente sano
y ecolégicamente equilibrado, el Estado se compromete a establecer un sistema
nacional de prevencidon, gestion de riesgos y desastres naturales, basado en los
principios de inmediatez, eficiencia, precaucion, responsabilidad y solidaridad;

Que, el articulo 274 el Codigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad Ciudadana
y Orden PuUblico — COESCOP, establece la naturaleza de los Cuerpos de
Bomberos, organismos orientados al servicio de prevencion, proteccion, socorroy
extensidon de incendios, asi como de apoyo en otros eventos adversos de origen
natural o antropoldgico, efectian acciones de salvamento con el propdsito de
precautelar la seguridad de la ciudadania en su respectiva circunscripcion
territorial;

Que, el articulo 275 del Cdédigo Orgdnico de las Entidades de Seguridad
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proteccion, socorro y extinciéon de incendios es parte del Sistemma Nacional
Descentralizado de Gestidn de Riesgos, cuya rectoria es ejercida por la autoridad
nacional competente en materia de gestion de riesgos. La Gestidn del servicio
confra incendios en cada territorio cantonal corresponde a los Gobiernos
Autdnomos Descentralizados municipales o metropolitanos, en articulaciéon con
las politicas, normas y disposiciones que emita el ente rector nacional, la ley que
regula la organizacion territorial, autonomia y descentralizacion y lo establecido
por el Consejo Nacional de Competencias;

Que, la Ley Orgdnica para la Gestion Integral del Riesgo de Desastres, en su
articulo 1, establece: “Lapresente Ley tiene por objeto normar los procesos para
la planificacién, organizacién y articulaciéon de politicas y servicios para el
conocimiento, prevision, prevencion, mitigacion; la respuesta y la recuperacion ante
emergencias, desastres, catdstrofes ,endemias y pandemias; y, regular el funcionamiento
del Sistema Nacional Descentralizado de Gestidn Integral del Riesgo de Desastres
garantizando la seguridad y proteccidon de las personas, las colectividades vy la
naturaleza, frente alas amenazas de origen natural y antrépico (...)";

Que, la Ley Orgdnica para la Gestion Integral del Riesgo de Desastres, en su
articulo 23, estipula: “La rectoria de la politica y del Sistema Nacional Descentralizado
de Gestidn Integral del Riesgo de Desastres es competencia de la Secretaria Nacional de
Gestion de Riesgos, como entidad técnica de derecho publico, con rango de ministerio,
adscrita a la Funcién Ejecutiva. La mdxima autoridad serd ejercida por una secretaria o
secretario con rango de ministro, que serd nombrado por el presidente de la Republica y
no podrd asumir la rectoria en una materia distinta (...)";

Que, la Disposicion General Primera de la Ley Orgdnica para la Gestion Integral
del Riesgo de Desastres, senala: “La actual Secretaria de Gestion de Riesgos se
convertird en Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos para lo cual adaptard todas sus
normativas instiftucionales”;

Que, el literal d) del articulo 11 de la Ley de Seguridad Publica y del Estado,
establece que: “La rectoria de la gestion integral del riesgo de desastres la ejercerd el
Estado central a través de la entidad rectora de la politica de gestion integral de riesgos
que establecerd instrumentos para la planificacion e implementacion de medidas
integradas, inclusivas y transversales que prevengan y reduzcan el grado de exposicion y
de vulnerabilidad de la poblacién, colectividades y la naturaleza, aumenten la
preparacion para la respuesta y fortalezcan los procesos de recuperacion y
reconstruccion para incrementar la resiliencia de la poblaciéon y sus territorios. La
prevencion y las medidas para reducir los riesgos de desastres de origen natural y
antrépico corresponden a las entidades publicas y privadas, nacionales, regionales y
locales conforme al principio de descentralizacién subsidiaria”;

Que, el articulo 3 del Reglamento a la Ley de Seguridad PUblica y del Estado,
establece que, la Secretaria de Gestidn de Riesgos es el érgano rector y ejecutor
del Sistema Nacional Descentralizado de Gestidn de Riesgos. Dentro del dmbito
de su competencia le corresponde: “a) Identificar los riesgos de orden natural o
antrépico, para reducir la vulnerabilidad que afecten o puedan afectar al territorio
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ecuatoriano; b) Generar y democratizar el acceso y la difusion de informacidn suficiente
y oporfuna para gestionar adecuadamente el riesgo; c) Asegurar que las instiftuciones
publicas y privadas incorporen obligatoriamente, en forma transversal, la gestion de
riesgo en su planificacién y gestion; d) Fortalecer en la ciudadania y en las entidades
publicas y privadas capacidades para identificar los riesgos inherentes a sus respectivos
dmbitos de accidn; e) Gestionar el financiamiento necesario para el funcionamiento del
Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riegos y coordinar la cooperacion
internacional en este dmbito; f] Coordinar los esfuerzos y funciones entre las instituciones
publicas y privadas en las fases de prevencion, mitigacidn, la preparacidén y respuesta a
desastres, hasta la recuperacion y desarrollo posterior; g) Disefiar programas de
educacion, capacitacion y difusion orientados a fortalecer las capacidades de las
instituciones y ciudadanos para la gestion de riesgos; y, h) Coordinar la cooperaciéon de
la ayuda humanitaria e informacidén para enfrentar situaciones emergentes y/o desastres
derivados de fendmenos naturales, socionaturales o antrépicos a nivel nacional e
internacional”;

Que, el articulo 16 del Reglamento a la Ley de Seguridad PUblica y del Estado,
determina lo siguiente: “Las disposiciones normativas sobre gestion de riesgos son
obligatorias y tienen aplicacion en todo el territorio nacional. El proceso de gestion de
riesgos incluye el conjunto de actividades de prevencidn, mitigacion, preparacion, alerta,
respuesta, rehabilitacién y reconstruccion de los efectos de los desastres de origen
natural, socio-natural o antréopico”;

Que, el articulo 17 del Reglamento a la Ley de Seguridad PUblica y del Estado,
determina lo siguiente: “Se entiende por riesgo la probabilidad de ocurrencia de un
evento adverso con consecuencias econdémicas, sociales o ambientales en un sitio
particular y en un tiempo de exposicion determinado. Un desastre natural constituye la
probabilidad de que un territorio o la sociedad se vean afectados por fendmenos
naturales cuya extension, intensidad y duracién producen consecuencias negativas. Un
riesgo antropico es aquel que tiene origen humano o es el resultado de las actividades
del hombre, incluidas las tecnoldgicas™;

Que, el articulo 18 del Reglamento a la Ley de Seguridad PUblica y del Estado,
determina lo siguiente: “a. Dirigir, coordinar y regular el funcionamiento del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos; b. Formular las politicas, estrategias,
planes y normas del Sistema Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos, bajo la
supervision del Ministerio de Coordinacién de Seguridad, para la aprobacién del
Presidente de la Republica; c. Adoptar, promovery ejecutar las acciones necesarias para
garantizar el cumplimiento de las politicas, estrategias, planes y normas del Sistema; d.
Disefiar programas de educacion, capacitacion y difusién orientados a fortalecer las
capacidades de las instituciones y ciudadanos para la gestion de riesgos; e. Velar por que
los diferentes niveles e instituciones del sistema, aporten los recursos necesarios para la
adecuada y oportuna gestion; f. Fortalecer a los organismos de respuesta y atencién a
situaciones de emergencia, en las dreas afectadas por un desastre, para la ejecucion de
medidas de prevencidn y mitigacidon que permitan afrontar y minimizar su impacto en la
poblacidén; y, g. Formular convenios de cooperacion interinstitucional destinados al
desarrollo de la investigacion cientifica, para identificar los riesgos existentes, facilitar el
monitoreo y la vigilancia de amenazas, para el estudio de vulnerabilidades”;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1046-A, de 26 de abril de 2008, se
reorganizd la Direccion Nacional de Defensa Civil y se cred la Secretaria Técnica
de Gestion de Riesgos; adquiriendo por este mandato, todas las competencias,
atribuciones, funciones, representaciones, y delegaciones constantes en leyes,
reglamentos y demds instrumentos normativos que hasta ese momento le
correspondian en materia de Defensa Civil, a la Direccién Nacional de Defensa
Civil y ala Secretaria General del COSENA;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 62, de 05 de agosto de 2013, la Funcion
Ejecutiva se organizd en Secretarias, entre éstas la Secretaria de Gestion de
Riesgos;

Que, mediante Resolucion Nro. SGR-039-2014, de 03 de junio de 2014, se expidio el
Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Gestion de Riesgos, actual Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos, en la que
se establece un régimen desconcentrado de gestion, a través de la creacion de
9 Coordinaciones Zonales;

Que, el numeral 11.2.4 del arficulo 11 del Estatuto Orgdnico por Procesos de la
Secretaria de Gestidn de Riesgos, establece como mision de la Subsecretaria de
Preparacién y Respuesta ante Eventos Adversos: “Articular y fortalecer la
preparacion para la respuesta de los actores del Sistema Nacional Descentralizado de
Gestion de Riesgos, mediante la elaboracién e implementacién de normas, protocolos y
procedimientos, y la ejecucion de simulaciones y simulacros, paraincrementar el nivel de
resiliencia a nivel nacional, tanto en lo individual como lo colectivo”; y, como atribuciones
y responsabilidades de la precitada Subsecretaria, las siguientes: 1. Desarrollar el marco
normativo y metodologias de gestion eficiente y oportuna de los eventos adversos, para
los actores del Sistema Nacional Descentralizado de Gestidon de Riesgos y la ciudadania;
2. Establecer criterios sobre la ocurrencia de probablesimpactos asociados ala evolucion
de las amenazas y recomendar los cambios en el estado de alerta; 3. Evaluar el
cumplimiento de los planes, protocolos, procedimientos, procesos y normativas para la
preparacion y respuesta ante los eventos adversos; 4. Dirigir la aplicaciéon de las normas y
protocolos de cooperacion para la atencién de emergencias o desastres fuera del pais;
5. Coordinar las acciones de los equipos de respuesta y de asistencia humanitaria para la
proteccion y atencién de vidas, bienes, infraestructura y medio ambiente, de acuerdo
con los estdndares y protocolos vigentes; 6. Desarrollar y coordinar la ejecucion de
simulaciones y simulacros de gestion de riesgos a nivel nacional e internacional; 7. Dirigir
el desarrollo de informes sobre las acciones ejecutadas durante la atencidn de los eventos
adversos; 8. Establecer y coordinar los procesos de actualizacion, capacitacion,
entrenamiento, especializacién de personal de respuesta y voluntariado; 9. Coordinar la
atencidon de emergencias y desastres aplicando el principio de subsidiariedad; 10. Dirigir
la evaluacion de danos y andlisis de necesidades en los casos de emergencia y desastres;
11. Evaluar los resultados de las acciones interinstitucionales de atencién de los eventos
adversos, incluyendo recursos movilizados, asistencia humanitaria e impactos; 12. Las
demds atribuciones y responsabilidades que determine la mdxima autoridad”;
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Que, en el articulo 11 numeral 11.2.4.1 del Estatuto Orgdnico por Procesos de Ia
Secretaria de Gestion de Riesgos, senala las siguientes atribuciones vy
responsabilidades del Director/a de Operaciones: “1.- Dirigir técnicamente en el
desarrollo de planes y programas de preparacion, emergenciay contingencia para
incrementar el nivel de resiliencia y la capacidad de respuesta; 2.- Desarrollar
normas, protocolos, procedimientos, metodologias y demds mecanismos para la
preparacion y actuacion oportuna en situaciones de emergencia o desastres; 3.-
Establecer criterios para la evaluacion de danos y determinacion de necesidades,
asi como de requerimientos operativos y logisticos para la atencion de
emergencias y desastres; 4.- Determinar direcfrices para Ila dotacion,
almacenamiento, distribucion de recursos logisticos y técnicos para las
intervenciones de respuesta, de acuerdo con los protocolos, instructivos,
procedimientos y demads regulaciones establecidas; 5.- Dirigir la consolidacion de
los informes de utilizacion de recursos, presentados por los actores del Sistema
Nacional Descentralizado de Gestion de Riesgos; 6.- Gestionar de manera
preventiva acciones e identificar necesidades para la atencién emergente de los
posibles afectados, en base a escenarios de riesgos, estados de alerta o ante la
inminencia de desastres; 7.- Dirigir y planificar los procedimientos de excepcion
para la entrega de bienes en cualquier lugar del pais donde se cuente con ellos;
8.- Coordinar la implementacion de las redes nacionales y territoriales de grupos
de respuesta; 9.- Disponer la actualizacion de una base de datos con los grupos
de respuesta a nivel nacional y monitorear su participacion en la atencién de
eventos adversos; 10.- Coordinar el servicio de defensa contra incendios; 11.-
Coordinar y evaluar las acciones del Comité de Gestion de Riesgos CGR y del
Comité de Operaciones de Emergencia COE, en la ejecucion de procesos de
preparacion, respuesta, rehabilitaciéon y recuperacion; 12.- Establecer estrategias
para garantizar la confinuidad de las operaciones y gobernabilidad durante
emergencias y desastres; 13.- Definir los criterios técnicos para la declaratoria de
emergencia por eventos de origen natural o antropico; 14.- Las demads atribuciones
y responsabilidades que determine la maxima autoridad”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 42, de 04 de diciembre de 2023, el Senor
Daniel Noboa Azin, Presidente de la Republica del Ecuador, designd al Senor. Jorge
Raul Carrillo Tutivén como Secretario de Gestion de Riesgos;

Que, a través de la Resolucion Nro. SNGRE-052-2020, de fecha 12 de Agosto de
2020, la mdaxima autoridad de la época, dispuso la institucionalizacién de la “Guia
para Acreditacion de Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales”, la misma que
tiene por objeto el establecimiento del mecanismo para la acreditacion de las
Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales, mediante el cumplimiento de
estandares administrativos y operativos que permitan responder de forma eficaz y
eficiente para el control y liguidacion de incendios forestales;

Que, mediante Acta Constitutiva de Conformaciéon del Comité Técnico de las
Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales Brif — Ecuador del 31 de julio de 2024,
se conformd el Comité Técnico BRIF, de la siguiente manera: Mayor (B) Miguel Rojas
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— Presidente; Tcrnl. (B9 Ramiro Camacho - Primer Vocal Principal; Tcrnl. (B)
Washington Arce - Secretario General; Crnl. (B) Pablo Gonzdlez — Segundo Vocal
Principal; Capt. (B) Geovanny Zamora — Tercer Vocal Principal; Tcrnl. (B) Eliana
Pérez - Cuarta Vocal Principal

Que, el Reglamento Para El Comité Técnico De Brigadas De Refuerzo En Incendios
Forestales — Brif del 31 de Julio de 2024, en su numeral cuarto y siguientes establece
las especificaciones para la conformacion, proceso de eleccidon y atribuciones del
Comité Técnico De Brigadas De Refuerzo En Incendios Forestales; misma que debe
serintegrada por miembros debidamente acreditados a través del mecanismo de
acreditacion para las BRIF, con la finalidad de garantizar una estructura
organizada y eficiente en la construccion de los instrumentos para el control y
liguidacion de incendios forestales;

Que, mediante memorando Nro. SNGR-SPREA-2025-0100-M del 27 de marzo de
2025, el Ing. Julio César Celorio Saltos, Subsecretario de Preparacion y Respuesta
Ante Eventos Adversos, se dirige al suscrito y recomienda la emision de la
Resolucion de Conformacion del Comité Técnico de Brigadas de Refuerzo en
Incendios Forestales — BRIF.

Que, mediante Informe Técnico de Necesidad, Pertinencia Y Viabilidad del Comité
Técnico de las Brigadas de Refuerzo en Incendio Forestales elaborado por Daniela
Reyes, Analista de Operaciones, y aprobado por Zaira Massay, Directora de
Operaciones (E), mismo que se encuentra adjunto al memorando Nro. SNGR-
SPREA-2025-0100-M del 27 de marzo de 2025, en su parte pertinente establece que:
“Recomendaciones: Se recomienda que el Comité Técnico BRIF, sea formalizado mediante
una resolucion de la Secretaria Nacional de Gestion de Riesgos; que defina claramente su
objetivo, alcance, atribuciones, vigencia y demds responsabilidades. Deberia ser una
instancia asesora que trabaje de manera coordinada con el equipo técnico de esta
Cartera de Estado, las BRIF y dependiendo de las necesidades de manera coordinada con
el ente rector con otras entidades relacionadas con el control y liquidacién de incendios
forestales. El Comité BRIF, debe enfocarse en el disefio y ejecucidon de programas de
capacitacion especializados en incendios forestales para las BRIF. Estos programas deben
incluir simulacros, entrenamientos prdcticos y actualizaciones continuas en técnicas de
extincién de incendios, gestion de emergencias y uso de tecnologia (drones, software de
monitoreo de incendios, entre otros). Se recomienda que el Comité Técnico BRIF asesore
en la construccion de un protocolo operativo estandarizado que definan con claridad los
procedimientos de activacion de brigadas, asignacién de recursos y comunicacion en
caso de emergencia. Esto garantizard que todas las partes involucradas operen de manera
unificada y con una estructura coherente durante una emergencia. Es esencial que el
Comité Técnico BRIF tenga una estructura formal que permita una coordinacion eficiente
y el asesoramiento constante con el equipo técnico. A pesar de que el Comité Técnico
tendrd un enfoque principalmente de asesor, podrd ayudarnos en la emision de criterios
técnicos para el control y liquidacidn.”

Que, en virtud de los antecedentes expuesto y las disposiciones constantes en la
Ley Orgdnica para la Gestion Integral del Riesgo de Desastres y su Reglamento, se
evidencia la necesidad de ratificar las gestiones realizadas por el Comité Técnico
de las Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales Brif - Ecuador del conformado
el 31 de julio de 2024, asi como también integrar el contenido del Reglamento
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Para El Comité Técnico De Brigadas De Refuerzo En Incendios Forestales — Brif del
31 de Julio de 2024, con una normativa acorde al Sistema Nacional
Descentralizado de Gestion Integral del Riesgo de Desastres y a las necesidades
institucionales.

Con los antecedentes expuestos y en el ejercicio de las facultades legales, en
atribucion a lo establecido en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador:

RESUELVO:

1. Crear EI COMITE TECNICO DE BRIGADAS DE REFUERZO EN INCENDIOS
FORESTALES - BRIF; y,

2. Expedir el Reglamento para Ila conformacién, organizacion vy
funcionamiento del Comité Técnico de las Brigadas de Refuerzo en
Incendios Forestales (BRIF), de conformidad con las disposiciones que a
continuacién se detallan:

CAPITULO | GENERALIDADES

ARTICULO 1.- El Comité Técnico de Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales —
BRIF el cual es una instancia técnica de asesoria especializada y apoyo, con el fin
de asesorar al ente rector de la gestion integral del riesgo de desastres en la
emision de herramientas técnicas que contengan criterios de control y liquidacién
de incendios forestales.

ARTICULO 2.- Objeto: La presente Resolucién tiene por objeto emitir el Reglamento
para la Conformaciéon y Organizacion del Comité Técnico de Brigadas de Refuerzo
en Incendios Forestales — BRIF.

ARTICULO 3.- Alcance: El presente documento estd dirigido a todos(as) los
infegrantes de las Brigadas de Refuerzo en Incendio Forestales, debidamente
acreditadas bajo los estdndares de la Guia de Acreditacion BRIF; y serd de
cumplimiento obligatorio para los miembros que conforman el COMITE BRIF. Estard
operativo durante todo el ano, con especial énfasis en las temporadas de mayor
riesgo de incendios forestales.

ARTICULO 4.- Integrantes del Pleno: El Pleno del Comité Técnico de Brigadas de
Refuerzo en Incendios Forestales — BRIF, estard integrado por los siguientes
miembros debidamente acreditados a través del mecanismo de acreditacion
para las BRIF.

a) Presidente del Comité
b) Secretario del Comité
c) Primer Vocal
d) Segundo Vocal
e) Tercer Vocal
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f) Cuarto Vocal

ARTICULO 5.- Atribuciones del Comité: Se establecen las siguientes atribuciones all
Comité:

5.1.- Planificacion y Estrategias

o Elaborar y actualizar protocolos y procedimientos para la operacion de las
brigadas forestales.

o Actuadlizar y reformar la Guia de Acreditaciéon de las BRIF

o Establecer objetivos a corto, mediano y largo plazo para el control y
liquidacion de incendios forestales.

o Convocar areuniones ordinarias, extraordinarias o a solicitud del ente rector
de la gestion integral del riesgo de desastres .

o Autoconvocarse en caso emergencias o para tratar temas técnicos.

5.2.- Capacitacion y Desarrollo

o Disenar programas de formacion y capacitaciéon confinua para los
miemlbros de las brigadas forestales, en coordinacion con el ente rector de
la gestion integral del riesgo de desastres, Jefaturas provinciales y Jefaturas
zonales de los Cuerpos de Bomberos, previa autorizacion del ente rector de
la gestion integral del riesgo de desastres .

o Fomentar la especializacion en diferentes areas del manejo de incendios
forestales.

5.3.- Evaluacioén y Monitoreo

Con autorizacion previa del Ente rector de la gestion integral del riesgo de
desastres el Comité podrd:

o Readlizar el seguimiento de las evaluaciones y la evaluacion de las
operaciones de las brigadas, incluyendo la efectividad de las estrategias
empleadas.

o Hacer seguimiento y verificacion anual de los planes de entrenamiento
programadas por las BRIF.

o Presentar semestralmente al ente rector de la gestidon integral del riesgo de
desastres informe de evaluacion de los planes de entrenamiento de las BRIF.

o Generar informes periddicos sobre las actividades y el desempeno de las
brigadas.

5.4.- Evaluaciones Periédicas

o Readlizar evaluaciones anuales para revisar la efectividad del comité, sus
logros y dreas de mejora, dichas evaluaciones deberdn ser remitidas al
ente rector de la gestiéon integral del riesgo de desastres.
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b)
c)

b)
c)

CAPITULO NI
DE LA ORGANIZACION

SECCION 1
De las instancias

Articulo é.- De las instancias. - Son érganos del Comité:

El Pleno del Comité;
La Presidencia del Comité;
La Secretaria del Comité
SECCION 2
Del Pleno

Articulo 7.- Del Pleno. - El Pleno del Comité es el drgano mdximo para la toma de
decisiones. El Pleno estd conformado por los miembros del Comité acorde al Art. 4
del presente Reglamento.

Articulo 8.- Funciones y Atribuciones. - El Pleno del Comité cumplird las siguientes
funciones y atribuciones:

Aprobar el Plan Anual de frabajo del Comité presentado por las BRIFS acreditadas;
Aprobar el Reglamento de Funcionamiento del Comité y sus reformas;

Adoptar decisiones inherentes al cumplimiento de las funciones del Comité; vy,
Aprobar anualmente las funciones que tendrdn el primer, segundo, tercer y cuarto
vocal.

SECCION 3
De la Presidencia del Comité

Articulo 9.- Deberes y atribuciones de la Presidencia del Comité. - La Presidencia
tendrd las siguientes atribuciones:

a) Liderar, convocar y coordinar reuniones del comité;

b) Representar al comité en reuniones externas y asegurar que todas las
actividades se realicen de acuerdo con los objetivos y politicas
establecidas;

c) Elevar al enterector de la gestion integral del riesgo de desastres, las
particularidades identificadas en la temdatica forestal en cada una de las
zonas bomberiles;

d) Elevar al enterectorde la gestion integral del riesgo de desastres las
partficularidades internas referente a faltas y sanciones de los miembros del
comité.

e) Proponer al pleno, las funciones que tendrdn el primer, segundo, tercer y
cuarto vocal.
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b)

c)
d)

9)
h)

SECCION 4
De la Secretaria del Comité

Articulo 10.- Deberes y atribuciones de la Secretaria del Comité. - La Secretaria del
Comité tendrd las siguientes atribuciones:

Ejecutar instrucciones del Pleno y Presidencia del Comité para la adecuada
gestion de las funciones y objetivos del Comité;

Acudir en delegacion del Presidente en caso de que este no pudiera liderar las
reuniones del comité;

Dar seguimiento y promover el cumplimiento de las decisiones del Comité;
Administrar la correspondencia del Comité;

Organizar y mantener permanentemente actualizada la base de datos de
informacion de contacto de los miembros.

Mantener y actualizar el repositorio digital con la informacion relacionada a las
reuniones del Comité;

Levantar el acta de cada reunidn, donde se incluirdn las decisiones tomadas, asi
como las tareas asignadas a los miembros;

Nombrar un secretario de reemplazo en el caso de que se aplique lo estipulado en
el literal B;

Las demds que le asignare el Pleno del Comité de acuerdo con la naturaleza de
SU Cargo

SECCION 5
De los miembros del Comité

Articulo 11.- Deberes y atribuciones de los miembros del Comité. - Los miembros
del Comité tendrdn los siguientes deberes y atribuciones:

Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias, de ser el caso, convocadas por
la Presidencia del Comité;

Realizar mociones y proponer resoluciones para el Pleno;

Participar con voto en las sesiones del Pleno;

Participar activamente cuando se requieran aportes o propuestas por parte de la
Presidencia del Comité;

Proponer puntos de agenda para el orden del dia de las sesiones ordinarias y
extraordinarias;

Proponer a la Presidencia reuniones extraordinarias del Pleno del Comité.

CAPITULO 1lI
Del Plan Anual de Trabajo del Comité

Articulo 12.- El Plan Anual de Trabajo serd la herramienta de planificacion que
detallard a nivel general los procesos a realizarse en el periodo de un ano contados
desde su emision.

Serd propuesto por la Secretaria del Comité durante la primera reunién de cada
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ano, posterior a su conformacion, y puesto a consideracion de delegados y de los
miembros del Comité previo a su aprobacion en el Pleno.

CAPITULO IV
Régimen de Responsabilidad de los Miembros del Comité

Articulo 13.- Para los miembros del comité existen dos tipos de faltas:
Faltas leves, sancionadas con amonestaciones escritas; y
Faltas graves, sancionadas con destitucion del cargo y expulsion del comité.

Dichas sanciones serdn impuestas por el ente rector de la gestion integral del riesgo
de desastres nacional, previo informe del Presidente del Comité.

Articulo 14.- Faltas leves.- Son faltas leves las siguientes:

a) Lainasistencia injustificada a las sesiones del Comité;

b) La falta de puntualidad o retraso injustificado a dos sesiones del Comité;

c) Negligencia en el cumplimiento de las obligaciones establecidas en este
instrumento;

Articulo 15.- Faltas graves.- Son faltas graves las siguientes:

a) Ser sancionado en mds de dos ocasiones por el cometimiento de faltas
leves;

b) Actuar en nombre del Comité sin la debida autorizacion;

c) Realizar actos de agresién verbal, fisica y en general, actos atentatorios a
la moral y buenas costumbres, en el ejercicio de sus funciones.

Articulo 16.- Procedimiento Sancionatorio.-

e El procedimiento sancionatorio se iniciard con el conocimiento de una
presunta infraccion, que podrd ser puesta en conocimiento del Presidente,
por cualquier miembro del comité;

e ElPresidente, pondrd el particular en conocimiento del Pleno, a través de la
respectiva convocatoria;

e El Presidente, notificard al miembro presuntamente infractor indicandole los
hechos que se le atribuyen. El miembro tendrd derecho a la defensa,
pudiendo presentar descargos, pruebas y/o alegaciones dentro del término
de siete dias (7) hdbiles, luego de ser notificado.

e El Pleno deberd analizar el caso y emitir un informe en el que se describan
los hechos constitutivos de la presunta falta por parte de un miembro del
Comité, asi como un andlisis los descargos, pruebas y/o alegaciones
presentadas por el presunto infractor.

e ElPleno emitird un informe dirigido a la méxima autoridad del ente rector de
la gestidon integral del riesgo de desastres con la recomendacion de la
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sancion que corresponda, especificando la falta cometida y el fipo de
medida aplicable segun el régimen establecido.

e ElInforme del Pleno deberd ser suscrito y notificado en un periodo no mayor
a ciento veinte (120) dias, contados desde el cometimiento de la presunta
infraccion. Para la mocidén o consideracion de este informe, no podrd
intervenir el miembro que presuntamente cometié la falta.

e Encasode que el presunto infractor sea el Presidente, dicha responsabilidad
recaerd en el Secretario del Comité.

Articulo 17.- Resolucion.-

El informe descrito en articulo precedente, serd puesto en conocimiento de la
madxima autoridad del ente rector de la gestidon integral del riesgo de desastres,
quien serd la Unica instancia competente para emitir la resolucion motivada
correspondiente.

La resolucion motivada que emita la mdxima autoridad del ente rector de la
gestion integral del riesgo de desastres tendrd cardcter definitivo en sede
administrativa y serd obligatoria para todas las partes. Contra dicha resoluciéon no
procederd recurso administrativo alguno. En caso de disconformidad, la persona
afectada podrd ejercer las acciones judiciales que estime pertinentes, en
concordancia con el Art. 219 del Cédigo Orgdnico Administrativo.

CAPITULO V
De las Sesiones

SECCION |
Convocatoria

Articulo 18.- De las convocatorias. - El oficio de la convocatoria para las reuniones
tanto ordinarias como extraordinarias se dirigird a los miembros del Comité referidos
en el Art. 4 de la presente Resoluciéon, con los respectivos insumos para revision y
andlisis, acorde al orden del dia. La convocatoria serd suscrita por el Presidente del
Comité.

Articulo 19.- Reuniones ordinarias. - El Pleno del Comité tendrd una reunidon cada
trimestre, convocada oficialmente por la Presidencia del Comité y comunicada
con al menos quince dias hdbiles a la fecha de la reunion. Los miembros y/o
delegados del Comité deben acusar recibo de la convocatoria y confirmar su
participacidn a la Secretariac del Comité. De no recibir confirmacioén, se
considerard como asistencia no confirmada para fines de quérum.

Articulo 20- Agenda de reunién ordinaria.- Para proponer un punto de agenda en
una reunién ordinaria del Comité, cualquier de sus miembros deberdn notificar por
escrito a la Secretaria del Comité a mds tardar cuatro dias hdbiles antes de la
organizacion de una sesion. La aprobacion de la agenda y la inclusion de puntos
propuestos se realizardn al inicio de la sesidn del Pleno.

Direccion: Edificio CIS ECU-911,
Av. Samborondon Km 0,5

Codigo postal:

301/ Samborondon-Ecuador H NEVD

Teléfono: +593-4 2593-50( EM”””
stionderiesgos.gob.ec

-,-/%REPUBLICA Secretaria Nacional
7)) | DEL ECUADOR de Gestion de Riesgos

/4



Articulo 21.- Reuniones Extraordinarias. - El Pleno del Comité podrd sesionar de
manera extraordinaria a solicitud del Presidente.

El Pleno del Comité podrd sesionar también por solicitud dirigida a la Presidencia y
Secretaria del Comité, mocidon que podrd ser propuesta por alguno de sus
miemlbros o por el ente rector de la gestion integral del riesgo de desastres

En el caso de la solicitud de un miembro del comité, esta serd puesta en
consideracion del Pleno del Comité en las direcciones oficiales de comunicacion
designadas por cada miembro. De no haber objeciones por los demds miemlbros
del Comité en 3 (tres) dias hdbiles, la Presidencia del Comité emitird la
convocatoria a la reunion.

Las sesiones extraordinarias, deberdn ser convocadas con al menos 5 (cinco) dias
hdbiles de antelacion a la fecha propuesta para la realizacién de la sesiéon. La
peticion serd realizada por los medios oficiales pertinentes y deberd incluir la
definicion de los puntos especificos a ser tfratados en dicha reunidn y los insumos
necesarios.

En sifuaciones de emergencias, desastres, catdstrofes o casos de fuerza mayor, la
convocatoria puede ser en menor tiempo que agquel establecido como minimo.

SECCION II
Del desarrollo de las reuniones

Articulo 22.- Asistentes en la reunion del Pleno del Comité. - Las mdximas
autoridades de las instituciones que conforman el Comité o sus delegados de nivel
jerdrquico superior con poder de decision, podrdn ingresar a las reuniones del
Comité en calidad de invitados quienes podrdn participar con voz, pero sin voto.

Articulo 23.- Quérum de instalacion. - El quérum requerido para dar inicio a las
sesiones ordinarias y extraordinarias del Comité serd de la mitad mds uno de los
miembros convocados.

Se permitird la participacion remota (videoconferencia) para los miembros que no
puedan asistir de manera presencial, garantizando su inclusion en la foma de
decisiones.

Articulo 24.- Inicio de la reunion. - Una vezinstaurada la sesidon del Pleno del Comité,
se dard lectura al orden del dia propuesto por la Presidencia. De haber sido
recibida una mocidén para un punto de agenda por un miembro en particular, se
dard la palabra a la persona que la haya presentado para su exposicion en el
punto asignado para este fin. Los temas propuestos en el momento de la sesion por
cualquier miembro, podrdn ser contemplados al final de la sesion, bajo el acdpite
de “varios”.

Si en una sesidon del pleno no se agotare la deliberacion de todos los femas
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contemplados en el orden del dia, la Presidencia del Comité podrd proponer
ampliar la sesidon dentro de los siguientes ocho dias hdbiles. Adicionalmente, se
puede anadir los temas no tratados en la agenda de la siguiente sesion ordinaria.

Articulo 25.- De las deliberaciones. - Para intervenir en las deliberaciones de las
reuniones del Comité, sus miembros deberdn pedirla palabra ala Presidencia. Una
vez otorgada la palabra no podrdn ser interrumpidos, salvo que se presente un
punto de orden o mocidon de informacién con su respectiva fundamentacion. En
los casos de punto de orden o mocién de informacién se podrd usar la palabra
para una intervencién puntual.

Articulo 26.- De las mociones. - Los miembros del Pleno del Comité tienen derecho
a presentar mociones, las cuales una vez argumentadas y aprobadas por el Pleno,
serdn registradas por la Secretaria del Comité y reflejadas en el acta de la sesion.

Articulo 27.- De los puntos de orden. - Cualquier miembro del Comité que
considere la existencia de violaciones al procedimiento en el trdmite de las
sesiones, podrd pedir como punto de orden, la rectificacién de las decisiones del
Pleno del Comité, en caso de estar fundamentada la intervencion la Presidencia
solicitard la rectificacion correspondiente.

CAPITULO VI
De las decisiones

Articulo 28.- Decisiones del Pleno. - El pleno del Comité tomard decisiones por
votaciéon favorable de las dos terceras partes de los miembros presentes que
conformen el quérum. Toda decision adoptada serd ejecutable y vinculante para
todos los miembros del Comité desde el momento de su aceptacion en el Pleno
del Comité. Al final de cada reunion, los miembros del Comité presentes firmardn
el registro de los compromisos adquiridos. Este documento serd habilitante del acta
de la sesion.

En caso de no alcanzarse la mayoria requerida, la mocion serd rechazada salvo
que el Pleno decida reconsiderarla en la misma sesidén.

Articulo 29.- Actas. - Las actas de las sesiones serdn el documento que validard las
decisiones y compromisos adquiridos por el Pleno del Comité y tendrd como
adjunto el registro de asistencias y firmas de los miemibros del Comité presentes en
la sesion. Las actas de las sesiones serdn consolidadas durante cada sesidon para lo
cual, la Secretaria del Comité tendrd un tiempo minimo de quince minutos, luego
de lo cual, las mismas serdn puestas a consideraciéon del Pleno y aprobada en la
misma sesion. Esta acta serd remitida a los miembros del Comité en un tiempo
madximo de 5 dias.

Cualqguier observacién al contenido del acta deberd presentarse por escrito a la
Secretaria del Comité dentro de los tres (3) dias hdbiles siguientes a su recepcion.
En caso de observaciones, estas se tratardn en la siguiente sesidén ordinaria.

La Secretaria del Comité generard un repositorio digital en el que reposen las
actaos.
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Articulo 30.- Seguimiento. - La Secretaria del Comité llevard un registro de las
decisiones y compromisos adquiridos por el Pleno del Comité y dard seguimiento
sobre su cumplimiento. El informe de seguimiento de las resoluciones tomadas en
la Ultima reunidon del Comité se realizard en la siguiente reunion.

CAPITULO VII
Conformacion y Vigencia del Comité

Seccion |
Proceso de eleccion de los integrantes del Comité

Articulo 31.- Convocatoria - Se enviard una convocatoria formal a todos los Jefes
de las Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales (BRIF); esta convocatoria serd
realizada por la mdxima autoridad del ente rector de la gestion integral del riesgo
de desastres o su delegado.

Articulo 32.- Votacién.- La votacion serd presencial a cada uno de los Jefes de las
BRIF acreditadas presentes. Las elecciones se llevardn a cabo mediante un
proceso de votacion en el que los Jefes de las BRIF acreditadas podrd mocionar
una terna para votar por Presidente, Primer Vocal y Segundo Vocal.

El miembro con mayor votacién serd designado para el cargo de Presidente.
Luego, de acuerdo con la cantidad de votos, se asignaran los cargos de Primer
Vocal y Segundo Vocal.

Para el cargo de Secretario, se aplicard el mismo proceso, eligiendo al miembro
con mayor votacion de la terna propuesta. Los cargos de Tercer Vocal y Cuarto
Vocal se asignardn a los siguientes miembros con mayor votacion, siguiendo el
orden de la terna.

En caso de empate, se realizard una segunda votacion solo entre los candidatos
empatados

Articulo 33.- Transparencia. — Todo el proceso serd documentado, y las actas de la
elecciéon serdn accesibles a los Jefes de las BRIF y otras partes interesadas,
garantizando la transparencia. Dicha documentacion estard a cargo de la
Secretaria del Comité.

El proceso de seleccion se llevard a cabo con la veeduria del ente rector de la
gestiéon integral del riesgo de desastres

Seccion i
Vigencia del cargo de los miembros del comité

Articulo 34.- Duracion Inicial. - Los infegrantes del Comité Técnico BRIF ejercerdn
sus funciones por un periodo de dos (2) anos, contados a partir de su posesion. Este
periodo podrd concluir de forma anficipada Unicamente por causas justificadas
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previstas en el presente reglamento, tales como renuncia o por remociéon del
cargo, en aplicacion del régimen disciplinario constante en el presente
reglamento. La permanencia en funciones no podrd prorrogarse mas alld del
término establecido, salvo en los casos en que no se haya instalado un nuevo
Comité por causas atribuibles al proceso de eleccidn, en cuyo caso se entenderd
que los miembros salientes se encuentran en funciones prorrogadas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:
PRIMERA .- A partir de la emisidon del presente instrumento, la primera vez que se
readlice el proceso de eleccion de los integrantes del comité, el proceso estard a
cargo del ente rector de la gestion integral del riesgo de desastres, en lo posterior
se estard a lo establecido en el presente reglamento.

SEGUNDA.- El Comité Técnico de Brigadas de Refuerzo en Incendios Forestales —
BRIF, conformado el 31 de julio del 2024 y referido en los antecedentes de la
presente resolucion, continuard en funciones hasta la finalizacién del presente ano
2025. Una vez concluido dicho periodo, se deberd convocar el proceso
correspondiente para la eleccion de los nuevos integrantes del Comité BRIF,
conforme a los términos establecidos en el presente instrumento. Este Comité
atenderd y se regird por las disposiciones constantes en Reglamento para la
conformacioén, organizacion y funcionamiento del Comité Técnico de las Brigadas
de Refuerzo en Incendios Forestales (BRIF) aprobado con la presente resolucion.

DISPOSICIONES FINALES:
PRIMERA .- La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion.
SEGUNDA .- ENCARGAR a la Subsecretaria de Preparacion y Respuesta ante
Eventos Adversos, la socializacion de la presente Resolucion entre las Entidades

Integrantes del Pleno del Comité Consultivo Nacional de Gestion de Riesgos.

TERCERA .- PUBLICAR el contenido de la presente Resolucion en el Registro Oficial;
y, en la pdgina de la Secretaria Nacional de Gestidon de Riesgos.

Dada y firmada en el cantén Samboronddn, a los diez dias del mes de junio de
2025. Difundase, cUmplase y publiquese. -

M. ENG. JORGE CARRILLO IUTIVEN
SECRETARIO NACIONAL DE GESTION DE RIESGOS
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